m i t . STAFFCADI P. REG STRO

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO I1I: RELAZIONI SINDACALI

ALLE OO.SS. DEL PERSONALE DIRETTIVO E DIRIGENTE DEL
CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO

ALLE 0OO.SS. DEL PERSONALE NON DIRETTIVO E NON
DIRIGENTE DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO

LORO SEDI

OGGETTO: Assetto organizzativo complessivo della Direzione Centrale per la Salute.

Si trasmette, per opportuna conoscenza, la nota della Direzione Centrale per la
Salute n. 531 dell’8 novembre 2024, concernente I’oggetto.

IL CAPO UFFICIO

R, Cas i
bﬁf@w

MM




Interno - 269

MDDULAH\Oi‘J s Moo. 3 PC

//2/2272(//

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LA SALUTE

(/'

A tutti 1 Dirigenti degli Uffici dirigenziali della Direzione
centrale per la salute

A tutto il personale della Direzione centrale per la salute

OGGETTO: Assetto organizzativo complessivo della Direzione centrale per la salute.

Com’¢ noto, con il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 ottobre 2023 n.
179 ¢ stata istituita la Direzione centrale per la salute, mentre il successivo decreto del
Ministro dell’interno 6 giugno 2024 Ridefinizione degli incarichi di funzioni ai dirigenti del
Corpo nazionale dei vigili del fuoco ha definito all’Allegato 1 le declaratorie dei compiti
assegnati agli Uffici dirigenziali afferenti la suddetta Direzione centrale per la salute, vale a
dire: Ufficio di coordinamento delle attivita sanitarie; Ufficio per la medicina legale; Ufficio
per la medicina del lavoro, per la sorveglianza sanitaria e per le attivita di medico
competente; Ufficio sanitario per la selezione e la formazione del personale; Ufficio
sanitario per le specialita del Corpo nazionale; Ufficio di indirizzo e coordinamento per la
sicurezza del lavoro.

In Appendice 1 alla presente nota sono riportate le declaratorie della Direzione
centrale per la salute e degli Uffici dirigenziali ad essa afferenti.

Quindi, in data 2 settembre 2024 lo scrivente ha assunto la funzione dirigenziale
generale di Direttore della Direzione centrale per la salute, mentre con decorrenza 30
settembre 2024 sono stati conferiti 1 nuovi incarichi dirigenziali non generali ai dirigenti
titolari dei suddetti Uffici dirigenziali afferenti alla stessa Direzione centrale per la salute.

Conseguentemente, si ¢ provveduto con varie disposizioni di servizio interne ad
assegnare il personale appartenente ai ruoli del personale non direttivo € non dirigente ed ai
ruoli del personale direttivo, gia in assegnazione giuridica ai precedenti uffici dirigenziali di
diretta collaborazione con il Capo del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, ai vari Uffici
dirigenziali afferenti la stessa Direzione centrale per la salute, nonché alle neo istituite unita
organizzative interne di diretta collaborazione con il Direttore della Direzione centrale per la
salute e con il relativo Vicario.

A ci0 va aggiunto che con la presente nota sono istituite anche le unita organizzative
interne di diretta collaborazione a ciascuno dei dirigenti titolari degli Uffici dirigenziali
afferenti la Direzione centrale per la salute.

Cio premesso, al fine di aver un quadro complessivo e riassuntivo del nuovo assetto
organizzativo della Direzione centrale per la salute, si riportano in allegato i seguenti
documenti:

— Figura 1 - Organigramma funzionale della Direzione centrale per la salute;
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— Tabella 1 - Prospetto riportante: i compiti assegnati alla Direzione centrale per la salute,
ai vari Uffici dirigenziali afferenti alla stessa Direzione centrale per la salute ed alle neo
istituite unita organizzative; gli incarichi ad hoc; 1 nominativi del personale addetto ai
predetti Uffici dirigenziali non generali, unita organizzative interne ed incarichi ad hoc.

Infine, si richiama il personale della Direzione centrale per la salute ad ispirare la
propria azione - nell’espletamento dei compiti assegnati - ai principi di trasparenza,
imparzialitd e uniformita, nonché di efficienza, efficacia ed economicita dell’azione
amministrativa, in conformita a quanto previsto dal regolamento di servizio per il personale
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco ex D.P.R. 28 febbraio 2012, n. 64 e dal vigente
Codice di comportamento dei pubblici dipendenti del Ministero dell’interno.

La presente note vale come disposizione di servizio interna.

IL DIRETTORE CENTRALE
(VALLEFUOCO)

(Documento firmato digitalmente ai sensi di legge)
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Appendice 1

Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 ottobre 2023, n. 179

Regolamento recante modifiche al regolamento recante I'organizzazione degli Uffici centrali di livello

dirigenziale generale del Ministro dell’interno, adottato con decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 11 gennaio 2019, n. 78

Art. 4

Modifiche all'articolo 6 del decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri 11 giugno 2019, n. 78

1. All'articolo 6 del decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 11 giugno 2019, n. 78, sono apportate le seguenti
modificazioni:

a) il comma 2 e’ sostituito dal seguente:
«2. Il Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico

e della difesa civile e' articolato nelle seguenti direzioni
centrali:

i) Direzione centrale per la salute: coordinamento e gestione
delle attivita' sanitarie, di medicina legale, di medicina del lavoro
e di psicologia, anche applicate all'attivita' di soccorso, di
sorveglianza sanitaria preventiva e periodica, di igiene e profilassi

per il personale del Corpo nazionale; ricognizione e monitoraggio
delle malattie connesse con 1'attivita' svolta dal personale del
Corpo nazionale e studio dei protocolli di salvaguardia delle
condizioni di salute; coordinamento dei rapporti con 1le strutture
sanitarie delle altre Amministrazioni per gli aspetti di comune
interesse; partecipazione, per gli aspetti di competenza,
all’attivita' di selezione del personale del Corpo nazionale;
definizione e promozione delle politiche di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro e monitoraggio dell'attuazione
per le strutture centrali e territoriali del Dipartimento; studio e
ricerca finalizzati alla prevenzione degli infortuni e alla tutela
della salute e della sicurezza del personale, monitoraggio e analisi
degli infortuni sul lavoro; consulenza e assistenza ai datori di
lavoro delle strutture centrali e territoriali in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di 1lavoro; sviluppo,
coordinamento e indirizzo in materia di attivita' ginniche e motorie
funzionali all'attivita' di soccorso e di igiene dell'alimentazione
del personale del Corpo nazionale;
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D.M. 6 giugno 2024

Allegato | {articolo 9)

Posto di funzione Funzloni
Vghicte dirgengiale Incarico Qualifica
- m:dg imento delle funzioni vicarie de} Direttore centrale e sua sostituzione in caso di assenza o impedimento; supporte nel
detle attivit di P della Dirczione centrale;
~ coordinamento ¢ raccordo detle attivitd dell” Uj}" iciv per la medicina legaie, dell Ufficio per la medicina del lavorn, W Ufficio
santtario per la sel e la formaz le ¢ dell" Ufficiv ariv per le specialita del Corpo
~supporto sl Direttare centrale nelle attivita da ianify ione ¢ to di gestione;
~coordinamento ¢ pianificazione delle attivitd sanitarle in ambite mwe ¢ territoriale;
Ufficio L. Diigesie - definizione ¢ monitoraggic degli obiettivi riguardanti il piano di sorvegliznza sanitaria. p iva ¢ periodica, del del
dicoordivamento | ingene superi Corpo nazionale;
. . ¢ deli"Ufficio pEG
detle attivitd sanitarie sanitario ~ supporto alla stipula di contratti, accordi ¢ convenzioni afferenti alla Direzione centrale, in raccordo con ghi Uffici di
competenza;
- organizzazione dell'assisterza sanitaria per il personale impegnato in calamitd o interventi di soccorso di grande impatto, anche
in ambito intemazionale;
~coordinamento ¢ gestione dei rapporti con le strulture sanitarie defla Polizia di Stato, delie Forze Armate ¢ delle altre
Ammmssumom per gl nspem di comune interesse,
- sviluppo, ¢ indirizzo in materia di attivith ginniche ¢ motorie, funzionali ail’attivita di soccarso, ¢ di igicne
dell’ dnnmluwm: del personale del Corpo nazionale. e
~ coordinamento e gestione delle attivith di medicing bg:k dei Corpo nazionale nell’ambito dell"idoneitd al servizio, dclla causa
di servizio ¢ della pensionistica privilegiata, delle vittime del dovere ed equiparati. anche mediante raccorda con le strutture
sanitarie della Polizia di Stato, delle Forze Armate e delle alire Amministrazioni;
Primo - predxiposm di circolari ¢ pareri specialistici in materia di idoneita al servizio, rimborso delle spese mediche per causa di
Ufficio » Dirigente dirlgente servizio, pensionistica privilegiata, vitime det dovere ed equiparati;
per lamedicina legale | dell’Ufficio | o b o - definizione dell'idoneith psico-fisica ¢ anitudinale nei ricorsi avverso la sospensicnc ¢ fa revoca delle patenti VF;
iodica della 1 requisiti psico-fisici e attitudinali di accesso ¢ nei ruoli del
pmonlk dcl Corpo nuzionale;
- coordinamento e gestione delle attivith medico-legali, nei contenziosi di interesse del Dmmimauoy
~ programmazione ¢ MONHOrAgYio, 1i aspetti di ¢ za, dellc mivﬂi i Uffiei sanitari temitoriali.
Ufficio B - coardinamento ¢ gestione delle attivitd di del lavoro ¢ di psicok
per la medicina def — ~ programmazione ¢ monitoraggio, per gli aspetti di competenza, delle attivita degli Uffici sanitari tercitoriali,
lavaro, per la | Dirigente gt - indirizzo ¢ coordinamento delle atiivita di medico competente;
”’wf’m‘?“““m dellUfficin | o b - mxm delle attivith di sorveglianza sanitaria, p « periodica, per le i centrali det Dj
::: ewtiviok of © gestione dell’ di tipo p nel contesto je e nelle attivita di soccomso, anche
fep Eompeenle " mediante raccordo con enti canvenzionai estemi;
Allegato 1 (articolo 9)
Wmelﬂmmwdeﬁemnncmcml attivita svolta dal personale del Corpo nazionale, anche ai fi
ademp Infe 5 ini de|
imost preis] dal Sipiamy perlal et ooght i lavore (SINF). ¢ sdio de prosocel
di n}v:gua:du delle condizioni di salute;
- studio e realizzazion di progett finalizzati alla tutela della
4 H P sahute de& personale del Corpo nazionale;
—mdnmmmcgmﬁmdeﬂxmm:aﬁdimmm' ina del lavoro, di ia forense ¢ di bi i clinica per la tutela
s della salute del mediante con enti convenzionati esterni. R
sanitario per In Giden - ::mlknmle ith di accentamento dei requisit di idoneitd psico-fisica e atitudinale per I'accesso i ruoli
selezione ¢ fa dellUfficio | digente | ~ individuszione dei abbisogni ¢ degli obienivi f i per 'aggi :
formazione del sanitario fe e per lap di e L SIS DR e del p det Corpo
e iy e i, in materia di tutela della salute nei luoghi
Ufficio -mv:ﬂdemdmemuzpahdeﬁnmeelaggwnemodmpmmlhdxw itaria de! 1 tal
sanitario per le Dirigente Primo del Corpo nazionale; Lo P P
specialith del Corpo | dell'Ufficio | Jifigeate | — gestione dell"attivitd di sorvegl ia del p pecialista del Corpo lc, anche in raccordo con entl esterni;
nazionale sanitario gwiom delle attivita di accertamento dei requisiti di idoneith psico-fisica ¢ attitudinale per 'accesso ai ruoki specialistici;
— 1ig ione ¢ monitoraj delle malattic connesse con I'attivitd svolta dal le ialista del nazionale,
Posto di funzione Funzioni
Lifficio dirigenziale Incarico Qualifica
= :dm uix?:oaidumd: lavoro delle strutture centrali ¢ territoriali, in materia di tutela delle salute e della sicurezza nei Tuoghi di
~ coordinamento dei datori di lavoro del Dip 3“‘&’1’0 ional ’, & :
nglnma sui luoghi di lavoro e esio dell’ s mm = delle sulla tutela della
- ¢ollaborazione con le Direzioni centrali com) o
Utficio disi o iy petenti per Mohmﬁmm:dimmvohdm:glmmwlmm
di indirizo e . m Primo ‘mﬁm”-m;s ggio degh sul lavoro, finalizzati all’ j della dinamics infortunisti
coordinumo_ peria o | dirigente programimazione hmuvenudnpmmemgnﬁeaﬁm i
sicurezza sul lavoro ormativo e per a | i luoghi di lavoro (SINP): degii adempimenti previsti del Sistema
= ¥ a € dei piani di fi ione ¢ di aggi delle figure del sistema di prevenzi
eF "’“‘hm e del Corpo in materia d wiela della sicurczza nei luoghi di lavoro; e
calltbomnne m‘a rezione C““’“‘P‘f la Formazione per I mmzim;; g gni ¢ degli obiettivi formativi e per
a3 sicurezza nei Iuoghi di lavoro;
~ attivith studio
mminx::azm ¢ ricerca in "m“dim'thdﬁﬂﬂmmhnﬂndxhvmmwhcmmmhormmcmm
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