Decreto del Ministro dell’Interno 6 giugno 2024

Ridefinizione degli incarichi di funzione ai dirigenti del Corpo nazionale dei vigili del fuoco.



VISTO il decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, recante “Ordinamento del personale del
Corpo nazionale dei vigili del fuoco, a norma dell'articolo 2 della legge 30 settembre 2004, n.
2527, come modificato dal decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 97 e dal decreto legislativo 6
ottobre 2018, n. 127;

VISTI gli articoli 142, 154, 163, 179 e 189 del medesimo decreto legislativo 13 ottobre 2005,
n. 217, che definiscono i compiti e le responsabilita dei primi dirigenti e dei dirigenti superiori
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco nella titolarita degli incarichi di funzione;

VISTO, altresi, ’articolo 200 del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, secondo il quale
gli incarichi da conferire ai primi dirigenti e ai dirigenti superiori del Corpo nazionale dei vigili
del fuoco, nell’ambito delle strutture centrali e periferiche dell’ Amministrazione dell’Interno,
sono individuati con decreto del Ministro dell’Interno e che, con cadenza almeno biennale, si
provvede ad una loro rideterminazione periodica in relazione al sopravvenire di nuove esigenze
organizzative e funzionali;

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento
della capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”, convertito, con modificazioni,
con legge 21 giugno 2023, n. 74 e, in particolare, 1’articolo 15, comma 31, lettera b), punti 1, 2,
3 e 4 che prevedono, tra I’altro, I’incremento per complessive 55 unita della dotazione organica
di nei ruoli dei dirigenti del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, con contestuale modifica della
Tabella A del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 ottobre 2023, n. 179, recante
“Regolamento recante modifiche al regolamento recante 1'organizzazione degli Uffici centrali
di livello dirigenziale generale del Ministero dell'interno, adottato con decreto del Presidente
del Consiglio dei ministri 11 giugno 2019, n. 78”, ed in particolare, 1’articolo 4;

VISTO il decreto del Ministro dell’Interno 29 gennaio 2019, recante 1’individuazione degli uf-
fici e degli incarichi di funzione attribuiti ai primi dirigenti e ai dirigenti superiori del Corpo
nazionale dei vigili del fuoco;

RAVVISATA, pertanto, la necessita di ridefinire le specifiche posizioni funzionali da
attribuire, nei vari ruoli, ai primi dirigenti e ai dirigenti superiori del Corpo nazionale dei vigili
del fuoco;

EFFETTUATA I’informazione alle Organizzazioni sindacali del personale direttivo e dirigente

del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, ai sensi dell’articolo 16, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica 7 maggio 2008, in data 13 maggio 2024;

DECRETA

ART. 1
(Incarichi dei dirigenti superiori che espletano funzioni operative)

1. Gli incarichi di funzione da conferire nell'ambito del Dipartimento dei vigili del fuoco del soccorso
pubblico e della difesa civile e delle strutture territoriali del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, di



seguito denominato Corpo nazionale, ai dirigenti superiori che espletano funzioni operative sono cosi
individuati:

a)

b)

Comandanti dei vigili del fuoco di:

Ancona, Bari, Bergamo, Bologna, Brescia, Cagliari, Campobasso, Caserta, Catania, Catanzaro,
Cuneo, Firenze, Genova, L'Aquila, Livorno, Messina, Milano, Modena, Napoli, Padova, Palermo,
Perugia, Potenza, Reggio Calabria, Salemo, Sassari, Taranto, Torino, Trieste, Varese, Venezia,
Verona.

Dirigenti degli Uffici per il soccorso pubblico presso le Direzioni regionali e interregionale dei vigili
del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile:
Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Lazio, Lombardia, Piemonte, Puglia, Sardegna,
Sicilia, Toscana, Veneto e Trentino-Alto Adige.

Dirigenti presso i seguenti Uffici centrali:

1) Uffici di diretta collaborazione del Capo del Corpo nazionale:
- Dirigente dell’Ufficio del Capo del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;

- Dirigente dell’Ufficio per le questioni normative, ordinamentali e tecniche e per i rapporti
con la componente volontaria;

- Dirigente dell’Ufficio per la regolazione aeronautica e per la certificazione dei servizi di
salvataggio e antincendio aeroportuale.

2) Direzione centrale per la difesa civile e le attivita di protezione civile:

- Dirigente dell’Ufficio di raccordo con le strutture del Corpo nazionale — vice Direttore
centrale.

3) Direzione centrale per ’emergenza, il soccorso tecnico e 1’antincendio boschivo:

- Dirigente dell’Ufficio di coordinamento e gestione dell’emergenza — vicario del Direttore
centrale;

- Dirigente dell’Ufficio di coordinamento del servizio aereo e del soccorso aeroportuale;
- Dirigente dell’Ufficio per la pianificazione e il coordinamento del servizio AIB;
- Dirigente dell’Ufficio di raccordo con gli uffici centrali per il servizio AIB.

4) Direzione centrale per la prevenzione e la sicurezza tecnica, antincendio ed energetica:

- Dirigente dell’Ufficio per la sicurezza tecnica e di coordinamento — vicario del Direttore
centrale;

- Dirigente dell’Ufficio per la prevenzione incendi.

5) Direzione centrale per le risorse umane:

- Dirigente dell’Ufficio per la pianificazione delle politiche del personale — vice Direttore
centrale.



6) Direzione centrale per la formazione:

- Dirigente dell’Ufficio per il coordinamento, la pianificazione e il controllo della
formazione - vicario del Direttore centrale;

- Comandante dell’Istituto superiore antincendi;
- Comandante delle Scuole centrali antincendi.

7) Direzione centrale per I’innovazione tecnologica, la digitalizzazione e per i beni e le
risorse logistiche e strumentali:

- Dirigente dell’Ufficio per la pianificazione e il coordinamento della digitalizzazione —
vice Direttore centrale;

- Dirigente dell’Ufficio per le sedi e gli alloggi di servizio — vice Direttore centrale.

8) Direzione centrale per I’amministrazione generale:

- Dirigente dell’Ufficio di coordinamento per la comunicazione istituzionale e la
promozione delle attivita del CNVVF — vice Direttore centrale.

9) Direzione centrale per ’attivita ispettiva e gli affari legali:

- Dirigente dell’Ufficio di coordinamento delle politiche di controllo — vice Direttore
centrale;

- Dirigente dell’Ufficio per I'attivita di vigilanza ispettiva in materia di sicurezza sul lavoro.

ART. 2
(Incarichi dei primi dirigenti che espletano funzioni operative)

1. Gli incarichi di funzione da conferire nell'ambito del Dipartimento dei vigili del fuoco del soccorso
pubblico e della difesa civile e delle strutture territoriali del Corpo ai primi dirigenti che espletano
funzioni operative sono cosi individuati:

a)

b)

Comandanti dei vigili del fuoco di:

Agrigento, Alessandria, Arezzo, Ascoli Piceno, Asti, Avellino, Barletta-Andria-Trani, Belluno,
Benevento, Biella, Brindisi, Caltanissetta, Chieti, Como, Cosenza, Cremona, Crotone, Enna,
Fermo, Ferrara, Foggia, Forli-Cesena, Frosinone, Gorizia, Grosseto, Imperia, Isernia, La Spezia,
Latina, Lecce, Lecco, Lodi, Lucca, Macerata, Mantova, Massa-Carrara, Matera, Monza e Brianza,
Novara, Nuoro, Oristano, Parma, Pavia, Pesaro-Urbino, Pescara, Piacenza, Pisa, Pistoia,
Pordenone, Prato, Ragusa, Ravenna, Reggio Emilia, Rieti, Rimini, Rovigo, Savona, Siena,
Siracusa, Sondrio, Teramo, Terni, Trapani, Treviso, Udine, Verbano-Cusio-Ossola, Vercelli, Vibo
Valentia, Vicenza, Viterbo.

Dirigenti degli Uffici del dirigente vicario dei Comandi dei vigili del fuoco di:
Ancona, Bari, Bergamo, Bologna, Brescia, Cagliari, Catania, Catanzaro, Firenze, Genova, Milano,



g)

h)

Napoli, Palermo, Perugia, Reggio Calabria, Roma, Salemo, Sassari, Torino, Trieste, Varese,
Venezia, Verona.

Dirigenti degli Uffici per la prevenzione incendi e la formazione dei Comandi dei vigili del
fuoco di:
Milano, Napoli, Roma, Torino.

Dirigente dell’Ufficio per i beni e le risorse logistiche e strumentali del Comando dei vigili
del fuoco di Roma;

Dirigenti degli Uffici per il soccorso pubblico e la prevenzione incendi presso le Direzioni
regionali dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile:
Abruzzo, Basilicata, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Molise, Umbria.

Dirigenti degli Uffici per la prevenzione incendi presso le Direzioni regionali e
interregionale dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile:

Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Lazio, Lombardia, Piemonte, Puglia, Sardegna,
Sicilia, Toscana, Veneto e Trentino-Alto Adige.

Dirigenti degli Uffici interregionali per il servizio AIB delle seguenti macroaree
interregionali:
- Nord-ovest (Liguria, Lombardia e Piemonte), presso la Direzione regionale Piemonte;

- Nord-est (Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, e Veneto e Trentino-Alto Adige),
presso la Direzione regionale Emilia-Romagna;

- Centro 1 (Marche, Toscana, Umbria), presso la Direzione regionale Toscana;
- Centro 2 (Abruzzo, Lazio, Sardegna), presso la Direzione regionale Lazio;

- Sud 1 (Campania, Molise, Puglia), presso la Direzione regionale Campania;
- Sud 2 (Basilicata, Calabria, Sicilia), presso la Direzione regionale Calabria.

Dirigenti presso i seguenti Uffici centrali:

1) Ufficio di diretta collaborazione del Capo del Dipartimento e del Capo del Corpo
nazionale:

- Dirigente dell’Ufficio per la comunicazione in emergenza.

2) Uffici di diretta collaborazione del Capo del Corpo nazionale:
- Dirigente dell’Ufficio per la cooperazione tecnica interistituzionale e internazionale;

- Dirigente dell’Ufficio per la sorveglianza del servizio aereo e dei servizi di salvataggio
e antincendio aeroportuale.

3) Direzione centrale per la difesa civile e le attivita di protezione civile:
- Dirigente della Centrale DC-75;



Dirigente dell’Ufficio studi e analisi in materia di protezione civile.

Direzione centrale per I’emergenza, il soccorso tecnico e I’antincendio boschivo:

Dirigente dell’Ufficio per la sicurezza volo e il monitoraggio della conformita per il
servizio aereo;

Dirigente del Centro operativo nazionale;
Dirigente dell’Ufficio per il contrasto al rischio NBCR;
Dirigente dell’Ufficio per la gestione tecnico-operativa dei servizi specializzati;

Dirigente dell’Ufficio per il contrasto al rischio acquatico e per la specialitd dei
sommozzatori;

Dirigente dell’Ufficio per il servizio di salvataggio e antincendio portuale e per le
specialita nautiche;

Dirigente dell’Ufficio per la gestione tecnico-operativa della flotta aerea;

Dirigente dell’Ufficio per il servizio di salvataggio e antincendio aeroportuale;

Dirigente dell’Ufficio per la gestione tecnico-contrattuale della flotta aerea e del
soccorso aeroportuale;

Dirigente dell’Ufficio per I'impiego AIB della flotta aerea;
Dirigente dell’Ufficio di raccordo con gli uffici territoriali per il servizio AIB.

Direzione centrale per la prevenzione e la sicurezza tecnica, antincendio ed energetica:
Dirigente dell’Ufficio per la regolamentazione comunitaria;

Dirigente del Centro studi ed esperienze;

Dirigente dell’Ufficio rischi industriali ed energetici;

Dirigente del Nucleo investigativo antincendi.

Direzione centrale per le risorse umane:
Dirigente dell’Ufficio per la pianificazione della mobilita e per il servizio civile.

Direzione centrale per la formazione:
Dirigente dell’Ufficio per lo studio, la ricerca e lo sviluppo della formazione;
Comandante della Scuola di formazione operativa.

Direzione centrale per 1'innovazione tecnologica, la digitalizzazione e per i beni e le
risorse logistiche e strumentali:

Dirigente dell’Ufficio per il monitoraggio e lo sviluppo tecnologico;

Dirigente dell’Ufficio per la gestione tecnica delle sedi e degli alloggi di servizio;
Dirigente dell’Ufficio per il macchinario e le attrezzature;

Dirigente dell’Ufficio per I’equipaggiamento e la protezione individuale.



9) Direzione centrale per I’amministrazione generale:

- Dirigente dell’Ufficio per i presidi presso gli Organi costituzionali e per gli eventi del
CNVVF;

- Dirigente dell’Ufficio per la promozione e la tutela dell’immagine del CNVVF.

10) Direzione centrale per la salute:
- Dirigente dell’Ufficio di indirizzo e coordinamento per la sicurezza sul lavoro.

ART. 3
(Incarichi dei dirigenti superiori sanitari)

1. Gli incarichi di funzione da conferire nell'ambito del Dipartimento dei vigili del fuoco del
soccorso pubblico e della difesa civile ai dirigenti superiori sanitari sono cosi individuati:

a) Direzione centrale per ’attivita ispettiva e gli affari legali:
- Dirigente dell’Ufficio per l'attivita di vigilanza ispettiva in materia di igiene e salute.

b) Direzione centrale per la salute:

- Dirigente dell’Ufficio di coordihamento delle attivita sanitarie — vicario del Direttore
centrale.

ART. 4
(Incarichi dei primi dirigenti sanitari)

1. Gli incarichi di funzione da conferire nell'ambito del Dipartimento dei vigili del fuoco del soccorso
pubblico e della difesa civile ai primi dirigenti sanitari sono cosi individuati:

a) Direzione centrale per la salute:
- Dirigente dell’Ufficio per la medicina legale;

- Dirigente dell’Ufficio per la medicina del lavoro, per la sorveglianza sanitaria e per le
attivita di medico competente;

Dirigente dell’Ufficio sanitario per la selezione e la formazione del personale;
Dirigente dell’Ufficio sanitario per le specialita del Corpo nazionale dei vigili del fuoco.

b) Dirigenti degli Uffici interregionali per le attivitd sanitarie delle seguenti macroaree
interregionali: ‘
- Nord-ovest (Liguria, Lombardia, Piemonte), presso la Direzione regionale Lombardia;

- Nord-est (Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Veneto e Trentino-Alto Adige), presso
la Direzione regionale Emilia-Romagna,;



- Centro (Abruzzo, Lazio, Marche, Sardegna, Toscana, Umbria), presso la Direzione
regionale Lazio;

- Sud (Direzioni regionali: Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sicilia), presso
la Direzione regionale Campania.

ART. 5
(Incarico del dirigente superiore ginnico-sportivo)

1. L’incarico di funzione da conferire nell'ambito del Dipartimento dei vigili del fuoco del soccorso
pubblico e della difesa civile al dirigente superiore ginnico-sportivo ¢ cosi individuato:
a) Uffici di diretta collaborazione del Capo del Corpo nazionale:

- Dirigente dell’Ufficio per le attivita sportive.

ART. 6
(Incarico del primo dirigente ginnico-sportivo)

1. L’incarico di funzione da conferire nell'ambito del Dipartimento dei vigili del fuoco del soccorso
pubblico e della difesa civile al primo dirigente ginnico-sportivo & cosi individuato:
a) Direzione centrale per la formazione:

- Dirigente dell’Ufficio per la formazione motoria professionale.

ART. 7
(Incarichi dei primi dirigenti logistico-gestionali)

1. Gli incarichi di funzione da conferire nell'ambito del Dipartimento dei vigili del fuoco del soccorso
pubblico e della difesa civile e delle strutture territoriali del Corpo nazionale ai primi dirigenti logistico-
gestionali sono cosi individuati:

a) Dirigenti degli Uffici territoriali per le attivitd logistico-gestionali presso le Direzioni
regionali e interregionale dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile:
Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Lazio, Lombardia, Marche, Piemonte, Puglia,
Sicilia, Toscana, Veneto e Trentino-Alto Adige.

b) Dirigenti presso i seguenti Uffici Centrali:

1) Uffici di diretta collaborazione del Capo del Corpo nazionale:
- Dirigente dell’Ufficio per le attivita logistico-gestionali.

2) Direzione centrale per I’emergenza, il soccorso tecnico e I’antincendio boschivo:



- Dirigente dell’Ufficio per le attivita logistico-gestionali.

3) Direzione centrale per la prevenzione e la sicurezza tecnica, antincendio e energetica:
- Dirigente dell’Ufficio per le attivita logistico-gestionali.

4) Direzione centrale per le risorse umane:

- Dirigente dell’Ufficio per la gestione dell’anagrafe delle prestazioni e per le attivita
assistenziali.

5) Direzione centrale per la formazione:
- Dirigente dell’Ufficio per le attivita logistico-gestionali.

6) Direzione centrale per I'innovazione tecnologica, la digitalizzazione e per i beni e le
risorse logistiche e strumentali:

- Dirigente dell’Ufficio Centrale di committenza;
- Dirigente dell’Ufficio per gli appalti pubblici in materia di servizi ausiliari e di
funzionamento.

7) Direzione centrale per |’attivita ispettiva e gli affari legali:
- Dirigente dell’ Ufficio studi e affari legali;

- Dirigente dell’Ufficio consulente per il contenzioso in materia di infortunistica e risorse
finanziarie.

8) Direzione centrale per la programmazione e gli affari economici e finanziari
- Dirigente dell’Ufficio VIII - Affari generali e attivita logistico-gestionali.

ART. 8
(Incarichi dei primi dirigenti informatici)

1. Gli incarichi di funzione da conferire nell'ambito del Dipartimento dei vigili del fuoco del soccorso
pubblico ¢ della difesa civile ai primi dirigenti informatici sono cosi individuati:

a) Dirigente presso gli Uffici centrali:

1)Direzione centrale per I’innovazione tecnologica, la digitalizzazione e per i beni e le
risorse logistiche e strumentali:

- Dirigente dell’Ufficio Servizi informatici - Ufficio I — Cybersecurity e servizi di rete;

- Dirigente dell’Ufficio Serviz informatici - Ufficio II — Infrastrutture di elaborazione, basi
dati e cloud;

- Dirigente dell’Ufficio Servizi informatici - Ufficio IIl — Sistemi informativi per il
soccorso e I’emergenza;



- Dirigente dell’Ufficio informatici- Ufficio IV — Sistemi informativi amministrativi.

ART. 9
(Funzioni dei dirigenti superiori e dei primi dirigenti
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco)

1. Le funzioni da conferire ai dirigenti superiori e ai primi dirigenti del Corpo nazionale sono
individuate nell’ Allegato 1 che costituisce parte integrante del presente decreto. Restano ferme
le funzioni e i compiti attribuiti ai Comandanti dei vigili del fuoco ai sensi delle disposizioni
normative vigenti.

ART. 10
(Abrogazioni e norme finali)

1. Dalla data di entrata in vigore del presente decreto & abrogato il decreto del Ministro
dell'interno 29 gennaio 2019, concernente l'individuazione degli incarichi dirigenziali da
conferire ai dirigenti del Corpo nazionale dei vigili del fuoco nell’ambito delle strutture centrali
e periferiche del Ministero dell’interno.

2. Gli incarichi dei dirigenti superiori che espletano funzioni operative di cui all’articolo 1,
comma 1, lettera ¢), numero 3) terzo e quarto alinea, sono assegnati a dirigenti superiori del
ruolo speciale antincendio boschivo AIB ad esaurimento.

3. Gli incarichi dei primi dirigenti che espletano funzioni operative di cui all’articolo 2, comma
1, lettera g), sono assegnati a primi dirigenti del ruolo speciale antincendio boschivo AIB ad
esaurimento.

4. Gli incarichi di primo dirigente che espleta funzioni operative di cui all’articolo 2, comma
1, lettera h), numero 4) decimo e undicesimo alinea, sono assegnati a un primo dirigente del
ruolo speciale antincendio boschivo AIB ad esaurimento.
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Allegato 1 (articolo 9)

POSIZIONI DIRIGENZIALI DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO

Ufficio di diretta co)

lfaborazione del €apo del Dipartimento e del €apo del Corpo nazionale

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica

— gestione dei rapporti con gli organi d’informazione durante le emergenze, secondo gli indirizzi impartiti dal Capo Dipartimento
e dal Capo del Corpo nazionale, nonché, su disposizione dei medesimi vertici, per altre specifiche esigenze;
— sviluppo e gestione dell’attivita di comunicazione a livello nazionale in emergenza;

Ufficio iti i ] ; . . - ) o
per la comunicazione in fi)gll‘%;?fiio gir:?g]gmc — coordinamento e gestione del centro di documentazione Comunicazione in Emergenza (Co.Em.) nazionale, per trasmissioni e
SR dirette dai luoghi delle emergenze o delle esercitazioni, in raccordo con il Centro Operativo Nazionale (CON);

b=

— coordinamento delle attivita di comunicazione e video-documentazione sul territorio durante le emergenze e gli eventi di
interesse mediatico nazionale, anche per la diffusione delle immagini attraverso gli organi d’informazione;
— gestione e coordinamento del sito web vigilfioco.tv e dei profili social istituzionali, per la comunicazione in emergenza.




Allegato 1 (articolo 9)

Posto di funzione

Funzioni

Ulfficio dirigenziale Incarico Qualifica
— supporto al Capo del Corpo nazionale per il coordinamento delle strutture centrali e territoriali del Corpo nazionale;
— supporto al Capo del Corpo nazionale per le questioni organizzative generali e di sviluppo del Corpo nazionale;
— coordinamento interfunzionale degli Uffici di diretta collaborazione del Capo del Corpo nazionale;
— supporto al Capo del Corpo nazionale per I'indirizzo e il coordinamento delle attivita tecnico-operative svolte dal Corpo
nazionale in ambito internazionale;
Ufficio — coordinamento e raccordo delle attivita dell’ Ufficio per la cooperazione tecnica interistituzionale e internazionale e dell’ Ufficio
del Capo del Corpo Dirigente Dirigente per le attivita logistico-gestionali,
nazionale dei vigili del | dell'Ufficio | superiore — raccordo con il Servizio statistico centrale del Corpo nazionale, per la pianificazione e il monitoraggio delle attivita istituzionali;
fuoco supporto al Capo del Corpo nazionale nel processo di valutazione dei Dirigenti generali del Corpo nazionale;
— supporto al Capo del Corpo nazionale nei rapporti con |’ Associazione nazionale dei vigili del fuoco;
— direzione della Segreteria del Capo del Corpo nazionale;
— cura della raccolta e dell’elaborazione di dati ed elementi per la partecipazione del Capo del Corpo nazionale ad cventi
istituzionali;
— svolgimento di ulteriori funzioni ¢ compiti espressamente assegnati dal Capo del Corpo nazionale.
— cura della pianificazione e dell’organizzazione delle attivitd operative e tecniche svolte dal Corpo nazionale in ambito
. internazionale, anche in raccordo con le Strutture centrali e territoriali;
Ufficio ; — cura delle attivita di sviluppo del ruolo del Corpo nazionale nell’ambito del Servizio nazionale della protezione civile e del
pek I.a Saoperite Dirigente Primo Meccanismo europeo di protezione civile, secondo gli indirizzi impartiti dal Capo del Corpo nazionale;
:itt::rlii;atlituzi T — del'Ufficio | dirigente — cura delle questioni di natura tecnica ¢ operativa concernenti la definizione di progetti internazionali del Corpo nazionale;
A - — monitoraggio dei progetti di investimento, di innovazione e di sviluppo del Corpo nazionale, in ambito internazionale;
— pianificazione e gestione delle attivita di sviluppo del ruolo del Corpo nazionale nell’ambito della salvaguardia dei beni culturali,
in collegamento con le Direzioni centrali e le Amministrazioni competenti.
— cura delle attivitd logistico-gestionali afferenti a questioni normative, giuridico-legali, di sindacato ispettivo parlamentare,
amministrative ¢ contabili, anche a supporto degli altri Uffici di diretta collaborazione del Capo del Corpo nazionale;
— cura delle attivita inerenti agli affari generali;
) Primo — collaborazione con ' Ufficio del Capo del Corpo nazionale dei vigili del fuoco nelle attivita di supporto al raccordo delle strutture
Ufficio . Dirigente dirigente territoriali del Corpo nazionale, per le materie logistico-gestionali;
per l.e anll.wta logistico- | jei1Ufficio logistico- — cura degli atti inerenti alla partecipazione del Capo del Corpo nazionale ad organismi e commissioni;
Eeshanal gestionale — cura degli atti inerenti alle procedure di conciliazione dei conflitti a livello territoriale;

— cura delle istruttorie per "attribuzione di benemerenze di competenza del Capo del Corpo nazionale;
— pianificazione e coordinamento degli impegni istituzionali della Banda musicale;
svolgimento di ulteriori funzioni ¢ compiti espressamente assegnati dal Capo del Corpo nazionale.
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Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica

— supporto al Capo del Corpo nazionale e collegamento con 1'Ufficio Il: Affari legislativi e parlamentari, per le questioni
Ufficio normative, ordinamentali e tecniche di interesse del Corpo nazionale;
per le questioni — supporto al Capo del Corpo nazionale per la definizione ¢ lo sviluppo dell’articolazione territoriale delle sedi operative
normative, Dirigente Dirigente pf:rman.enti e volontarie del Corpo nazionale, nonché per la ripartizione delle dotazioni organiche e I’individuazione dei posti
ordinamentali e dell'Ufficio | superiore di funzione;
tecniche e per i rapporti - supporto al Capo del Corpo nazionale per I'individuazione dei criteri di reclutamento, assegnazione e mobilita del personale
con la componente del Corpo nazionale, di ruolo e volontario, in raccordo con i competenti Uffici della Direzione centrale per le risorse umane;
volontaria — gestione dei rapporti con la componente volontaria del Corpo nazionale, monitoraggio e raccolta di elementi di valutazione e

supporto al Capo del Corpo nazionale, nella definizione dei piani di sviluppo e di impiego della stessa.

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica

— indirizzo e coordinamento delle attivita sportive agonistiche e giovanili, svolte dai gruppi sportivi dei vigili del fuoco e di quelle

amatoriali svolte presso i Comandi, compresa I'organizzazione delle manifestazioni sportive di interesse nazionale;
— indirizzo e coordinamento delle attivita di gestione tecnica e amministrativa degli impianti e delle strutture sportive delle sedi
Dirigente del Corpo nazionale;
Ufficio Dirigente superiore — supporto alla stipula di contratti, accordi e convenzioni per le attivita sportive, in raccordo con gli Uffici competenti;
per le attivita sportive | dell'Ufficio | ginnico- — gestione dei rapporti con il CONI, con Sport e Salute S.p.A., con le Federazioni sportive nazionali, con le Universita, con gli
sportivo

Uffici sportivi degli altri Corpi dello Stato e delle Forze Armate, con altre organizzazioni sportive nazionali ed internazionali;
— istruttoria per la concessione di permessi per le attivita sportive;
~ direzione del gruppo sportivo nazionale Fiamme Rosse e delle rappresentative sportive del Corpo nazionale;
— formazione e aggiornamento dei tecnici dei gruppi sportivi territoriali e delle Fiamme Rosse.
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Uffici dell’ Autorita aeronautica e aeroportuale del Corpo nazionale

Posto di funzione

Funzioni

Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica

— supporto al Capo del Corpo nazionale per lo svolgimento delle funzioni di Autorita aeronautica per la flotta aerea del Corpo
nazionale;

— supporto al Capo del Corpo nazionale nella funzione di Autorita competente per gli aspetti di certificazione e sorveglianza del
servizio di salvataggio antincendio negli aeroporti;

— coordinamento e raccordo delle attivita dell’ Ufficio per la sorveglianza del servizio aereo e dei servizi di salvataggio e
antincendio aeroportuale, nonché dei presidi di primo intervento di soccorso e lotta antincendio negli aeroporti di aviazione
generale, aviosuperfici ed elisuperfici;

Ufficio — rilascio dei certificati di idoneita alla navigazione aerea e dei permessi di volo degli aeromobili del Corpo nazionale;

per la regolazione — cura delle istruttorie finalizzate: al rilascio e/o alla revoca delle licenze di volo per il personale aeronavigante del Corpo

aeronautica e per la Diriente Dirigente nazionale; alla certificazione del servizio di salvataggio e antincendio negli aeroporti dove il servizio & svolto dal Corpo

certificazione dei dcll'%)fﬁcio ST nazionale; alla certificazione del servizio di salvataggio e antincendio aeroportuale, nonché al rilascio delle abilitazioni per

servizi di salvataggio e soccorritori aeroportuali € soccorritori aeroportuali istruttori, negli aeroporti ed eliporti dove il servizio & svolto dal gestore

antincendio aeroportuale o da altro soggetto autorizzato;

aeroportuale — tenuta dei registri: aeronautico degli aeromobili VF; del personale aeronavigante del Corpo nazionale; dei certificati dei servizi
di salvataggio e antincendio negli aeroporti ed eliporti; delle attestazioni dei presidi di primo intervento di soccorso e lotta
antincendio negli aeroporti di aviazione generale, aviosuperfici ed elisuperfici; delie abiiitazioni del personaie soccorritore
aeroportuale e soccorritore aeroportuale istruttore;

— elaborazione e aggiornamento della normativa nazionale e partecipazione alla formulazione delle norme internazionali in
materia di prevenzione e interventi di soccorso aeroportuale;

— raccordo con gli uffici della Direzione centrale per I’emergenza, il soccorso tecnico e I'antincendio boschivo e con le altre
Autorita ed Enti aeronautici, anche a livello internazionale, nelle materie di competenza.

— pianificazione, programmazione e gestione, in coordinamento con 'ENAC, delle attivita di sorveglianza: del servizio aereo del

Ufficio Corpo nazionale; dei servizi di salvataggio e antincendio aeroportuale dove il servizio & svolto dal Corpo nazionale; dei servizi
per la sorveglianza del di salvataggio e antincendio aeroportuale dove il servizio & svolto dal gestore acroportuale o dal soggetto autorizzato; dei presidi
servizio aerco e dei Dirigente Primo di primo intervento di soccorso e lotta antincendio negli aeroporti di aviazione generale, aviosuperfici ed elisuperfici, per il
servizi di salvataggio ¢ | dell'Ufficio | dirigente tramite delle articolazioni del Corpo nazionale competenti per territorio;

antincendio
aeroportuale

— formazione e addestramento del personale ispettivo per le attivita di certificazione e sorveglianza, di concerto con I'ENAC;
— tenuta e aggiornamento dei registri del personale ispettivo per le attivita di sorveglianza del servizio aereo del Corpo nazionale
e per le attivita di certificazione e sorveglianza dei servizi di salvataggio e antincendio aeroportuale.
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ione centrale per Ia di

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
— svolgimento delle funzioni di Vicedirettore centrale e collaborazione con il Direttore centrale, per le attivita tecnico-operative;
— collaborazione con il Direttore centrale per le attivita di protezione civile e difesa civile, con particolare riguardo alla rete di
allarme nucleare e radiologico e ai conseguenti rapporti, anche internazionali, con le Amministrazioni e gli Enti competenti in
materia,
Ufficio - Partecipazione a conses.Si nazionali e internazionali, in ambito eurounitario e NATO, in materia di gestione crisi, per i profili di
di raccordo con le Dirigente Dirigente Interesse del Corpo nazionale; - , , ] . L . .
strutture del Corpo dell’Ufficio | superiore — coordinamento e raccordo delle attivita della Centrale DC-75 e dell’ Ufficio studi e.am?IJS{ in materia di protezione civile;
Sigziciale — coordinamento delle attivita per la partecipazione del Corpo nazionale alle esercitazioni nazionali e internazionali di difesa
civile, e raccordo con le relative strutture centrali e territoriali;
— raccordo con le strutture centrali e territoriali del Corpo nazionale, in materia di protezione civile e di difesa civile;
— studio, progettazione e pianificazione, per gli aspetti di difesa civile in materia di rischio nucleare, batteriologico, chimico e
radiologico (NBCR), in raccordo con i competenti Uffici della Direzione centrale per I'emergenza, il soccorso tecnico e
['antincendio boschivo.
— gestione organizzativa, logistica e contrattuale della Centrale protetta DC-75;
— raccolta e analisi dei dati nazionali della rete di allarme nucleare e radiologico, in raccordo con i competenti Uffici della
. Direzione centrale per |'emergenza, il soccorso tecnico e l'antincendio boschivo;
?‘;H ﬂgente Priihio — preparazione ¢ coordinamento del funzionamento della Centrale protetta DC-735 per le attivita di difesa civile, anche in relazione
Centrale DC-75 Centrale dirigente alle pertinenti misure previste dal “Crisis Response Manual”;
DC-75 — gestione dei collegamenti funzionali della Centrale protetta DC-75 con il Centro Operativo Nazionale (CON) del Corpo
nazionale;
— partecipazione alla pianificazione di difesa civile, nell’ambito della cooperazione civile-militare;
— supporto alle esercitazioni nazionali ed internazionali di difesa civile.
— svolgimento attivita di studio e ricerca ai fini dell’attivita didattica in materia di protezione civile;
Ufficio studi e analisi N . - ind!viduazfone di critici_ta e diffusior-le di br'es.f practice per le Prefetture-UTG; o o . . N
in materia di protezione Dlrl,gcnte‘ Primo — individuazione e attuazione delle misure di implementazione delle sale operative integrate di difesa civile e protezione civile
civile dell’Ufficio | dirigente delle Prefetture-UTG;
— supporto all’Ufficio I: Coordinamento e attivita di protezione civile per lo svolgimento delle attivita di studio e analisi in merito
alle pianificazioni di protezione civile.
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Uffici di diretta collaborazione del Direttore centrale

Posto di funzione

Funzioni

conformita per il
servizio aereo

Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
— collaborazione e supporto al Direttore centrale nella funzione di “Operatore della flotta acrea” del Corpo nazionale, per la
definizione e la promozione della politica di sicurezza volo e per il monitoraggio della conformita per il servizio aereo;
— implementazione, sviluppo € mantenimento del sistema di gestione della sicurezza FSMS (Flight Safety Management System),
in accordo con la politica della sqfety stabilita dal Direttore centrale, in qualita di “Accountable Manager”,
Ufficio — studio ed elaborazione di programmi di prevenzione incidenti, emissione di disposizioni e raccomandazioni per la prevenzione
per la sicurezza volo e i ; n am.b1‘to slcu.rez.za QEI vo.lo; . i . . . . . .
il monitorageio dalla Dirigente Primo — definizione dei criteri e dei programmi delle verifiche di sicurezza volo (audit) presso i reparti volo, anche temporanei, e verifica
=5 dell'Ufticio | dirigente

del corretto adempimento delle prestazioni contrattuali da parte delle societa esercenti la flotta aerea del Corpo nazionale, per
quanto attiene l'attivita di prevenzione in ambito sicurezza volo;

— pianificazione e svolgimento di verifiche (audit) per il monitoraggio della conformita a ogni regolamento applicabile e ogni
requisito addizionale stabilito dall'organizzazione presso i reparti volo, le imprese fornitrici e gli esercenti esterni della flotta
aerea, secondo la pianificazione e programmazione annuale;

- coordinamento e svolgimento diretto di analisi conseguenti a segnalazioni, inconvenienti e incidenti di volo, per la flotta aerea
del Corpo nazionale, curando le attivitd connessc all’organizzazione delle attivita delle commissioni di indagine.
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Uffici di coordinamento e gestione dell’emergenza

Posto di funzione

Ufficio dirigenziale

Incarico

Qualifica

Funzioni

Ufficio

di coordinamento e
gestione
dell’emergenza

Dirigente
dell'Ufficio

Dirigente
superiore

- svolgimento funzioni vicarie del Direttore centrale e sua sostituzione in caso di assenza o impedimento; supporto nel raccordo delle
attivita di competenza degli Uffici della Direzione centrale;

— supporto al Direttore centrale nelle attivita di pianificazione, programmazione, controllo di gestione: coordinamento e raccordo
delle attivita del Centro operativo nazionale, dell'Ufficio per il contrasto al rischio NBCR, dell'Ufficio per la gestione tecnico-
operativa dei servizi specializzati, dell'Ufficio per il contrasto al rischio acquatico e per la specialita dei sommozzatori, dell'Ufficio
per il servizio di salvataggio e antincendio portuale e per le specialita nautiche e dell’ Ufficio per le attivita logistico-gestionali,

- pianificazione, coordinamento, indirizzo e sviluppo dell’attivita di soccorso del Corpo nazionale anche per I'assolvimento delle
funzioni attribuite nell’ambito del Servizio nazionale della protezione civile e per il collegamento con le relative strutture operative;

— sviluppo e definizione di modelli organizzativi e di coordinamento operativo nelle emergenze e nelle calamita, anche mediante lo
svolgimento di esercitazioni in ambito nazionale e internazionale;

— attivazione e gestione della Sala crisi nazionale, in occasione di stati di allerta o di emergenza;

— coordinamento della gestione e dell’impiego di moduli operativi di soccorso del Corpo nazionale, nell’ambito della capacita europea
di risposta emergenziale, anche sulla base di specifici accordi con il Dipartimento della protezione civile;

- collegamento con le Direzioni centrali competenti per I'individuazione delle esigenze di formazione e per la definizione di attivitd
di studio, ricerca e sperimentazione connesse a tematiche e tecniche di soccorso innovative:

— collaborazione con le altre Direzione centrali per le esigenze di ammodernamento di mezzi, attrezzature, equipaggiamenti e
materiali, nonché di modifica e aggiornamento di tecniche e procedure per i settori di competenza;

— gestione e sviluppo del Servizio centrale Topografia Applicata al Soccorso (TAS) e del portale geografico del Corpo nazionale, a
supporto dell’attivita di soccorso tecnico;

— gestione dei rapporti con gli Enti esterni per lo sviluppo di collaborazioni tecnico-scientifiche, compreso lo scambio e la
condivisione di dati finalizzati al supporto delle attivita per le emergenze;

— valutazione dei fabbisogni hardware e software per il coordinamento e la gestione delle emergenze;

— definizione delle linee di indirizzo ¢ coordinamento per 'impiego dei dati satellitari a supporto dell’assessment in scenari
emergenziali;

— indirizzo delle attivita del Corpo nazionale nell'ambito della difesa civile e della protezione civile, in raccordo con la direzione
centrale competente, anche per le attribuzioni connesse alle relative pianificazioni territoriali.

Centro operativo
nazionale

Dirigente
del Centro
operativo
nazionale

Primo
dirigente

— mobilitazione e coordinamento operativo del dispositivo di risposta nelle emergenze e nelle calamita, in supporto alle strutture
territoriali del Corpo nazionale, anche in ambito internazionale;

— “Punto di contatto” del Corpo nazionale con il Dipartimento della protezione civile e con le strutture operative centrali del Sistema
nazionale di protezione civile, nelle emergenze e nelle calamita, anche in ambito internazionale;

— monitoraggio e gestione di eventi di rilievo, in relazione a stati di preallarme e allarme, assicurando la dislocazione delle risorse

operative, in ambito nazionale e internazionale, anche attraverso la partecipazione di propri assetti, con funzione di collegamento e
SOCCOIS0;

— pianificazione della organizzazione e dello sviluppo del sistema delle colonne mobili regionali; monitoraggio della risposta del

Corpo nazionale nelle emergenze e nelle calamita e conseguenti attivita di report;
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— organizzazione e gestione delle postazioni operative del Corpo nazionale presso la Sala situazioni Italia e il Centro operativo aereo

unificato (COAU) del Dipartimento della protezione civile, e presso tutte le altre strutture operative nazionali, alle quali partecipa
il Corpo nazionale;

pianificazione, mobilitazione e direzione delle attivita svolte in emergenza dai servizi centrali informatici e di telecomunicazioni
del Corpo nazionale;

pianificazione delle acquisizioni di mezzi, materiale tecnico e attrezzature per le colonne mobili regionali e per le esigenze del
Centro operativo nazionale (CON).

pianificazione e indirizzo delle attivita del Corpo nazionale in materia di controllo e contrasto del rischio nucleare, biologico,
chimico e radiologico (NBCR), anche mediante la conoscenza e la valutazione dei dati acquisiti con la gestione della rete nazionale
di rilevamento della radioattivita;

organizzazione e sviluppo delle capacita operative espresse dai nuclei territoriali di contrasto al rischio NBCR, anche mediante lo

Ufﬁ.mo Dirigente Primo svolgimento di esercitazioni in ambito nazionale e internazionale;
per il contrasto al dellThvie: || dieigerite i ficazione Sy W T duli i sl ariste deli o ; oiile di
rischio NBCR pianificazionc ¢ organizzazione dell’impicgo di risorse e moduli operativi, nell’ambito della capacita europea ¢ internazionale di
risposta emergenziale, del settore NBCR;
definizione delle esigenze di formazione e certificazione del personale specializzato nel contrasto al rischio NBCR;
pianificazione delle acquisizioni di mezzi, materiale tecnico e attrezzature, nonché di vestiario ed equipaggiamento del personale
specializzato nel contrasto al rischio NBCR.
pianificazione, organizzazione e sviluppo delle capacitd operative espresse dai servizi specializzati del Corpo nazionale, anche
. mediante lo svoigimento di esercitazioni in ambito nazionale e internazionale;
Lineio ; . . pianificazione e organizzazione dell’impiego di risorse ¢ moduli operativi, ncll’ambito della capaciti europea e internazionale di
Bk l_a Bestione ; Dm.gel?te. Enn risposta emergenziale dei moduli specializzati;
tecnico-operativa dei | dell'Ufficio | dirigente i . : : ; ; e
servizi specializzati dc_eﬁr}lzmn-e delle esigenze c'h.forlma..zmne e cert1ﬁf:a210ne fiel personale specializzato; . o - _
pianificazione delle acquisizioni di mezzi, materiale tecnico ed attrezzature, nonché di vestiario ed equipaggiamento del personale
specializzato.
pianificazione, organizzazione ¢ sviluppo delle attivita di contrasto al rischio acquatico, dei relativi servizi specializzati di settore,
del concorso Search And Rescue (SAR) marittimo e sui grandi laghi e delle relative procedure di intervento;
; pianificazione, organizzazione e sviluppo delle attivita del Servizio sommozzatori;
gefrﬁﬁlc(:}ontrasto 3l Pianiﬁcazione e grganizzazionc dell’impiego di risorse e moduli operativi nell’ambito della capacitd nazionale ed europea di
rischio acquatico e Diri,gc{lfc. P.ri.mo nspo_sta emf:rgenzmle; - . . . - —_ .
R dell'Ufficio | dirigente monitoraggio delle capacita operative del Corpo nazionale negli ambiti del contrasto al rischio acquatico e nel concorso SAR

sommozzatori

marittimo e sui grandi laghi;

— definizione delle esigenze di formazione, abilitazione e standardizzazione del personale dei ruoli della specialita dei sommozzatori;

— pianificazione delle acquisizioni di mezzi, materiale tecnico e attrezzature, nonché di vestiario ed equipaggiamento del personale
di settore.
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Ufficio per il servizio
di salvataggio e

— pianificazione, organizzazione e sviluppo delle attivita del servizio nautico, del soccorso antincendio portuale, del concorso SAR
marittimo e sui grandi laghi e delle relative procedure di intervento;

— monitoraggio delle capacita operative del Corpo nazionale negli ambiti del contrasto al rischio incendi nei porti, nonché del soccorso

antincendio portuale 5);{]"%;;':;0 Eirrlilzgn . antincendio portuale € nel concorso Search And Rescue (SAR) marittimo e sui grandi laghi;
e per le specialita — definizione delle esigenze di formazione, abilitazione e standardizzazione del personale dei ruoli delle specialita nautiche;
nautiche — pianificazione delle acquisizioni di mezzi, materiale tecnico e attrezzature, nonché di vestiario ed equipaggiamento del personale
di settore.
— collaborazione con il Direttore centrale nella funzione di coordinamento delle attivita logistico-gestionali afferenti a procedimenti
amministrativi, procedure contabili, procedure di gara e gestione della spesa;
— cura delle attivita inerenti alla gestione degli affari generali, delle relazioni sindacali e delle risorse umane, secondo gli indirizzi del
Direttore centrale;
— supporto all’azione di indirizzo del Direttore centrale per le questioni giuridico-legali, nonché interfaccia con gli altri Uffici della
Ufficio . ])Fifm Direzione per la cura delle questioni inerenti alla gestione delle risorse umane; ‘ .
per le attivita i[);]rll'%%;_:zio ?;r!ifzt: — cura c_iei pareri di competenza ¢ per !a stipula di contratti, accordi e convenzioni, mediante interfaccia con gli altri Uffici della
logistico-gestionali gcgstionale Direzione, secondo gli indirizzi del Direttore centrale;

— coordinamento dei contributi degli Uffici della Direzione da fornire alla competente Direzione centrale, in materia di contenzioso;
— cura, per i settori di competenza della Direzione, dell’elaborazione di contributi in materia di atti normativi e di sindacato ispettivo

parlamentare, anche in raccordo con gli altri Uffici della Direzione:

— direzione della “funzione amministrazione™ in occasione della istituzione della Sala crisi presso il Centro operativo nazionale

(CON) per quanto attiene alla rendicontazione dell’impiego del personale e delle risorse strumentali impegnate in emergenza,

— svolgimento di ulteriori funzioni e compiti espressamente assegnati o delegati dal Direttore centrale.
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Uffici di coordinamento del servizio aereo e del soccorso aeroportuale

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
— pianificazione, indirizzo, direzione e monitoraggio delle attivitd operative e tecniche del settore aeronautico e aeroportuale, in
relazione alle risorse assegnate e relativo controllo di gestione;
— coordinamento e raccordo delle attivita dell’ Ufficio per la gestione tecnico-operativa della flotta aerea, dell’ Ufficio per il servizio
di salvataggio e antincendio aeroportuale, dell’ Ufficio per la gestione tecnico-contrattuale della flotta aerea e del soccorso
aeroportuale e dell’ Ufficio per l'impiego AIB della flotta aerea;
3 — gestione del Centro Aviazione (CAV) di Ciampino;
U'fﬁcm + .. . — gestione della Sala operativa per il coordinamento e ’assistenza di volo (SOCAV), per I'impiego operativo degli assetti della flotta
di coordinamento del | Dirigente Dirigente ; S : ; ; gt 2
s Gate0 pid] dellUfficio | supcriote aerea .del Corpo nazionale anche, secondo 'le dlre‘:ttlve _del Centro operativo pazmnale,_ r}elle situazioni emergenznalt, ‘
soccorst aeraportuale - coordmament_o delle procedure cont_rattual! per l- acquisto e le! gestione degli ae.romoblll e delle relative parti, delle pertinenze, delle
attrezzature di supporto al suolo, dei mezzi e dei materiali d’impiego acronautico ¢ aeroportualc;
— supporto al Direttore centrale nella funzione di “Operatore della flotta aerea™ del Corpo nazionale, anche nelle relazioni con le
Autorita e gli Enti aeronautici, nonché per attivita di cooperazione con le altre Amministrazioni dello Stato;
— sviluppo dei programmi di potenziamento e ammodernamento della flotta aerea e dei mezzi aeroportuali;
— supporto all’ Ufficio per la sicurezza volo e il monitoraggio della conformita per il servizio aereo per le questioni di sicurezza del
volo connesse all’impiego della flotta aerea del Corpo nazionale.
— pianificazione, gestione e coordinamento del settore operativo e dei settori tecnici dell’acronavigabilita e della manutenzione della
flotta aerea, comprese le risorse logistiche e strumentali a supporto;
— predisposizione e aggiornamento dei manuali di settore (aeronavigabilitd, manutenzione e operazioni volo) e delle relative
procedure;
Ufficio - dislocazione degli acromobili ai fini dell’ottimale copertura del territorio, in funzione di specifiche esigenze operative;
per la gestione Dirigente Primo - coordinamento dell’attivita di studio, sperimentazione e sviluppo di mezzi, di materiali, di sistemi, di equipaggiamenti e di
tecnico-operativa dell'Utficio | dirigente procedure, anche ai fini della definizione dei requisiti tecnico-operativi per garantire ’elficienza, I’ammodernamento e il
della flotta aerea potenziamento del servizio;
— programmazione degli acquisti centralizzati e supporto tecnico per l'elaborazione di capitolati tecnici, analisi di congruita di beni e
servizi, attivita di collaudo di forniture e redazione di relazioni tecnico-economiche per la liquidazione;
— definizione delle esigenze di formazione e addestramento del personale aeronavigante, programmazione e organizzazione dei corsi
di formazione e standardizzazione operativa e tecnica del personale aeronavigante.
— coordinamento dei servizi di salvataggio e antincendio aeroportuale assicurati dai Comandi, anche attraverso direttive per
’organizzazione e il funzionamento tecnico-operativo-logistico del servizio e per il supporto nei rapporti con i gestori;
Ufficio — programmazione degli acquisti centralizzati ¢ supporto tecnico per I'elaborazione di capitolati tecnici, analisi di congruita di beni e
per il servizio di BilFigento Primo servizi, attivita di collaudo di forniture, redazione di relazioni tecnico-economiche per la liquidazione;
salvataggio e dell'Ufficio | dirigente — formulazione di indirizzi generali, in materia di monitoraggio della conformita nell’ambito del servizio di salvataggio e antincendio

antincendio
aeroportuale

aeroportuale, e analisi delle risultanze;

— ricognizione, analisi e valutazione dei fabbisogni di mezzi, delle esigenze manutentive, del materiale tecnico e delle attrezzature di
soccorso e tecnologiche per il servizio di salvataggio e antincendio aeroportuale;

— pianificazione e monitoraggio dell’assegnazione delle risorse alle strutture territoriali, per le esigenze del settore acroportuale;
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Allegato 1 (articolo 9)

— supporto all’Ufficio per la regolazione aeronautica e per la certificazione dei servizi di salvataggio e antincendio aeroportuale, per
la certificazione del servizio di salvataggio e lotta antincendio negli aeroporti ed eliporti, ove tale servizio non & assicurato dal Corpo
nazionale;

— definizione delle esigenze di formazione e addestramento del personale addetto ai servizi di salvataggio e antincendio aeroportuale.

Ufficio
per la gestione

— programmazione e gestione delle attivita tecnico-contrattuali afferenti al soccorso aeroportuale e alla flotta aerea, ivi compresi i
contratti di esercenza esterna, e per il controllo di gestione;

— svolgimento delle procedure per I’acquisizione di beni e servizi del settore aeronautico e aeroportuale, ivi compresa la stesura dei
contratti, la loro stipula e approvazione, nonché le attivita di sorveglianza, liquidazione e pagamento;

— assegnazione delle risorse finanziarie alle strutture territoriali del Corpo nazionale, per le esigenze del settore aeronautico e

tecnico-contrattuale Dirigente Primo aeroportuale;
della flotta aerea e dell'Ufficio | dirigente | — predisposizione degli accordi e delle convenzioni che coinvolgono I'impiego dei mezzi aerei, in raccordo con le Direzioni regionali
del soccorso e interregionale;
aeroportuale — coordinamento dell’attivita del consegnatario degli aeromobili, dei beni aeroportuali e delle relative parti di ricambio;
— attuazione e gestione di progetti di cooperazione internazionale, in raccordo con I'Ufficio per la cooperazione tecnica
interistituzionale e internazionale;
— supporto all’ Ufficio per le attivita logistico-gestionali, in materia di contenzioso contrattuale.
— sviluppo e attuazione delle attivita operative ¢ tecnico-logistiche, per I'impiego della flotta acrea in attivita AIB;
— studio e sperimentazione di tecniche, tattiche e procedure operative, per I'impiego dei mezzi acrei nei vari scenari e contesti operativi
AlB;
— studio e sperimentazione per I'individuazione di attrezzature, equipaggiamenti e prodotti estinguenti per I’impiego aeronautico in
ambito AIB;
Ufficio N Primo — gestione tecnico-operativa della flotta aerea, a prevalente finalita AIB, esercita direttamente dal Corpo nazionale ¢ in esercenza
per I'impiego AIB Dm.geme. dirigente estem‘a; fo 5 o " ; A L T
eIl Hota e dell'Ufficio AIB — redazione di capitolati tecnici per I’acquisto di beni e servizi in ambito di impiego AIB della flotta aerea;

— valutazione, studio e proposte delle esigenze connesse all’addestramento e alla formazione dei Direttori Operazioni di Spegnimento
(DOS) e del personale che coordina gli interventi AIB, con particolare riferimento all’impiego dei mezzi aerei;

- cura dei rapporti con la SOCAV e con il COAU per I'impiego della flotta aerea in ambito AIB; cura dei rapporti con 'ENAC per
le attivita di “certificazione operatore antincendio™ (COAN) relativa all’impiego dei mezzi aerei in attivita AIB:

— studio e sviluppo di progetti di cooperazione internazionale in ambito AIB, in raccordo con il competente Ufficio di diretta
collaborazione con il Capo del Corpo nazionale, con particolare riferimento all’impiego della flotta aerea, a prevalente finalita AIB.




Allegato | (articolo 9)

UffTici di coordinamento del servizio AIB

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica

— pianificazione, indirizzo, monitoraggio e sviluppo dell’organizzazione del dispositivo AIB del Corpo nazionale;

— coordinamento e raccordo delle attivita dell’ Ufficio di raccordo con gli Uffici centrali per il servizio AIB e dell 'Ufficio di raccordo
con gli Uffici territoriali per il servizio AIB degli Uffici Interregionali del Servizio AIB, nell’ambito delle direttive indicate dal
Direttore centrale;

Ufficio 3 - pianiﬁ(fa.lzione, indirizzol e cc‘)ordinalmento delle attivita in .mat.erialt di coneorso con le Begioni nella lotta attiva agli incendi boschivi
per I pianificazions | Dirlgente Dirigente e deﬁ‘m.zmne delle' relatllvle lm.ee gulc‘i'c? a lsgpporto 'delle D_]rezmm regl_onall € _mterre_glonale; _

& il caordinaniento dell'Ufficio iﬁ;«‘“om - deﬁr1'1210n_e _delle 1'm§e d{ impiego, dlvmdmzzo € di coordmarpento de_l presnd1_ rprah del_ Corpo naz_lona?e;

del servizio AIB — predisposizione di direttive, elaborazione e aggiomamento di manuali operativi AIB, di documenti e di procedure;

— supporto al Direttore centrale nei rapporti con il Dipartimento della protezione civile e nelle relazioni internazionali con organismi
unionali 0 extra unionali, in raccordo con gli altri Uffici centrali competenti, finalizzate anche alla stipula di convenzioni e protocolli
in materia AlB;

— supporto al Direttore centrale per la gestione dei rapporti con i Dicasteri competenti in materia di strategia forestale nazionale, di
tutela dei parchi nazionali e delle aree naturali protette e nelle materie inerenti alla lotta agli incendi boschivi e di vegetazione.

— ricognizione, analisi e definizione del fabbisogno di mezzi terrestri, di materiale tecnico, di attrezzature, di strumentazione, di
equipaggiamento e dei dispositivi di protezione e delle relative innovazioni, per la lotta attiva agli incendi boschivi;

— indirizzo e supporto nell’attuazione dei piani di acquisto di mezzi, attrezzature, equipaggiamenti e protezioni del settore AIB,
d’intesa con i corrispondenti Uffici della Direzione centrale per I'innovazione tecnologica, la digitalizzazione e per | beni e le
risorse logistiche e strumenialli,

Ufficio Dirigente | ~ predisposizione dei capitolati e degli atti tecnici necessari all’espletamento delle procedure per la fornitura di materiali, di servizi e

di raccordo con gli Dirigente suptﬁ'iore delle opere relative al settore AIB, d’intesa con i corrispondenti Uffici della Direzione centrale per l'innovazione teenologica, la

uffici centrali per il dell'Ufficio | /1 digitalizzazione e per i beni e le risorse logistiche e strumentali, anche a supporto degli Uffici territoriali;

servizio AIB — formulazione delle proposte per la distribuzione di risorse finanziarie per I’acquisto e la gestione di macchinari e di equipaggiamenti
relativi al settore AIB;

— individuazione delle esigenze di formazione nel settore AIB e sviluppo, in raccordo con la Direzione centrale per la formazione,
dei programmi formativi specifici di settore nei corsi di ingresso, di passaggio di ruolo e di aggiomamento professionale;

— gestione del Centro di ricerca e studio sugli incendi boschivi in collaborazione con la Direzione centrale per la prevenzione e
sicurezza lecnica, antincendio ed energetica, per gli aspetti di competenza.

— collegamento con gli Uffici interregionali per il servizio AIB per il coordinamento delle attivita, anche inerenti alla raccolta,
elaborazione e monitoraggio dei dati relativi agli incendi boschivi, di vegetazione e di interfaccia urbano-rurale, nonché per la

Uffici partecipazione all’organizzazione di esercitazioni e progetti;
v r;?:ordo con gl Gidigsnis Sir:?:mc - partecipazione all’istrut'toria peri progetti. della Strategia na?ionale_aree i‘nterne (SNAI); _ N . N
uffici territoriali per | dell’Ufficio AIBg collaborazione nello sviluppo e nella gestione di centri sperimentali per I’addestramento virtuale alla lotta agli incendi boschivi;

il servizio AIB

— monitoraggio dell’efficacia operativa del servizio reso dai presidi rurali e dalle altre basi operative, anche stagionali ¢ temporanee,
in ambito AIB;

— espressione di pareri per i piani AIB delle aree protette nazionali;
— individuazione di criticita ¢ diffusione di buone pratiche tra le Direzioni regionali.
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Allegato 1 (articolo 9)

ale per [a pre

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale | Incarico Qualifica
—svolgimento funzioni vicarie del Direttore centrale e sua sostituzione in caso di assenza o impedimento; supporto nel coordinamento
delle attivitd di competenza della Direzione centrale;
—supporto al Direttore centrale nelle attivita di pianificazione, programmazione e controllo di gestione;
—coordinamento e raccordo delle attivita svolte dall’ Ufficio per la regolamentazione comunitaria, dal Centro studi ed esperienze e
dell’Ufficio per le attivita logistico-gestionali;
— gestione delle sedi di servizio (immobili e impianti) e degli automezzi della Direzione centrale;
—coordinamento delle attivita di regolamentazione e di normazione di prodotto, di competenza del Corpo nazionale;
— gestione dell’ Osservatorio sulla Fire Safety Engineering (FSE);
—collaborazione con il Direttore centrale per il coordinamento della partecipazione all’attivita normativa volontaria e cogente nei
settori dei prodotti;
—definizione, in accordo con il Direttore centrale, di linee di indirizzo ¢ di piani periodici per Iattivita di vigilanza di prodotto
Ufficio espletata dal Corpo nazionale, nonché monitoraggio, analisi ¢ supporto alle strutture territoriali del Corpo nazionale nell’attivita di
per la sicurezza Dirigente Dirigente vigilanza sui prodotti;
tecnica e di dell’Ufficio | superiore — indirizzo, coordinamento, monitoraggio e analisi sull’applicazione della normativa di sicurezza nei luoghi di lavoro e raccordo con
coordinamento il Ministero del lavoro e delle politiche sociali;
—definizione, per la parte di competenza, e in collaborazione con la Direzione centrale per la formazione, dei contenuti e delle
modalita di erogazione dei corsi di formazione in materia di sicurezza sul lavoro:
—referente del “Punto nazionale di contatto” per i prodotti da costruzione;
—coordinamento dell’attivita di controllo dei laboratori e degli organismi notificati e di vigilanza sui prodotti che hanno rilevanza ai
fini della sicurezza antincendio;
— partecipazione all’attivita di vigilanza sull’Ente unico di accreditamento, con particolare riferimento ai prodotti che hanno rilevanza
ai fini della sicurezza antincendio;
—promozione della cultura della sicurezza di competenza dell’ Ufficio, anche mediante attivita di formazione;
—coordinamento degli uffici della Direzione, in raccordo con I Ufficio per la cooperazione tecnica interistituzionale e internazionale
di diretta collaborazione del Capo del Corpo nazionale, ai fini della partecipazione a comitati, gruppi e consessi internazionali;
—cura del funzionamento della biblioteca della Direzione centrale.
—svolgimento dell’attivita di regolamentazione e di normazione di prodotti per uso antincendio, nell’ambito dell’Unione Europea e
di attuazione della regolamentazione nazionale discendente;
Utficie —svolgimento dell’at:tivita di autorizzazione e controllo dei laboratori e degli organismi notificati, attivita di vigilanza e controllo
per la Dirigente' Bitom della gonfo_nnité‘del prc_;dotti‘ e'suppono ad .attlvita 'di indirizzo per i p_rodotti da costryzwne (CPR), per gli apparecchi a gas (GAR),
regolamentazione dell’Ufficio dirigente per gll_ equ.lpagglamentl-maltltnml (MED), in Fel?ztonc all’ambito unl-onale e al Codice del ansumo; _
P~ —partecipazione ai lavori dei Comitati Settoriali dell’Organismo unico nazionale di accreditamento di Laboratori e Organismi

notificati sulla base di un certificato di accreditamento;
—svolgimento dell’attivita di referente per gli aspetti di sicurezza in caso di incendio, nell’ambito dei sistemi europei RAPEX, ICSMS
e SME], di allerta e scambio rapido delle informazioni per la vigilanza del mercato;
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Allegato 1 (articolo 9)

—predisposizione di studi e ricerche antincendio in ambito europeo e internazionale, proposta e partecipazione ai correlati specifici
temi di ricerca e sperimentazione della Direzione centrale;

— promozione della cultura della sicurezza di competenza dell’Ufficio, anche mediante attivitd di formazione.

— predisposizione ¢ cura di studi, esperienze e sperimentazioni per ’claboraziene di protocolli, metodi e procedure di prova, di
valutazione e di classificazione dei prodotti per la sicurezza antincendio e in caso di esplosione e degli equipaggiamenti e
attrezzature per il loro utilizzo nel soccorso, nonché sulla sicurezza delle energie alternative, anche in relazione a beni culturali,
avvalendosi anche di collaborazioni con altre Amministrazioni, Enti, Istituti ed esperti;

—attivita di prova, certificazione, ricerca e valutazione analitica nei settori della resistenza al fuoco, della reazione al fuoco, dei
sistemi di esodo e della fenomenologia dell’incendio, nonché nei settori dei sistemi e mezzi di protezione attiva dagli incendi e nei
settori di elementi strutturali;

— partecipazionc alla attivita di normazione volontaria presso gli Enti preposti in ambito nazionale, europeo e internazionale in materia
di prodotti per la sicurezza in caso di incendio, di equipaggiamenti ¢ attrezzature per i loro utilizzo nel soccorso, nonché di sicurezza
delle energie alternative;

Centro Dirigente Primo — partecipazione, in qualitd di componente, alle attivita dell’ITTAB (Organismo nazionale per la valutazionc teenica curopea);
studi ed esperienze | del Centro dirigente —effettuazione di tarature e controlli metrologici interni di strumenti ¢ apparecchiature di prova;

—attivita di studio, certificazione, valutazione tecnica, benestare tecnici, nonché valutazione, prove e collaudi nel settore dei mezzi,
materiali, attrezzature ed equipaggiamenti in dotazione al Corpo nazionale;

—supporto per la predisposizione di capitolati tecnici per 1’acquisto ¢ la fornitura di mezzi, materiale tecnico e attrezzature, nonché
di vestiario ed equipaggiamento del personale;

— partecipazione all’attivita di controllo dei laboratori e degli organismi notificati e di vigilanza sui prodotti che hanno rilevanza ai
fini della sicurezza antincendio;

—promozione della cultura della sicurezza di competenza dell’Ufficio, anche mediante attivita di formazione;

— partecipazione all’attivita di vigilanza sull’Ente unico di accreditamento, con particolare riferimento ai prodotti che hanno rilevanza
ai fini della sicurezza antincendio, in raccordo con 1’ Ufficio per la Sicurezza tecnica e di coordinamento e con I'Ufficio per la
regolamentazione comunitaria, avvalendosi anche della collaborazione di altre Amministrazioni, Enti, [stituti interessati.

—collaborazione con il Direttore centrale nella funzione di coordinamento delle attivita logistico-gestionali afferenti ai procedimenti
amministrativi e alle procedure contabili;

—collaborazione con il funzionario delegato della Direzione centrale, per la gestione contabile delle risorse economiche assegnate
alla Direzione;

. —cura delle attivita inerenti alla gestione delle risorse umane, degli affari generali, delle relazioni sindacali, secondo gli indirizzi del
Ufficio . P_n_mo Direttore centrale;
per le attivita ?;Bl%:?ftiiio ?o]gigrif- ~cura delle attivita increnti alle questioni giuridico-legali, logistico-gestionali, amministrative e contabili, anche a supporto degli
logistico-gestionali gestionale altri Uffici della Direzione, secondo gli indirizzi del Direttore centrale;

- coordinamento dei contributi degli Uffici della Direzione da fornire alla competente Direzione centrale, in materia di contenzioso,
—cura dei pareri di competenza e per la stipula di contratti, accordi e convenzioni mediante interfaccia con gli altri Uffici della
Direzione, secondo gli indirizzi del Direttore centrale;

—cura, per i settori di competenza della Direzione, dei contributi in materia di atti normativi e di sindacato ispettivo parlamentare,
anche in raccordo con gli altri Uffici della Direzione.
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Posto di funzione

Funzioni
Ufficio dirigenziale | Incarico Qualifica

—collaborazione con il Direttore centrale nella definizione degli indirizzi da fornire alle strutture territoriali del Corpo nazionale in
materia di prevenzione incendi, nonché per lo svolgimento delle attivita istituzionali di competenza, predisponendo le norme, le linee
guida e le linee di indirizzo in materia;

—pianificazione e programmazione delle attivita, comprese quelle relative al controllo di gestione, dedicate alle attivita a rischio di
incidente rilevante ed energetico e, limitatamente ai soli aspetti di prevenzione incendi, per i settori radiologico e nucleare, secondo
le linee di indirizzo del Direttore centrale;

—coordinamento e raccordo delle attivita svolte dall’ Ufficio rischi industriali ed energetici

- partecipazione alle procedure di autorizzazione statale, per quanto di competenza, relative a progetti di installazione di attivita e
insediamenti produttivi;

Ufficio .. » ~collaborazione con il Direttore centrale ai fini del coordinamento della partecipazione all’attivita normativa volontaria e cogente di
per la prevenzione Em,gcmc. Dirigeue settore;

- : ell’Ufficio | superiore s s ; g S . . . 4

incendi —cura delle attivita di competenza relativa ai professionisti antincendio e agli organismi formatori;

— indirizzo, coordinamento, supporto, monitoraggio — in raccordo con il Servizio statistico centrale del Corpo nazionale — e analisi per
I"espletamento dei servizi di prevenzione incendi e di vigilanza antincendio da parte delle strutture territoriali del Corpo nazionale;

- pianificazione delle attivita atte a definire linee guida e norme tecniche per i beni culturali;

—definizione, in collaborazione con la Direzione centrale per la formazione, dei contenuti e delle modalita di erogazione di corsi di
formazione in materia di sicurezza ovvero tutela e salvaguardia dei beni culturali;

—collaborazione con la Direzione centrale per la formazione per la pianificazione di attivita dirette a favorire la diffusione della cultura
della sicurezza antincendio e in caso di esplosione e relativa attivita di comunicazione;

—attivita di segreteria del “Comitato centrale tecnico scientifico” (CCTS);

—promozione della cultura della sicurezza di competenza dell’Ufficio, anche mediante attivita di formazione.

—elaborazione, in raccordo con I'Ufficio per la prevenzione incendi, di linee guida per la prevenzione e il contrasto di particolari
tipologie di incendio;

— collaborazione, anche con Amministrazioni ed Enti esterni, alla predisposizione di norme per la prevenzione incendi nelle attivita e
stabilimenti a rischio di incidente rilevante, nonché nell’ambito delle attivita caratterizzate dal rischio energetico e, limitatamente ai

) soli aspetti di prevenzione incendi, per i settori radiologico e nucleare;
Uificin iri i - ipazi dure di autorizzazi tatale, per to di competenza, relative a progetti di installazione di attivita
rischi industriali ed lerl’genle‘ Primo partecipazione alle p_rq'ce ure di autorizzazione s , per quanto petenza, ive a prog stallazione ivitd e
. ell’Ufficio | dirigente insediamenti produttivi;
energeticl

—collaborazione con altri Ministeri, Enti e Amministrazioni, per le materie di interesse:
— promozione, in raccordo con I’ Ufficio prevenzione incendi, di studi e approfondimenti nell’ambito di competenza;

—attivita di segreteria del “Comitato centrale per la sicurezza tecnica della transizione energetica e per la gestione dei rischi connessi
ai cambiamenti climatici”;

— promozione della cultura della sicurezza di competenza dell’Ufficio, anche mediante attivita di formazione.
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Posto di funzione

Funzioni
Ufficio dirigenziale | Incarico Qualifica
—collaborazione con il Direttorc centrale per il coordinamento, 1’indirizzo, il supporto e ’assistenza alle strutture territoriali in materia
di investigazione antincendio e polizia giudiziaria;
— pianificazionc, organizzazione ¢ sviluppo di nuclei specializzati e laboratori nei settori dell’investigazione antincendio e della polizia
giudiziaria, nonché predisposizione di procedure di sicurezza e qualita per le specifiche attivita di rilievo, campionamento, prova e
analisi;
—pianificazione, organizzazione ¢ sviluppo di risorse e moduli per I'impiego dei nuclei di investigazione antincendio e polizia
giudiziaria in ambito emergenziale, anche mediante la partecipazione a esercitazioni;
Nucleo . ) —supporto all’ Autoritd giudiziaria e collaborazione con gli altri organi di polizia giudiziaria;
investigativo ?;l“f::;[:o girll?g]gnle —attivita di monitoraggio e analisi per gli aspetti di competenza, condotto con il supporto informativo del Servizio statistico centrale
antincendi del Corpo nazionale;

— attivita di studio, ricerca, sperimentazione per la valutazione delle cause di esplosione e d’incendio, anche di vegetazione;

—supporto all’Ufficio di raccordo con gli uffici centrali per il servizio AIB, per eventuali ambiti di competenza, anche di polizia
giudiziaria, di rispettivo interessc;

—definizione delle esigenze di formazione del personale appartenente ai Nuclei investigativi antincendi;

- supporto per la predisposizionc di capitolati tecnici per ’acquisto e la fornitura di mezzi, materiale tecnico e attrezzature, nonché di
vestiario ed equipaggiamento del personale;

—promozione della cultura della sicurezza di competenza dell’Ufficio, anche mediantc attivitd di formazione.




Allegato 1 (articolo 9)

TR S e S AR 3 Gl L
DIrezione centraie PER IC TISOF

e umane

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
— svolgimento delle funzioni di vice Direttore centrale e collaborazione con il Direttore centrale per gli aspetti tecnico-operativi;
Ufficio — coordinamento e raccordo delle attivita dell’ Ufficio per la pianificazione della mobilita e per il servizio civile ¢ dell’ Ufficio per la
per la Dirigente Dirigente gestione dell'anagrafe delle prestazioni e per le attivita assistenziali;
pianificazione delle | dell'Ufficio | superiore — supporto al Direttore centrale nella pianificazione e attuazione delle politiche di gestione del personale del Corpo nazionale e nella
politiche del relativa distribuzione, in raccordo con gli Uffici di diretta collaborazione del Capo del Corpo nazionale;
personale — supporto al Direttore centrale in materia di disciplina del personale del Corpo nazionale:
— studio delle politiche di sviluppo dei ruoli e delle qualifiche del personale, in raccordo con la Direzione centrale per la formazione.
— analisi, studio e pianificazione della mobilita del personale del Corpo nazionale, in raccordo con gli Uffici di diretta collaborazione
Ufficio per la . ) del Capo del Corpo nazionale;
pianificazione della D'”_gemc_ gf’.m‘_’ — coordinamento ¢ monitoraggio delle iniziative, promosse dalla Direzione centrale per I'Amministrazione generale, volte all’impiego
mobilita e per il Mgk Uikieip irigente di personale del servizio civile nelle articolazioni centrali e territoriali del Corpo nazionale;
servizio civile — collaborazione nello studio delle politiche di sviluppo dei ruoli e delle qualifiche del personale;
— collaborazione con il Dirigente superiore, nelle attivita di competenza.
— gestione dell’anagrafe delle prestazioni e dei relativi provvedimenti autorizzativi;
Ufficio per la — formulazione di indirizzi inerenti alle attivitd di reclutamento del personale volontario, svolte delle Direzioni regionali e
gestione Primo interregionale;
dell’anagrafe delle Dirigente dirigente — formulazione di proposte e monitoraggio delle iniziative e delle attivita socio-culturali e assistenziali in favore del personale del
prestazioni e per le | dell’Ufficio | logistico- Corpo nazionale;
attivita assistenziali gestignale

— collaborazione nello studio delle politiche di sviluppo dei ruoli e delle qualifiche del personale del Corpo nazionale;
- supporto al Direttore centrale per 1’espressione dei pareri di competenza;
— collaborazione con il Dirigente dell 'Ufficio per la pianificazione delle politiche del personale, nelle attivita di competenza.
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Allegato | (articolo 9)

Ufficio di diretta collaborazione del Direttore centrale

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
— collaborazione con il Dircttore centrale nella funzione di coordinamento delle attivita logistico-gestionali afferenti a procedimenti
amministrativi, procedure contabili, procedure di gara e gestione della spesa;
~ supporto al funzionario delegato della Direzione centrale, per la gestione contabile delle risorse economiche assegnate alla
Direzione;
— cura delle attivita increnti alla gestione degli affari generali e delle relazioni sindacali, nonché interfaccia con gli altri Uffici della
Direzione per le questioni inerenti alla gestione delle risorse umane, secondo gli indirizzi del Direttore centrale;
: Primo — cura dei pareri di competenza e per la stipula di contratti, accordi e convenzioni, mediante interfaccia con gli altri Uffici della
Ufficio o Dirigente dirigentc Direzione, secondo gli indirizzi del Direttore centrale;
per.le.attmta_ ; dell'Ufficio | logistico- | — coordinamento dei contributi degli Uffici della Direzione da fornire alla competente Direzione centrale, in materia di contenzioso;
logistico-gestionali : a p o g ; P v e o : : . .o .
gestionale | _ qupporto all’azione di indirizzo del Direttore centrale per le questioni giuridico-legali, nonché interfaccia con gli altri Uffici della
Direzione per la cura delle questioni inerenti alla gestione delle risorse umane;
— cura dei contributi in materia di atti normativi ¢ di sindacato ispettivo parlamentare, anche in raccordo con gli altri Uffici della
Direzione e di ogni altra forma di diritto di accesso;
— applicazione della normativa vigente, svolgimento degli adempimenti inerenti agli obblighi in tema di anticorruzione e di
trasparenza e collaborazione con il Direttore alla individuazione e attuazione delle relative strategie;
— svolgimento di ulteriori funzioni e compiti espressamente assegnati o delegati dal Direttore centrale.
Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
— svolgimento funzioni vicaric del Direttore centrale e sua sostituzione in caso di assenza o impedimento; supporto nel
coordinamento delle attivitd di competenza della Direzione centrale;
— supporto al Dircttore centrale per le attivita di pianificazione, programmazione e controllo di gestione;
— coordinamento e raccordo delle attivita dell’ Ufficio per lo studio, la ricerca e lo sviluppo della formazione,
— pianificazione, indirizzo, con definizione dei relativi programmi, e controllo delle attivita, a livello centrale e territoriale, di
Ufficio formazione di base, di qualificazione, di specializzazione e specialistica, nonché mantenimento e re-training del personale del
Pef?l c_oordirl:ament_o, Dirizente Dirigente Corpo nazionale, di ruolo e volontario, avvalendosi anche della collaborazione delle Direzioni centrali per le materie di
la pianificazione e il dell’Ufficio | superiore competenza;

controllo della
formazione

— definizione, pianificazione e organizzazione di attivita formative, di addestramento e di aggiornamento, anche a favore del
volontariato di Protezione civile e antincendio boschivo, in collegamento con il Dipartimento della protezione civile e con le
competenti strutture delle Regioni e Province autonome;

— definizione, per quanto di competenza, in collaborazione con la Direzione centrale per la prevenzione ¢ la sicurezza tecnica,
antincendio ed energetica, dei contenuti e delle modalita di erogazione dei corsi di formazione in materia di sicurezza sul lavoro,
discendenti dall’applicazione della normativa vigente;

— rilascio di abilitazioni, patenti e brevetti;
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coordinamento dell’attivita didattica delle strutture centrali della Direzione e dei poli territoriali;

pianificazione dei percorsi di formazione di base e di aggiomamento dei formatori (docenti e istruttori) del Corpo nazionale, ivi
inclusa la tenuta e I’aggiornamento dell’albo dei formatori del Corpo nazionale;

coordinamento delle attivita di registrazione dei percorsi formativi e delle attivita di mantenimento effettuate dal personale del
Corpo nazionale;

monitoraggio dei costi delle attivita formative, di addestramento, di mantenimento e re-training a livello centrale e territoriale;
direzione, cura e valorizzazione del Museo storico del Corpo nazionale presso la Direzione centrale;

tutela e valorizzazione dei beni mobili, immobili, documentali, fotografici e video-fotografici di interesse storico della Direzione
centrale e sviluppo di strumenti digitali per la catalogazione, la gestione e la consultazione anche da remoto, in raccordo con i

competenti Uffici della Direzione centrale per I'innovazione tecnologica, la digitalizzazione e per i beni e le risorse logistiche e
strumentali,

attivita di studio e ricerca sulla storia e le memorie dei vigili del fuoco;
direzione del Servizio documentazione centrale e gestione delle relative attivita, anche a supporto della memoria storica dei vigili
del fuoco, nonché indirizzo e sviluppo dei centri video-documentazione territoriali;

coordinamento degli Uffici della Direzione centrale, in raccordo con il competente Ufficio di diretta collaborazione con il Capo
del Corpo nazionale, per la partecipazione ad attivita in consessi internazionali.

Ufficio

per lo studio, la
ricerca e lo sviluppo
della formazione

Dirigente
dell’Ufficio

Primo
dirigente

studio e ricerca finalizzati alla definizione dei programmi delle attivita di formazione di base, di qualificazione, di specializzazione
e specialistica, nonché mantenimento e re-training del personale del Corpo nazionale, di ruolo e volontario, avvalendosi anche
della collaborazione delle Direzioni centrali per le materie di competenza;

studio e ricerca finalizzati al potenziamento della dotazione logistica centrale e territoriale destinata all’attivita di formazione;
promozione e conduzione di attivita di studio, ricerca e sperimentazione per la predisposizione di programmi formativi e
informativi in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro e di salute dei lavoratori, in collaborazione con gli Uffici competenti;
promozione e conduzione di attivita di studio, ricerca e sperimentazione connesse a tematiche ed a tecniche di soccorso, anche di
tipo innovativo e mediante I’individuazione di fondi comunitari, in collaborazione gli Uffici competenti;

definizione e attuazione dei contenuti e delle modalita di erogazione dei corsi di formazione dei lavoratori incaricati delle attivita
di prevenzione incendi e lotta antincendio nei luoghi di lavoro, nonché in materia di tutela e salvaguardia dei beni culturali, in
collaborazione con gli Uffici competenti;

studio e ricerca finalizzata all’individuazione di nuove infrastrutture e impianti per le attivita formative del Corpo nazionale, in
collaborazione con gli Uffici competenti;

sviluppo della formazione attraverso I'impiego di tecnologie innovative, della formazione a distanza, della formazione attraverso
la realta virtuale e la realtd aumentata.
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Posto di funzione

Ufficio dirigenziale

Incarico

Qualifica

Funzioni

Istituto superiore
antincendi

Comandante
dell’Istituto

Dirigente
superiore

proposta ¢ attuazione dei corsi di alta formazione assegnati all'Tstituto, compresi quelli rivolti al personale direttivo e dirigente,
nonché al personale dei ruoli degli ispettori del Corpo nazionale;

organizzazione e direzione di corsi, seminari e convegni di interesse nazionale o internazionale, svolti presso 1’ Istituto;

gestione dei rapporti con le Universita, le Scuole di alta formazione, nazionali e internazionali, e la comunita scientifica per lo
sviluppo di collaborazioni e attivita congiunte;

progettazione e conduzione di studi, ricerche, analisi e sperimentazioni nell’ambito delle funzioni attribuite;

gestione degli immobili, degli impianti e dei beni mobili dell’Istituto.

Scuole centrali
antincendi

Comandante
delle Scuole

Dirigente
superiore

proposta e attuazione dei corsi d’ingresso per il personale operativo del Corpo nazionale e dei corsi per I'accesso ai ruoli
specialistici, svolti presso la Scuola;

progettazione, realizzazione e gestione di impianti e strutture finalizzate alla formazione operativa di base;

cura degli eventi e delle cerimonie di rappresentanza del Corpo nazionale presso il complesso di Roma Capannelle, in
collaborazione con gli Uffici competenti;

gestione dei servizi comuni del complesso di Roma Capannelle nonché degli immobili, degli impianti e dei beni mobili di
pertinenza della Direzione centrale per la formazione e della Scuola, ivi compresi quelli del Centro ginnico-sportivo;

gestione logistica e amministrativo-contabile del personale della Banda musicale del Corpo nazionale.

Scuola di formazione
operativa

Comandante
della Scuola

Primo
dirigente

proposta ¢ attuazione dei corsi di formazione professionale svolti presso Scuola;

progettazione, realizzazione e gestione di impianti e strutture finalizzate alla formazione operativa;

progettazione e conduzione di studi, ricerche, analisi e sperimentazioni nell’ambito delle funzioni attribuite;

gestione degli immobili, degli impianti e dei beni mobili di pertinenza della Scuola e dei servizi comuni del Centro polifunzionale
di Montelibretti.

Ufficio
per la formazione
motoria professionale

Dirigente
dell’Ufticio

Primo

dirigente
ginnico-
sportivo

definizione e cura dei programmi delle attivita ginniche e natatorie da svolgere durante i corsi di ingresso;

indirizzo, pianificazione, svolgimento e monitoraggio dell’attivita addestrativa motoria professionale, ivi compresa la formazione
e I’aggiornamento degli istruttori ginnici;

attivita di studio e ricerca, per il miglioramento dei percorsi formativi di tipo motorio-professionale;

definizione delle modalita di valutazione della performance fisica del personale operativo;

coordinamento della partecipazione di rappresentanze del Corpo nazionale a manifestazioni ginniche, anche di livello
internazionale;

cura del funzionamento degli impianti e dei beni mobili di pertinenza del Centro ginnico-sportivo di Roma Capannelle;

supporto alla Direzione centrale per la salute, in materie di attivita ginniche e motorie funzionali all’attivita di soccorso e di igiene
dell’alimentazione del Corpo nazionale.
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SLICHE € Strunen

Uffici di diretta collaborazione del Direttore centrale

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica

— supporto al Direttore centrale nelle attivita di indirizzo e programmazione, per gli aspetti di competenza, degli altri Uffici della
Direzione centrale;
— monitoraggio sulle attivita di acquisizione di beni e servizi di competenza della Direzione centrale ¢ verifica della loro efficacia
sull’attivita del Corpo nazionale;

ficio . . . . - ; . ;
Uef; il moniforEgio & — proposta di partecipazione ed elaborazione di progetti di collaborazione, a livello nazionale ed internazionale, nei settori di
?o svilupgo Dirigente Primo competenza della Direzione centrale;
tecii6logico dell’Ufficio | dirigente — proposta e conduzione di attivita di studio, ricerca, sperimentazione, anche in collaborazione con Enti e Istituti esterni, mirati

all’aggiornamento e alla innovazione nel settore di competenza della Direzione centrale;

— analisi e valutazione dell’impatto dei rischi derivanti dall’adozione di tecnologie innovative nei beni e servizi di competenza della
Direzione centrale;

— ricognizione, analisi e valutazione dello stato di efficienza delle dotazioni e delle infrastrutture a livello territoriale, a supporto
della programmazione delle acquisizioni di beni e servizi di competenza della Direzione centrale.

— collaborazione con il Direttore centrale nella funzione di coordinamento, a livello centrale, delle attivita di programmazione,
progettazione, affidamento ed esecuzione degli appalti pubblici in qualita di Centrale di committenza e Stazione appaltante del
Dipartimento;

— definizione e attuazione delle strategie di gara per |’affidamento a livello centrale di beni, servizi e lavori, delle relative procedure,
in relazione alle specifiche esigenze tecnico-logistiche del Corpo nazionale ¢ al di sopra delle soglie previste per 1’affidamento
diretto, in coordinamento con le altre Direzioni centrali competenti, per i propri obiettivi di spesa, € con le Direzioni regionali e
interregionale;

— partecipazione alle attivita di programmazione, pianificazione ¢ monitoraggio finanziario per le spese afferenti alle esigenze
tecnico-logistiche del Corpo nazionale;

Ufficio Primo — coordinamento dei contributi degli Uffici della Direzione da fornire alla competente Direzione centrale, in materia di contenzioso;
Centraledi Dirigente dirigente — studio, elaborazione e aggiomamento delle linee guida e delle procedure per I’affidamento e per I’esecuzione degli appalti pubblici,

; dell’Ufficio | logistico- anche in collaborazione con gli Uffici territoriali del Corpo nazionale, e supporto al Direttore centrale per I'espressione dei pareri
comnLttenza gestionale di competenza;

— proposta e coordinamento di attivita di studio e ricerca, anche in collaborazione con altri Enti, con particolare riguardo agli appalti
innovativi e sostenibili;

— definizione e monitoraggio dei livelli standard di qualita delle procedure contrattuali, relativamente alle modalita e
perfezionamento dei procedimenti di affidamento ed esecuzione;

— partecipazione alle attivita di progettazione didattica, aggiornamento professionale e formazione specifica del personale addetto
agli Uffici centrali e territoriali, per le materie di competenze;

— partecipazione alle attivita di progettazione e sviluppo degli applicativi dipartimentali dedicati alla gestione della spesa e degli
affidamenti;

— gestione degli aspetti legati alla trasparenza ¢ alla pubblicita degli affidamenti.

ai tempi di
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Uffici di pianificazione e coordinamento della digitalizzazione

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
— funzioni di vice Direttore centrale e collaborazione con il Direttore centrale nelle attivita di indirizzo, programmazione e
monitoraggio nel settore informatico e delle telecomunicazioni;
coordinamento e raccordo delle attivita degli Uffici dei Servizi informatict;
direzione del Servizio statistico centrale cd claborazione di lince di indirizzo per I'attivita dei servizi statistici territoriali;
Uticio coordinamento della fase esecutiva delle forniture centralizzate; . _ _
per la pianificazione | Dirigente Dirigente gestione, ccn'ltrollo € .rnonitoraggio delle risorsc finanziaric delegate alle strutture territoriali, destinate all’attuazionc della
&l cosrdinamients dell’Ufficio | superiore programmazione degli acquisti e alle spese di funzionamento; . _
della digitalizzazione esecuzione delle attivita di procurement, inerenti all'acquisizione centralizzata di beni ¢ servizi di scttore, in collaborazione con
I'Ufficio centrale di committenza,
sviluppo, coordinamento e indirizzo delle attivita del servizio delle telecomunicazioni del Corpo nazionale e direzione del Servizio
centrale delle telecomunicazioni;
programmazione strategica e pianificazione degli interventi di sicurezza informatica;
sviluppo delle attivita di innovazione tecnologica delle infrastrutture informatiche e di telecomunicazione.
organizzazione e indirizzo delle attivita tecniche e di gestione afferenti alle reti di trasmissione dati del Dipartimento, inclusa la
Sorvialintmmabicic definizione delle politiche di sicurezza, di ottimizzazione delle risorse e delle performance; _
Ufficio I — Dirigente Primo gestione della sicurezza perimetrale e delle infrastrutture di rete, dei sistemi di monitoraggiol dt?lla sicurezza e del traff'l-co di rete;
Cybersecurity e dell’Ufficio ?g;ﬁg‘;ﬁco segnalazione di incidenti di sicurezza e attivazione e coordinamento delle procedure di ripristino e disaster recovery in raccordo
servizi di rete con gli Uffici 11, IIl e IV dei Servizi informatici;
supporto alle attivita di formazione e di procurement nel settore di competenza, in coordinamento con ! "Ufficio per la pianificazione
e il coordinamento della digitalizzazione.
organizzazione e indirizzo delle attivita tecniche e di gestione afferenti i sistemi di elaborazione dati, centrali e territoriali, ¢ delle
soluzioni cloud,
Servizi informatici — progettazione, realizzazione, manutenzione e controllo dei sistemi virtualizzati e cloud;
Ufficio IT - Dirieente Primo direzione del processo di dematerializzazione degli archivi e gestione dei sistemi e delle procedure per la conservazione;
Infrastrutture di dell‘gUfﬁcio dirigente gestione dei sistemi basi di dati;
elaborazione, basi informatico supporto alle attivita di formazione e di procurement, in coordinamento con I'Ufficio per la pianificazione e il coordinamento della
dati e cloud digitalizzazione; .
partecipazione alle procedure di ripristino € di disaster recovery, coordinate dall’ Ufficio I dei Servizi informatici, per le attivita di
competenza.
programmazione, progettazione, sviluppo, manutenzione e monitoraggio dei sistemi informativi afferenti alle funzioni istituzionali
Servizi informatici — del soccorso pubblico e della gestione dell’emergenza in raccordo con la competente Direzione centrale;
U.fﬁCio LI~ Dirigente Primo progettazione, sviluppo, manutenzione e monitoraggio dei sistemi informativi geografici e dei servizi di cartografia digitale;
S]St?lmi informativi dell'Ufficis fﬁ;igem‘:. supporto alle attivita di formazione e di procurement, in coordinamento con ['Ufficio per la pianificazione e il coordinamento della
per il soccorso e informatico

’emergenza

digitalizzazione;
partecipazione alle procedure di ripristino e di disaster recovery, coordinate dall’ Ufficio I dei Servizi informatici, per le attivita di

competenza.
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Servizi informatici —

— programmazione, progettazione, sviluppo, manutenzione e monitoraggio dei sistemi informativi afferenti alle attivita
amministrative del Dipartimento;

— sviluppo, manutenzione e monitoraggio del sistema di protocollo informatico e gestione documentale del Dipartimento, del sito

Ufficio IV — Dirigenic Primo inter.net istituzionale e intran.et. dc-.:l Dipartimento;
SiersenT i faeniative dell’Ufficio fil?geme_ — gestione e controilo dei servizi di posta elettronica ordinaria, PEC, firma digitale, tessera ATE;
SIIStAGV informatico | _ supporto alle attivita di formazione e di procurement, in coordinamento con / "Ufficio per la pianificazione e il coordinamento della
digitalizzazione,
— partecipazione alle procedure di ripristino e di disaster recovery, coordinate dall’ Ufficio 1 dei Servizi informatici, per le attivita di
competenza.
Uffici per le sedi e gli alloggi di servizio
Posto di funzione : Funzioni
Ulfficio dirigenziale Incarico Qualifica |
- funzioni di_ vice Direttore centrale e collaborazione con il Direttore centrale nelle attivita di indirizzo, programmazione e
monitoragglo,
— supporta il Direttore centrale ncll’attivita di programmazione e pianificazione degli appalti pubblici di realizzazione,
ristrutturazione ed efficientamento energetico delle sedi e degli alloggi di servizio del Corpo nazionale, anche in termini di
sicurezza nei luoghi di lavoro e vulnerabilita sismica;
Ufficio b . - coorflinanfle_nto e ra_ccord‘o dellle atti}.'i_t:i dell’ (_fjﬁc{o per 'lal gestione t_ecm’ca delle sedi e degli alloggi di servizio;
per le sedi e gli d;lrll’gl‘}?ft‘ni o g}lrzg?me - predrsp_osnzmne dei ca}?ﬂolati tecnici e .degh atti tecnici necessari all’espletamen.to delle. procedure per I’appalto di opere di
alloggi di servizio periore costruzmr.le e mapute_:nz:one ne_l settore di conllpetenza, a_nche in supporto alle Direzione regionali e agli Uffici del Dipartimento:
— progettazione, direzione lavori e collaudo di interventi di costruzione, manutenzione ordinaria e straordinaria ¢ adeguamento
funzionale delle sedi e degli alloggi di servizio del Corpo nazionale, nei casi in cui I’ Amministrazione svolga funzioni di stazione
appaltante;
— individuazione dei fabbisogni, ¢ collaborazione nell’attivita di progettazione ed esecuzione, di iniziative didattiche in ambito
centrale e territoriale per la formazione e I’aggiornamento delle figure incaricate di operare nel settore;
— sviluppo delle attivita di innovazione tecnologica e di sostenibilita ambientale delle sedi e degli alloggi di servizio.
Ufficio — pianificazione e gestione delle attivita tecniche relative alle sedi e agli alloggi di servizio, in raccordo con I"Ufficio per le sedi e gli
per I gestione N ' alloggt di servizio; - . ‘ S
teenics dellesedi o Dlrl,gente_ Primo — gestione e sviluppo del 51s_tema mf"ormatnvo chll edifici del Dipartimento, in raccordo con |’ Ufficio per il coordinamento degli
degli alloggi di dell’Ufficio | dirigente uﬁ?c_i informatici, per le esigenze di progettazione e manutenzione delle sedi e degli alloggi di servizio del Corpo nazionale;
SErvisia — gestione dell’energia prodotta da fonti rinnovabili presso le sedi di servizio, ivi compresa la partecipazione del Dipartimento alle

comunita energetiche, in raccordo con I’ Ufficio per gli appalti pubblici in materia di servizi ausiliari e di funzionamento.
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Posto di funzione

Funzioni

Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
— supporto al Direttore centrale nella pianificazione ¢ programmazione tecnico-finanziaria degli acquisti e noleggi di mezzi €
attrezzature (con esclusione di quelli destinati al settore aeronautico e acroportuale);
— attivita di studio, ricerca e sperimentazione per la redazione di capitolati e atti tecnici necessari all’espletamento delle procedure
di gara per I'appalto di forniture e servizi nel settore dei mezzi e delle attrezzature, compresa 1'attivita di assistenza e consulenza
agli altri uffici del Dipartimento, nel settore di competenza;
Ufficio B ' — coordinamento della fase esecutiva dei contratti di fom.itu‘re e servizi centralizzati, o . ! .
per il macchinario e Dm’geme. Primo — gestione, controllo e monitoraggio delle risorse finanziarie assegnate 2:111('3 strutture territoriali e di quelle destinate all’attuazione
Ie attrezzature dell’Ufficio | dirigente del programma acquisti ¢ alle spese di funzionamento nel settore mezzi ¢ le attrezzature; _ ' -
— tenuta del registro dei mezzi del Corpo nazionale (con esclusione degli aeromobili) e gestione dei procedimenti di
immatricolazione, cancellazione, trasferimenti e fuori uso;
— analisi dei guasti, dei sinistri e delle anomalie con conseguente attivita di indirizzo alle strutture territoriali;
— coordinamento delle attivita relative ai Centri di Revisione Mobile (CRM) degli automezzi;
— coordinamento delle attivita legate all’innovazione tecnologica e alla sostenibilita ambientale ncl settore mezzi ¢ attrezzature;
— partecipazione all’attivita dei Comitati tecnici in materia di normazione, nazionale ¢ comunitaria, nel settore mezzi e attrezzature.
— supporto al Direttore centrale nella programmazione tecnico-finanziaria relativa all’acquisto degli equipaggiamenti e dei dispositivi
di protezione individuale per il personale; )
— predisposizione, anche in collaborazione con le altre Direzioni centrali, di capitolati tecnici per I'acquisto di cquipaggiamenti €
dispositivi di protezione individuale per il personale;
Ufficio — coordinamento della fase esecutiva delle forniture centralizzate;
pFr ] ) Mireente Pria — gestione, controllo e monitoraggio delle risorse finanziarie delegate alle strutture t-err.itoria.\l'i, .de'stinate .all’a‘ttugzione della
1 equipagglamento € | . ifficio dirigente programmazione degli acquisti e alle spese di funzionamento per gli equipaggiamenti e i dispositivi di protezione individuale;
la protezione — formulazione di proposte per I’assegnazione di materiali alle strutture territoriali del Corpo nazionale;
individuale ~ analisi di anomalie, guasti, difettosita dei materiali afferenti al settore di competenza;
— proposta, progettazione e conduzione di studi, ricerche, analisi e sperimentazioni nei settori merceologici attinenti all’ambito di
competenza, avvalendosi anche di collaborazioni con altre Amministrazioni, Enti, Istituti ed esperti;
— partecipazione all’attivita dei Comitati tecnici in materia di normazione, nazionale e comunitaria;
— sviluppo delle attivita di innovazione tecnologica e di sostenibiliti ambientale degli equipaggiamenti di protezione individuale.
— supporto al Direttore centrale per la gestione dei servizi di ristorazione del personale e di pulizia delle sedi del Corpo nazionale e
Ufficio , del relativo monitoraggio;
per gli appalti Dirigente gfﬁfng,,t . — gestione della fornitura di buoni pasto per il personale del Corpo nazionale;
pubblici in materia di dell‘gUfﬁcio logigstico- — gestione della fornitura di energia elettrica, gas, acqua e riscaldamento, per gli uffici centrali ¢ territoriali del Corpo nazionale;
servizi ausiliari gestionale | — gestione dei capitoli relativi a tasse sui rifiuti, alle spese d’ufficio e di notifica atti per gli Uffici centrali e territoriali del Corpo;

e di funzionamento

— gestione del capitolo relativo alle spese per Iorganizzazione dei concorsi esterni e interni, dei ruoli del personale del Corpo
nazionale.
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f Pamministrazi

Posto di funzione

Funzioni

Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
svolgimento delle funzioni di vice Direttore centrale e collaborazione con il Direttore centrale nelle attivita di pianificazione e
programmazione per I’esercizio delle funzioni tecniche di competenza e per la definizione degli obiettivi gestionali;
coordinamento e raccordo delle attivita dell’ Ufficio per i presidi presso gli Organi costituzionali e per gli eventi del CNVVF e
dell 'Ufficio per la promozione e la tutela dell'immagine del CNVVF;
) cura dei rapporti con gli Organi costituzionali, per le attivita dei Presidi;
}ijifcf:-lgcl)?dinamento s coordinamento ed impulso alla sottoscrizione di convenzioni, accordi e protocolli d’intesa, anche con Organismi internazionali,
la comunicazione, P Dirigente Dirigente per gli alspem tec.ruco-operatw.l,- L . . . .. .
istituzionale e la dell’Uficio superiore promozione ¢ sviluppo delle iniziative per accedere ai fondi e ai programmi finanziati dall’Unione Europea e da organismi
promozione delle internazionali;
attivita del CNVVF coordinamento e indirizzo delle attivita per la gestione del sito web istituzionale vigilfuoco.it;
cura e sviluppo dei rapporti con I Associazione nazionale dei vigili del fuoco ¢ con I’Opera nazionale di assistenza per il personale
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;
programmazione e coordinamento di iniziative, eventi ¢ cerimonie per la promozione dell'immagine e delle attivita del Corpo
nazionale, in raccordo con ' Ufficio I: Gabinetto del Capo Dipartimento;
promozione e sviluppo del merchandising.
Uffici ) idi pianificazione e gestione dei presidi presso gli Organi costituzionali;
pre;:tlaogq?grg;fl? a - . cura dell’o.rganizzazione e della gestione di iniziative, eventi e cerimonie per la promozione dell’immagine e delle attivita del
o 2 Dirigente Primo Corpo nazionale;
eoshituziona | & per dell’'Ufficio | dirigente cura delle istruttorie connesse alla sottoscrizione di convenzioni, accordi i d'i -
gli eventi del % ; s ; ! ; SCI s rdi e protocolli d’intesa, anche con Organismi
CNVVE internazionali, per gli aspetti tecnico-operativi;
cura delle istruttorie tecnico-amministrative connesse all’istituzione di nuove sedi operative del Corpo nazionale.
pianificazione e gestione delle attivita per la promozione e la tutela dell’immagine connessa alle uniformi, alle decorazioni, ai
Ufficio ver a segni distintivi specifici e agli altri segni identificativi del Corpo nazionale;
prornozi}zme el Dirigente Primo cura‘ delle autprizzazioni‘ all’uso del lf)go e degli stemmi del Corpo nazionale e del patrocinio per manifestazioni ed eventi;
tutela dell’immagine | dell’Ufficio dirigente gestione funzionale dell’autoparco Dipartimentale;

del CNVVF

supporto all’Ufficio II: Studi e innovazione organizzativa per la promozione del Dipartimento per le attivita di studio, analisi e
consulenza nelle materie di carattere tecnico-generale del Dipartimento anche al fine di assicurame I’uniforme applicazione
nell’ambito delle strutture centrali e territoriali.
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Uffici ispettivi
Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
— funzioni di vice direttore centrale e collaborazione con il Direttore centrale per I'indirizzo, la programmazione e I’organizzazione
dell’attivita ispettiva;
— coordinamento ¢ raccordo delle attivita dell’Ufficio per ['attivita di vigilanza ispettiva in materia di sicurezza sul lavoro ¢
Ufficio dell"'Ufficio per ['attivita di vigilanza ispettiva in materia di igicne e salute, o _ o . .
di coordinamento Dirigente Dirigente | ~ coordinamento e gestione, anche su delega dell’ Autorita g'iudiziari.a, f:lcll‘atmfna ispettiva a garattere generfﬂe’, nei ngua_rg'll .d‘e_gh
delle politiche di dell’Ufficio | superiore Uffici centrali e territoriali del Corpo nazionale, ¢ delle verifiche sui dlpenden_tl del Corpo nazionale, per stati di incompatibilita;
controllo — coordinamento e gestione dell’attivita ispettiva sui servizi antincendio portuali; .
— coordinamento delle azioni di pianificazione e monitoraggio dell’attivita di vigilanza ispettiva in materia di sicurczza, igiene salute
sul lavoro;
— coordinamento delle attivita di analisi delle risultanze, anche ai fini del miglioramento dell’cfficacia dei servizi, ed elaborazione di
studi e proposte.
Ufficio ~ pianificazione, coordinamento e gestione, anche su delega dell’ Autorita giudiziaria, deIl’attivitﬁ.di vigilanza ispettiva ﬁnalizza!ta al
per I’attivita di controllo dell’osservanza della normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro dei Vigili del fuoco ¢ nelle aree operative e
vigilanza ispettiva in | Dirigente Dirigente riservate; . ) ) R
materia di sicurezza | 4ell’Ufficio | superiore | — analisi delle risultanze dell’attivita di vigilanza ispettiva di competenza ed elaborazione di studi e proposte di mlghorame‘mo; o
sul lavoro — attivita di studio e ricerca in materia di sicurezza sul lavoro e vigilanza ispettiva, anche in collaborazione con strutture universitarie
ed Enti pubblici e privati.

; — pianificazione, coordinamento ¢ gestione, anche su delega dell’ Autorita giudiziaria, dell’attivita di vigilanza ispettiva ﬁnalizzala' al
Uthiels . sy controllo dell’ osservanza della normativa in materia di igiene e salute nei luoghi di lavoro dei Vigili del fuoco ¢ nelle aree operative
po_ar_l‘attiv%té di Dirigente Dirigente ¢ riservate;
vigilanza ispettiva in | dell'Ufficio zzs;izgge — analisi delle risultanze dell’attivita di vigilanza ispettiva di competenza ed elaborazione di studi e proposte di miglioramento;
nifiia Aigames — attivita di studio e ricerca in materia di igiene e salute dei lavoratori e vigilanza ispettiva, anche in collaborazione con strutture
i universitarie ed Enti pubblici e privati.

Ufficio di diretta collaborazione del Dirigente dell’Ufficio I: Affari generali
Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
. — collaborazione con il Capo Ufficio di Staff, nella gestione delle risorse umane, degli affari generali e delle relazioni sindacali; .
Ufficio Dirigente S{:ggme - attiv_ite‘l fii studio, ‘inc_jiri.zzo € supporto legale a favore. de!le strutture ceqtrali e territc_)riali del (‘:prpo n_azionaic, con segnatlaz_lo_ne
studi ¢ affari legali dell'Ufficio | logistico- degli orientamenti giurisprudenziali, an_che_ per prevenire il contc?nzms_o, in colllaborazmne con gli Uffici c_ompete‘ntl per materia,
gestionale | — supporto al coordinamento delle attivita ispettive, anche mediante interfaccia con le strutture centrali e territoriali del Corpo

nazionale;
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— cura, per i settori di competenza della Direzione, dei contributi in materia di atti normativi e di sindacato ispettivo parlamentare, in
collaborazione con gli Uffici competenti per materia.

Ufficio di diretta collaborazione del Dirigente dell’Ufficio II: Contenzioso generale

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica

— collaborazione con il Capo dell’Ufficio di staff;
Consulente per il Primo — gestione del contenzioso giudiziale e stragiudiziale in materia di infortunistica operativa e di circolazione dei mezzi VF mediante
contenzioso di Dirigente dirigente I"acquisizione dei contributi degli uffici competenti;
infortunistica e dell’Ufficio | logistico- | _ gestione delle procedure per il patrocinio legale e per il rimborso delle spese legali al personale dipendente del Corpo nazionale:
risorse finanziarie gestionale

— monitoraggio, rilevazione ed elaborazione dei dati sull’andamento del contenzioso del Dipartimento;
— assistenza giuridico-legale alle strutture centrali e territoriali.
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Posto di funzione

Ufficio dirigenziale

Incarico

Qualifica

Funzioni

Ufficio
di coordinamento
delle attivita sanitarie

Dirigente
dell’Ufficio

Dirigente
superiore
sanitario

— svolgimento delle funzioni vicarie del Direttore centrale e sua sostituzione in caso di assenza o impedimento; supporto nel
coordinamento delle attivitd di competenza della Direzione centrale;

— coordinamento ¢ raccordo delle attivita dell’ Ufficio per la medicina legale, dell’ Ufficio per la medicina del lavoro, dell’ Ufficio
sanitario per la selezione e la formazione del personale ¢ dell’ Ufficio sanitario per le specialita del Corpo nazionale;

— supporto al Direttore centrale nelle attivita di pianificazione, programmazione e controllo di gestione;

—coordinamento ¢ pianificazione delle attivita sanitarie in ambito centrale e territoriale;

— definizione e monitoraggio degli obiettivi riguardanti il piano di sorveglianza sanitaria, preventiva e periodica, del personale del
Corpo nazionale;

— supporto alla stipula di contratti, accordi e convenzioni afferenti alla Direzione centrale, in raccordo con gli Uffici di
competenza;

— organizzazione dell’assistenza sanitaria pe il personale impegnato in calamita o interventi di soccorso di grande impatto, anche
in ambito internazionale;

—coordinamento e gestione dei rapporti con le strutture sanitarie della Polizia di Stato, delle Forze Armate e delle altre
Amministrazioni, per gli aspetti di comune interesse;

— sviluppo, coordinamento e indirizzo in materia di attivitd ginnichc ¢ motorie, funzionali all’attivita di soccorso, ¢ di igicne
dell’alimentazione del personale del Corpo nazionale.

UfTicio
per la medicina legale

Dirigente
dell’Ufficio

Primo
dirigente
sanitario

— coordinamento e gestione delle attiviti di medicina legale del Corpo nazionale nell’ambito dell’idoneita al servizio, della causa
di servizio e della pensionistica privilegiata, delle vittime del dovere ed equiparati, anche mediante raccordo con le strutture
sanitarie della Polizia di Stato, delle Forze Armate e delle altre Amministrazioni;

— predisposizione di circolari e pareri specialistici in materia di idoneita al servizio, rimborso delle spese mediche per causa di
servizio, pensionistica privilegiata, vittime del dovere ed equiparati;

— definizione dell’idoneita psico-fisica e attitudinale nei ricorsi avverso la sospensione ¢ la revoca delle patenti VF;

— revisione periodica della normativa riguardante i requisiti psico-fisici e attitudinali di accesso e mantenimento nei ruoli del
personale del Corpo nazionale;

— coordinamento ¢ gestione delle attivita medico-legali, nei contenziosi di interesse del Dipartimento;

— programmazione e monitoraggio, per gli aspetti di competenza, delle attivita degli Uffici sanitari territoriali.

Ufficio

per la medicina del
lavoro, per la
sorveglianza sanitaria
e per le attivita di
medico competente

Dirigente
dell’Ufficio

Primo
dirigente
sanitario

— coordinamento e gestione delle attivitad di medicina del lavoro e di psicologia;

— programmazione ¢ monitoraggio, per gli aspetti di competenza, delle attivita degli Uffici sanitari territoriali;

— indirizzo e coordinamento delle attivita di medico competente;

— gestione delle attivita di sorveglianza sanitaria, preventiva e periodica, per le articolazioni centrali del Dipartimento;

— coordinamento ¢ gestione dell’assistenza di tipo psicologico, nel contesto occupazionale e nelle attivita di soccorso, anche
mediante raccordo con enti convenzionati esterni;
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ricognizione ¢ monitoraggio delle malattie connesse con 1’attivita svolta dal personale del Corpo nazionale, anche ai fini degli
adempimenti previsti dal Sistema Informativo Nazionale per la Prevenzione nei luoghi di lavoro (SINP), e studio dei protocolli
di salvaguardia delle condizioni di salute;

studio e realizzazione di progetti finalizzati alla prevenzione e tutela della salute del personale del Corpo nazionale;
coordinamento e gestione degli accertamenti di medicina del lavoro, di tossicologia forense e di biochimica clinica per la tutela
della salute del personale del Corpo nazionale, anche mediante raccordo con enti convenzionati esterni.

Ufficio

coordinamento e gestione delle attivita di accertamento dei requisiti di idoneita psico-fisica e attitudinale per 1’accesso ai ruoli

sanitario per la Dielris Primo del personale del Qorpo.nazionale; _ . o
selezione e la dell"Ufficio dirigente individuazione dei fabbisogni e degli obiettivi formativi per I’aggiornamento professionale del personale sanitario del Corpo
formazione del sanitario nazionale e per la predisposizione ed erogazione di programmi formativi e informativi, in materia di tutela della salute nei luoghi
personale di lavoro.
, attivita di studio e analisi per la definizione e ’aggiornamento dei protocolli di sorveglianza sanitaria del personale specialista
Ufficio N it del Corpo nazionale;
samtfar]l-o‘per Ie lell'll,gS%e . dirigente gestione dell’attivita di sorveglianza sanitaria del personale specialista del Corpo nazionale, anche in raccordo con enti esterni;
;};Z(i:;a:lz Gsl Corpo ¢ = sanitario g_estione delle attivi_ta di accertamento de_i requisiti di idonei@ psico-ﬁsica e attitudinale per l’z_accesso ai ruoli spgcialistici;
ricognizione ¢ monitoraggio delle malattie connesse con I’attivita svolta dal personale specialista del Corpo nazionale.
Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
indirizzo ai datori di lavoro delle strutture centrali e territoriali, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro;
coordinamento dei datori di lavoro del Dipartimento e del Corpo nazionale, per I'attuazione delle disposizioni sulla tutela della
sicurezza sui luoghi di lavoro e monitoraggio dell’attuazione delle politiche in materia;
collaborazione con le Direzioni centrali competenti per lo studio e la predisposizione di misure volte al miglioramento dei livelli
Uffcio disiowesza delpersonale; - . T
diinditisns e Dirigente Prifio attivita di studio, ricerca e mqn'uoraggm‘ de_gh mfortqnl sul lavoro,.ﬁnahzzau a[l’_appltofond}menlu c?e]la d‘mamlf:a ‘mfortuptsnca
coordinamento per la | dell’Ufficio | dirigente e alla programmazione degli interventi di prevenzione e protezione, anche ai fini degli adempimenti previsti dal Sistema

sicurezza sul lavoro

Informativo Nazionale per la Prevenzione nei luoghi di lavoro (SINP);

predisposizione, coordinamento e attuazione dei piani di formazione e di aggiornamento delle figure del sistema di prevenzione
e protezione del Dipartimento e del Corpo nazionale, in materia di tutela della sicurezza nei luoghi di lavoro;

collaborazione con la Direzione Centrale per la Formazione per I'individuazione dei fabbisogni e degli obiettivi formativi e per
la predisposizione ed erogazione di programmi formativi e informativi in materia di tutela della sicurezza nei luoghi di lavoro;

attivitd di studio e ricerca in materia di tutela della sicurezza nei luoghi di lavoro, anche in collaborazione con altre
amministrazioni.
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Posto di funzione Funzioni
Ulfficio dirigenziale | Incarico Qualifica
— collaborazione con il Direttore centrale nella gestione delle risorse umane e degli affari generali;
— supporto al Direttore centrale, in qualita di datore di lavoro, per le attivita di raccordo con il servizio di prevenzione e protezione;
— coordinamento dei servizi logistici ¢ dei sevizi informatici per la programmazione e la gestione amministrativo-contabile, per gli
aspetti di competenza della Direzione centrale, in raccordo con le strutture dipartimentali interessate ¢ con la Ragioneria Generale
Ufficio VIII - Primo dellodene, . . . . .
Affari generali e Difiggiite dicingits - gest!one amm.mlstratl.va e clontabﬂc'z d_elle proce:dure relatlv'e alle_spes!a postali e alle v1s1.te ﬁsce‘xh;' o _ .
attivita logistico- dell'Ufficio | logistico- — gestione degl.l ademp}mentl finanziari connessi al contenzioso dipartimentale e correlati poteri di spesa relativi a liti, risarcimenti e
gestionali gestionale rimborsi per il patrocinio legale;

— gestionc dei trasferimenti erariali all’Opera Nazionale di Assistenza (ONA) e connesse funzioni di raccordo con il predetto Ente;
— supporto al Direttore centrale per la cura degli adempimenti in materia di trasparenza amministrativa anticorruzione e tutela della

privacy,

— indirizzo e coordinamento degli esiti delle verifiche amministrativo-contabili effettuate nei confronti dei funzionari delegati centrali

e territoriali.
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Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
— organizzazione, gestione e coordinamento dell'operativita della colonna mobile regionale, anche mediante la predisposizione di
esercitazioni di carattere regionale;
— gestione dell'attivita di mappatura dei rischi, nonché di quella di predisposizione e attuazione dei piani interprovinciali di intervento
di soccorso pubblico;
| — attivita di pianificazione, organizzazione e gestione delle reti regionali di telecomunicazione e informatiche, compresa la rete di
’ rilevamento della radioattivita ambientale;
. - % — coordinamento della sala operativa regionale per la gestione di interventi complessi;
iticio Dirigente | Dirigente | _ monitoraggio dell'attivita di soccorso tecnico urgente svolta dai Comandi e dell'adeguata distribuzione delle risorse, in relazione al
pe;'] speeoino paelLffisio | sygedors rischio territoriale e ai carichi di lavoro attesi su base storica, nel rispetto delle linee di indirizzo emanate dal Dipartimento;
pubblico | ' — collaborazione con il Direttore regionale nel coordinamento delle componenti specialistiche e specializzate;
1 |- diretta collaborazione con il Direttore regionale nell'assegnazione ai Comandi di mezzi, attrezzature e beni strumentali; ‘
| ; | — assicurazione, in caso di assenza o impedimento del Direttore regionale, della continuita della gestione finanziaria mediante la
i sottoscrizione di atti contabili a rilevanza esterna;
— svolgimento di ulteriori funzioni e compiti espressamente assegnati o delegati dal Direttore regionale;
‘ — cura dell’organizzazione delle attivita relative alla lotta agli incendi boschivi, secondo le indicazioni del Direttore Regionale e in‘
| | raccordo con I'Ufficio interregionale del Servizio AIB competente.
. — diretta collaborazione con il Direttore regionale nell'attivita di controllo sulle attivita a rischio di incidente ri levante;
| . : — diretta collaborazione con il Direttore regionale nell'attivita di analisi delle istanze di deroga;
Ee?_llcal;revenzione Dirigente Primo b= monitf)raggio dell'attivitajt di pre.venzione incendi in ambito regionale;
incend: 1 dell'Ufficio | dirigente - coordinamento dell'attivita di vigilanza ispettiva svolta dai Comandi in materia di sicurezza antincendio nei luoghi di lavoro;
| — coordinamento dell’attivita di formazione dei professionisti antincendio;
| | — svolgimento di ulteriori funzioni e compiti espressamente assegnati o delegati dal Direttore regionale.
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Posto di funzione Funzioni
Ulficio dirigenziale | Incarico l Qualifica

— organizzazione, gestione e coordinamento dell'operativita della colonna mobile regionale, anche mediante la predisposizione di
esercitazioni di carattere regionale;
~ gestione dell'attivita di mappatura dei rischi, nonché di quella di predisposizione e attuazione dei piani interprovinciali di intervento |
di soccorso pubblico;
| " attivita di pianificazione, organizzazione e gestione delle reti regionali di telecomunicazione ed informatiche, compresa la rete di
' rilevamento della radioattivita ambientale;
coordinamento della sala operativa regionale per la gestione di interventi complessi;
monitoraggio dell'attivita di soccorso tecnico urgente svolta dai Comandi ¢ dell'adeguata distribuzione delle risorse, in relazione al |
' rischio territoriale e ai carichi di lavoro attesi su base storica, nel rispetto delle linee di indirizzo emanate dal Dipartimento;

UfﬁFlo B . — collaborazione con il Direttore regionale nel coordinamento delle componenti specialistiche e specializzate;
per il soccorso Dirigentc | Primo — collaborazione con il Direttore regionale nell'assegnazione ai Comandi di mezzi, attrezzature e beni strumentali;
pubblico e la (dell’Ufficio | dirigente |

— assicurazione, in caso di assenza o impedimento del Direttore regionale, della continuita della gestione finanziaria mediante la
; sottoscrizione di atti contabili a rilevanza esterna;

\ — diretta collaborazione con il Direttore regionale nell'attivita di controllo sulle attivita a rischio di incidente rilevante;

— diretta collaborazione con il Direttore regionale nell'attivita di analisi delle istanze di deroga;

— monitoraggio dell'attivita di prevenzione incendi in ambito regionale;

— coordinamento dell'attivita di vigilanza ispettiva svolta dai Comandi in materia di sicurezza antincendi nei luoghi di lavoro;

‘ — coordinamento dell’attivita di formazione dei professionisti antincendio;

' — svolgimento di ulteriori funzioni e compiti espressamente assegnati o delegati dal Direttore regionale;

| — cura dell’organizzazione delle attivita relative alla lotta agli incendi boschivi, secondo le indicazioni del Direttore Regionale e in
' ‘ raccordo con I'Ufficio interregionale del Servizio AIB competente.

prevenzione incendi
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Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
— collaborazione con il Direttore regionale nella funzione di coordinamento, a livello regionale, delle attivitd logistico-gestionali
afferenti a procedimenti amministrativi, procedure contabili, procedure di gara e gestione della spesa, anche in caso di calamita;

) — cura delle attivita inerenti alla gestione delle risorse umane, degli affari generali, del contenzioso e delle relazioni sindacali, secondo
Ufficio territoriale per Dirigente g;:izconte gli indirizzi del Direttore regionale;
le attivita logistico- dell'Ufficio | logistico- |~ Sura delle questioni di carattere giuridico-legali, amministrativo e contabile, anche per la formulazione di proposte e I’espressione di
gestionali gestionale pareri, secondo gli indirizzi del Direttore regionale;

— supporto al Direttore regionale ncll’azione di indirizzo e coordinamento dei Comandi della regione per le questioni normative,
contrattuali, amministrative e contabili;

— svolgimento di ulteriori funzioni e compiti espressamente assegnati o delegati dal Direttore regionale.
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Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica

— coordinamento e gestione delle attivita della macroarea, secondo gli indirizzi della Direzione centrale per I'emergenza, il soccorso
tecnico e ['antincendio boschive,

— collaborazione con i Direttori regionali nei rapporti con le Regioni per il contributo del Corpo nazionale alle strutture AIB regionali;

— supporto ai Direttori regionali nella pianificazione e organizzazione del concorso del Corpo nazionale con le Regioni nelle atfivita di
lotta attiva agli incendi boschivi, ivi compresa la individuazione dei presidi rurali, in collegamento con I' Ufficio di raccordo con gli
uffici territoriali per il servizio AIB;

— supporto nell’organizzazione del coordinamento ¢ dell'impiego operativo dei gruppi di volontariato e delle altre risorse antincendio

Ufficio int ionale | Diri Primo boschivo presenti sul territorio, nell’ambito di quanto previsto dagli accordi con le Regioni e con gli enti di gestione:
o lﬁlseinierifi'?ga & délrll'%jct{lf‘::io dirigente | — collaborazione con i Direttori regionali nell’attuazione, sccondo gli indirizzi forniti dagli Uffici competenti, della formazione e
P e AlB dell’addestramento nel settore AIB del personale del Corpo nazionale nel settore AIB, nonché del volontariato AIB e di altri soggetti

inseriti nei sistemi antincendio boschivo regionali;

— coordinamento dell’attivita di raccolta, elaborazione e monitoraggio dei dati sugli incendi boschivi, di vegetazione e di interfaccia
urbano-rurale, secondo gli indirizzi dei Direttori regionali;

— collaborazione con i Direttori regionali ai fini dell’espressione dei pareri sulla pianificazione AIB delle aree protette, secondo gli
indirizzi dell’ Ufficio per la pianificazione e il coordinamento del servizio AIB;

— svolgimento, sulla base degli indirizzi forniti dagli Uffici competenti, dell’attivita di ricerca e studio per la lotta attiva agli incendi
boschivi, di vegetazione e di interfaccia urbano rurale.
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SUTTR AN

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale | Incarico Qualifica

- coordinamento e gestione, secondo gli indirizzi della Direzione centrale per la salute, delle attivita sanitarie della macroarea:

— coordinamento, in raccordo con i datori di lavoro della macroarea, delle attivita di sorveglianza sanitaria, prevenzione e protezione

dai rischi professionali per i lavoratori, anche mediante stipula di accordi e convenzioni con enti e professionisti esterni;

— coordinamento e gestione dei piani di intervento sanitario e di supporto psicologico negli stati di emergenza e calamita del territorio
Ufficio Dirigente Primo della macroarea;
interregionale per le dell’Ufficio dififée‘{te — gestione diretta o designazione del rappresentante dell’ Amministrazione presso gli organi medico-legali collegiali a cui afferiscono
attivita sanitarie sanitario

gli Uffici della macroarea nelle procedure di accertamento dell’idoneita al servizio del personale e dei benefici inerenti alla causalita
di servizio, alla pensionistica privilegiata, alle vittime del dovere ed equiparati;

— individuazione del fabbisogno di beni e servizi necessari per lo svolgimento delle attivita sanitarie nell’ambito della macroarea e
supporto agli Uffici delle Direzioni regionali competenti per le attivita finalizzate all’acquisizione;

— coordinamento e gestione delle attivita di rilevazione ed analisi dei dati statistici di pertinenza sanitaria per le sedi di competenza.
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Allegato 1 (articolo 9)

Posto di funzione Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica
— svolgimento funzioni vicarie del Comandante e sua sostituzione in caso di assenza o impedimento, e supporto nel coordinamento
delle attivita di competenza del Comando;
— collaborazione con il Comandante nelle attivita d’istituto;
Ufficio Disigente Pritno - coordinam.ento deglli affari generali e nel moqitoraggio dell cont.rc?llg di gestione, secondo gli indirizzi forniti dal Comandante;
del dirigente vicario dell’Ufficio | dirigente — collaborazione con il Comandante nell’orgam_zzamgne dei SEI'VI.ZI .d] s-occorso;
— collaborazione con il Comandante per 1’organizzazione del servizio di salvataggio ¢ antincendio acroportuale;
— coordinamento e direzione degli uffici di gestione delle risorse umane, secondo gli indirizzi forniti dal Comandante;
— diretta collaborazione con il Comandante nella gestione operativa del servizio di soccorso in ambito territoriale sub-provinciale;
— svolgimento di ulteriori funzioni e compiti espressamente assegnati o delegati dal Comandante.
Ufficio - co]lab‘orazionc con 'il Cf)mandant.e nelle. attivit:‘% d’istitu.to; . o . . ' . o
per i benie lerisorse | Dirigente o = coordmamfanto € dlre21.o.ne ‘dlcgl.l ufﬁ‘C} per I'innovazione tecnologica, la digitalizzazione e per i beni ¢ le risorse logistiche e
logistiche e dell'Ufficio | dirigente strumemal}, 5econd9 gli indirizzi forniti dal comandantg; o _ _ o
stramentali — collaborazione con il Comandante nella gestione operativa del servizio di soccorso in ambito territoriale sub-provinciale;
— svolgimento di ulteriori funzioni e compiti espressamente assegnati o delegati dal Comandante. )
— collaborazione con il Comandante nelle attivita d’istituto;
Ufficio — coordinamento del servizio di prevenzione incendi, con firma degli atti di rilevanza esterna, secondo gli indirizzi forniti dal
per la prevenzione Dirigente Primo Comandante;
incendi e la dell’Ufficio | dirigentc | _ ¢oordinamento dell’attivita di formazione, secondo gli indirizzi forniti dal Comandante;
formazione

— collaborazione con il Comandante nella gestione operativa del servizio di soccorso in ambito territoriale sub-provinciale;
— svolgimento di ulteriori funzioni e compiti espressamente assegnati o delegati dal Comandante.




Allegato 1 (articolo 9)

del fuoco:

omandi del vigil

Milang

Napolr—Toring

Posto di funzione Funzioni
Ulfficio dirigenziale Incarico Qualifica

— svolgimento funzioni vicarie del Comandante, sostituendolo in caso di assenza o impedimento, € supporto nel coordinamento delle
attivita di competenza del Comando;

— collaborazione con il Comandante nelle attivita d’istituto;

— coordinamento degli affari generali e nel monitoraggio del controllo di gestione, secondo gli indirizzi forniti dal Comandante;
Ufficio Dirigente Primo — collaborazione con il Comandante nell’organizzazione dei servizi di soccorso;

del dirigente vicario | dell’Ufficio | dirigente | _ ¢ollaborazione con il Comandante per il funzionamento del servizio di salvataggio e antincendio aeroportuale;

— coordinamento e direzione degli uffici di gestione delle risorse umane, logistiche e strumentali, secondo gli indirizzi fomiti dal
Comandante;

— collaborazione con il Comandante nella gestione operativa del servizio di soccorso in ambito territoriale sub-provinciale;
— svolgimento di ulteriori funzioni e compiti espressamente assegnati o delegati dal Comandante.

- collaborazione con il Comandante nelle attivita d’istituto;

Ufficio - coordinamento del servizio di prevenzione incendi, con firma degli atti di rilevanza esterna, secondo gli indirizzi forniti dal
per la prevenzione Dirigente Primo Comandante;
incendi e la dell'Ufficio | dirigente

— coordinamento dell’attivita di formazione, secondo gli indirizzi forniti dal Comandante;
— collaborazione con il Comandante nella gestione operativa del servizio di soccorso in ambito territoriale sub-provinciale;
- svolglmento di ulteriori funzioni ¢ compiti espressamente assegnati o delegati dal Comandante.

formazione
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Allegato 1 (articolo 9)

Posto di funzione

Funzioni
Ufficio dirigenziale Incarico Qualifica

— svolgimento funzioni vicarie del Comandante, sostituendolo in caso di assenza o impedimento, e supporto nel coordinamento delle

attivita di competenza del Comando;

— collaborazione con il Comandante nelle attivita d’istituto;

— coordinamento degli affari generali e nel monitoraggio del controllo di gestione, secondo gli indirizzi forniti dal Comandante;
Ufficio Dirigente — - collaboraz%one con ?l Comandante nclljorgan'fzzazionc dei serviz.i fii soccorso; ‘ _ . . .
del dirigente vicario | dell'Ufficio | dirigente | ~ collaborazione con il Comandante per il funzionamento del servizio di salvataggio e antincendio aeroportuale, negli acroporti per i

quali & previsto il predetto servizio da parte del Corpo nazionale;

— coordinamento e direzione degli uffici di gestione delle risorse umane, logistiche e strumentali, secondo gli indirizzi forniti dal
Comandante;

— collaborazione con il Comandante nella gestione operativa del servizio di soccorso in ambito territoriale sub-provinciale;

— svolgimento di ulteriori funzioni e compiti espressamente assegnati o delegati dal Comandante.
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di pvvf. STAFFCADI P. REG STRO
UFFI CI ALE. | . 0015006. 26- 06- 2024

UFFICIO DI CONTROLLO SUGLI ATTI DEL MINISTERO DELL'INTERNO E DEL MINISTERO DELLA DIFESA

Si attesta che il provvedimento numero - del 06/06/2024, con oggetto INTERNO - CARTACEO
ANTICIPATO VIA PEC - DM del 06.06.2024 - Ridefinizione degli incarichi di funzione ai dirigenti del
Corpo nazionale dei vigili del fuoco pervenuto a questo Ufficio di controllo di legittimita, & stato
protocollato in arrivo con prot. n. CORTE DEI CONTI - SCEN_LEA - SCCLA - 0036227 - Ingresso -
07/06/2024 - 14:39 ed & stato ammesso alla registrazione il 24/06/2024 n. 2729

Il Magistrato Istruttore
LUCA FAZIO
(Firmato digitalmente)

CORTE per CONTI
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