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Prot. n. 19\18 Direttore Regionale
Vigili del Fuoco Emilia-Romagna
Dott. Ing. SILVANO BARBERI
Bologna

Oggetto: VS nota n. 14806 del 02.07.18

Egregio Direttore,
con la presente siamo ad osservare che nella VS missiva di cui in oggetto non ¢ indicata
I’interpretazione autentica del trattamento di missione per il personale che viene distaccato
temporaneamente presso presidi AIB, Distaccamenti estivi ecc..

Da una prima analisi della Legge 836/73, Circolare esplicativa n. 6 D.C.RIS.FIN. del
14.0.2009, reintroduce [I’istituto della Missione con la previsione di garantire al personale
comandato in servizio fuori dalla propria sede abituale, secondo tempistiche e kilometraggio, ¢
considerato fuori sede il servizio temporaneo espletato dal dipendente fuori dalla propria ordinaria
sede di servizio, per ottemperare ad un provvedimento formale emesso dall’amministrazione.

Con le parole temporaneita e fuori dalla propria sede di servizio abituale, si potra intendere
che, in ogni caso laddove il dipendente ¢ spostato d’ufficio o su domanda spetta 1’indennita di
trasferta per un tempo non superiore i 60 giorni come previsto dal D.P.R. n. 64/2012 assegnazioni
temporanee del personale non dirigente.

Pertanto in relazione alla riforma giuridico - normativa che ha istituito i centri di spesa, si
chiede di omogeneizzare al massimo 1 comportamenti dei Comandi Provinciali sul istituto della
missione.

Cordiali saluti.




