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Oggetto: Osservazioni Conapo su assegnazioni ispettori logistico gestionali e riequilibrio 
operatori. 

 
Egregio Sig. Comandante,  
con la presente, La Scrivente, in riferimento all’ informativa prot. n. 010324 del 31 maggio 2023 
avente all'oggetto “assegnazione ispettori logistico gestionali e riequilibrio degli operatori” 
evidenzia alcune criticità riscontrate. 
Appare evidente lo squilibrio tra il personale assegnato all'area risorse finanziarie (9 unità) 
rispetto all'area risorse umane (4 unità); relativamente a quest'ultima l'assegnazione di un nuovo 
ispettore, sebbene rappresenti un potenziamento in termini di qualifica, non lo è certamente in 
termini numerici dal momento che, essendo il nuovo ispettore la medesima persona già 
impiegata, all'interno dell'ufficio, come operatore, numericamente ha colmato la carenza 
venutasi a creare con la sua uscita dall'ufficio in occasione della vincita del concorso.  
Ricordiamo che l'ufficio risorse umane si occupa di: 

- Elaborazioni del personale; 
- Organizzazione delle visite mediche; 
- Gestione delle missioni; 
- Servizio biglietteria; 
- Pratiche del personale quali pensionamenti, infortuni, invii in commissione medica 

ospedaliera, cause di servizio, leggi speciali, verifica e controllo ferie e permessi, invio 
visite fiscali, gestione aspetti sanitari per il personale specialista, contenziosi del 
personale, decurtazioni stipendiali, senza nemmeno voler riportare un elenco esaustivo. 

Per quanto sopra non convince la ripartizione proposta dei carichi di lavoro tanto più perché, 
nonostante l'indubbio incremento di personale amministrativo, si continua a perseverare nel 
mantenere impiegata in compiti prettamente amministrativi la componente operativa, 
componente che potrebbe dare un contributo maggiormente significativo se impiegata in 
mansioni direttamente correlate all'operatività e in cui le conoscenze acquisite rispetto alla 
gestione dell'intervento, dei mezzi e delle attrezzature, farebbero la differenza e giocherebbero 
un ruolo fondamentale anche nei confronti del miglioramento e dello sviluppo futuro. 
Valutazioni che si ritiene siano da fare, ovviamente, anche valutando le aspirazioni del personale 
e le competenze maturate. 
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Si chiede inoltre, dal momento che l'informativa riguarda la distribuzione degli operatori, a che 
punto sia l'assunzione della nona unità prevista e assicurata dal DM che ha permesso 
l'assegnazione degli ultimi operatori. 

 
Considerata l’importanza degli argomenti trattati confidiamo in un Suo positivo riscontro 
porgendo cordiali saluti 
 
 
 

 
 

                                                                                        


