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APPROVATA LA LEGGE LEGGE FINANZIARIA 2004 
PUBBLICHIAMO I PASSI RIGUARDANTI I VIGILI DEL FUOCO 

 

Informiamo che, sul supplemento n. 196/L alla «Gazzetta Ufficiale» n. 299 del 27 dicembre 
2003 è stata pubblicata la legge 350/2003, «Disposizioni per la formazione del bilancio 
annuale e pluriennale dello Stato (Legge finanziaria 2004)». 
 

Il giudizio del CO.NA.PO. è di una totale insufficienza delle risorse stanziate rispetto alle 
reali esigenze operative e di organico del CNVVF e soprattutto rispetto alle esigenze di una 
maggiore retribuzione del personale operativo VVF . 

 

Per Vostra informazione trascriviamo di seguito i commi riguardanti i Vigili del Fuoco.  
 

    ------------------------------------------------------------ 
 

LEGGE 24 dicembre 2003, n. 350 ( Legge Finanziaria 2004 ) 
 

Art. 3.   (Disposizioni  in  materia  di  oneri sociali e di personale  
e per il funzionamento di amministrazioni ed enti pubblici) 

 
 53.  Per l'anno 2004, alle amministrazioni di cui agli articoli 1, comma  2,  e  70,  comma 4, 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,  e  successive  modificazioni,  ivi  comprese 
le Forze armate, i Corpi  di polizia e il Corpo nazionale dei vigili del fuoco, e' fatto divieto   di   
procedere   ad   assunzioni   di   personale  a  tempo indeterminato,  fatte  salve  le  
assunzioni  di personale relative a figure  professionali  non  fungibili la cui consistenza 
organica non sia  superiore all'unita',  nonche'  quelle  relative alle categorie protette.  
  Per  le  Forze  armate,  i  Corpi  di  polizia  e il Corpo nazionale  dei  vigili  del  fuoco  sono  
fatte  salve  le assunzioni autorizzate  per  l'anno  2003  e  non ancora effettuate alla data di 
entrata in vigore della presente legge, nonche' quelle connesse con la 
Professionalizzazione delle  Forze  armate  di  cui  al  decreto legislativo  8  maggio  2001, 
n. 215, e   successive modificazioni, nel limite  degli  oneri  indicati  dalla legge 14 
novembre 2000, n. 331.  
 

   69.  Per ciascuno degli anni 2005 e 2006, previo esperimento delle procedure  di  
mobilita',  le  amministrazioni  dello  Stato anche ad ordinamento  autonomo,  le  agenzie e 
gli enti pubblici non economici con  organico  superiore  a  200  unita' sono tenuti a 
realizzare una riduzione  del  personale  non  inferiore  all'1 per cento rispetto a quello  in  
servizio al 31 dicembre 2004, secondo le procedure di cui all'articolo  39  della  legge 27 
dicembre 1997, n. 449, e successive modificazioni. Le altre amministrazioni pubbliche 
adeguano le proprie politiche  di reclutamento di personale al principio del contenimento 
della  spesa  in  coerenza con gli obiettivi fissati dai documenti di finanza   pubblica. 
 A  tal  fine,  secondo  modalita'  indicate  dal Ministero  dell'economia  e delle finanze, 
d'intesa con la Presidenza del  Consiglio  dei  ministri - Dipartimento della funzione 
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pubblica, gli  organi  competenti  ad  adottare  gli atti di programmazione dei fabbisogni   di   
personale  trasmettono  annualmente  alle  predette amministrazioni  i  dati  previsionali  dei  
fabbisogni. 
 Per le Forze armate,  i Corpi di polizia e il Corpo nazionale dei vigili del fuoco trovano 
applicazione,  per  ciascuno degli anni 2005 e 2006, i piani previsti  dall'articolo 19, comma 
4, della legge 28 dicembre 2001, n. 448. 
 

   153.  Per  conseguire  un  piu'  elevato  livello di efficienza ed efficacia   nello   
svolgimento dei   compiti   e   delle  funzioni istituzionali,  la  dotazione organica del 
Corpo nazionale dei vigili del  fuoco e' incrementata di 500 unita' complessive. 
 Con decreto del Ministro  dell'interno,  di  concerto con il Ministro dell'economia e delle   
finanze,   si  provvede  alla  distribuzione  per  qualifiche dirigenziali  e  per  profili  
professionali  delle unita' portate in incremento  ai  sensi della presente disposizione nel 
limite di spesa di euro 5.000.000 per l'anno 2004, euro 12.000.000 per l'anno 2005 ed euro  
16.000.000  a  decorrere dal 2006. Ferma restando la riserva di posti  di  cui  all'articolo  
18,  comma 1, del decreto legislativo 8 maggio  2001,  n.  215,  i posti portati in 
incremento nel profilo di vigile  del  fuoco  sono  riservati  nella misura del 50 per 
cento ai vigili  volontari  ausiliari  collocati  in congedo negli anni 2004 e 2005  e  con  
decreto  del  Ministro  dell'interno  sono  stabiliti i relativi criteri, modalita' e requisiti. 
Alla copertura dei rimanenti posti nello stesso profilo di vigile del fuoco si provvede, 
in uguale misura,  mediante  assunzione  degli  idonei  della  graduatoria  del 
concorso  pubblico  a  184  posti  di  vigile  del fuoco, indetto con decreto  del 
Ministro dell'interno del 6 marzo 1998, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4ª serie 
speciale, n. 24 del 27 marzo 1998, e del concorso  per  titoli  a  173  posti di vigile del 
fuoco, indetto con decreto  del  Ministro  dell'interno  del 5 novembre 2001, 
pubblicato nella  Gazzetta  Ufficiale,  4ª serie speciale, n. 92 del 20 novembre 2001.  
Le  predette  graduatorie rimangono valide fino al 31 dicembre 2005.  Le assunzioni 
del personale portato in aumento sono effettuate in  deroga al divieto di cui al comma 53 ed 
alle vigenti procedure di programmazione ed approvazione. 
 

   156.   A  decorrere  dal  1°  gennaio  2004,  per  continuare  nel progressivo  
allineamento  delle  indennita' corrisposte al personale specialista  del  Corpo  
nazionale  dei  vigili  del  fuoco  a quelle percepite  dall'analogo  personale delle 
Forze di polizia, le risorse di  cui  al  comma  2,  lettera  d),  dell'articolo  47 del contratto 
collettivo    nazionale   di   lavoro   del   comparto   aziende   ed amministrazioni  autonome  
dello Stato del 24 maggio 2000, pubblicato nel  supplemento  ordinario  alla  Gazzetta  
Ufficiale  n. 142 del 20 giugno 2000, sono incrementate di 600.000 euro e di 1.000.000 di 
euro da  destinare,  con  modalita'  e  criteri  da  definire  in  sede di contrattazione  
integrativa, rispettivamente al personale del settore operativo che svolge mansioni 
corrispondenti a quelle dei profili del settore   aeronavigante,   nelle   more  
dell'inquadramento  previsto dall'articolo  28  dello stesso contratto collettivo nazionale, ed 
al personale in possesso di specializzazione di sommozzatore in servizio presso le 
sedi di nucleo. Per la medesima finalita' le risorse per la contrattazione   collettiva  
nazionale  indicate  al  comma  46  sono incrementate  di  un  importo  pari  a  400.000  
euro da destinare al trattamento  accessorio  dei padroni di barca, dei motoristi 
navali e dei  comandanti  di altura in servizio nei distaccamenti portuali del Corpo 
nazionale dei vigili del fuoco. 
 

   157.  Al  fine  di  garantire  il proseguimento e la funzionalita' dell'attivita'  di  soccorso  
aereo  svolto dal nucleo elicotteri del Corpo  nazionale  dei  vigili  del  fuoco, 120 unita' 
appartenenti al profilo operativo della posizione economica B1, che svolgono 
mansioni corrispondenti  a  quelle  dei  profili aeronaviganti della posizione 
economica  B2,  sono  collocate  in  tali profili in soprannumero con progressivo  
riassorbimento  nell'ambito della dotazione organica del settore aeronavigante di cui 
alla Tabella A del regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica 23 
dicembre 2002, n. 314. Gli oneri  derivanti sono determinati nella misura complessiva 
massima di 282.000 euro a decorrere dal 1° gennaio 2004.  

 


