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I L   C O. N A. P O.   I N C O N T R A 
 IL MINISTRO PER I RAPPORTI CON IL PARLAMENTO  
ED IL CAPO DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO 

per ribadire e sollecitare alcune problematiche  
di attuale interesse per i Vigili del Fuoco 

 

 

A  R  G  O  M  E  N  T  I : 
 

1. Sollecito rinnovo contratto di lavoro scaduto il 31/12/2001 e arretrati. 
2. Riforma del rapporto di impiego dei Vigili del Fuoco con disciplina 

pubblicistica e nuovo comparto di contrattazione ( falso comparto 
sicurezza ). 

3. Sollecito per immediata risoluzione delle problematiche legate al 
Decreto Ministeriale 5/2/2002 sull’ idoneità al servizio operativo e 
segnalazione gravi problematiche di alcuni Comandi Provinciali. 

4. Indennità di specializzazione del personale Nautico. 
5. Richiesta assunzione personale per potenziamento organici. 
6. Problematiche di vivibilità del distaccamento e carenze di organico 

segnalateci dai colleghi del distaccamento di Soverato (CZ). 
7. Carenze di organico nel periodo estivo riferite al notevole afflusso 

turistico segnalateci dai colleghi di Portoferraio nell’Isola d’Elba. 
 
Il giorno 30 luglio 2003, il Segretario Generale CO.NA.PO. Antonio Brizzi ha 

incontrato il Capo Dipartimento Prefetto Morcone in merito alle sopraesposte 
problematiche del C.N.VV.F. di scottante attualità. 
 Nello specifico degli argomenti trattati è emerso che: 
 

 Per quanto riguarda il ritardo della stipula del contratto di lavoro per il periodo di 
vacanza contrattuale 2002/2003, durante l’ incontro abbiamo appreso in diretta che il 
Governo ha sbloccato la copertura finanziaria per il rinnovo di contratto, pertanto a breve 
le parti sindacali saranno convocate dall’ ARAN e si dovrebbe avere una positiva risposta 
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che garantirebbe un aumento medio lordo di circa 109 Euro mensili per tutti i Vigili del 
Fuoco.   

Per la fine dell’anno è intendimento dell’Amministrazione aprire invece la piattaforma 
per il rinnovo contrattuale nel nuovo comparto Vigili del Fuoco,  nonostante le difficoltà che 
sta incontrando l’approvazione del nuovo disegno di legge di riforma che è ancora fermo 
alla Camera. 

Questa O.S. nutre dubbi sul fatto e ha chiesto di aspettare e rinnovare subito il 
contratto con la nuova formula di tipo “pubblicistico”. 

Abbiamo nuovamente sollecitato i lavori per porre rimedio allo scellerato D.M. 
05.02.2002, accettato e sottoscritto dai Sindacati maggiormente rappresentativi, che fissa i 
requisiti per l’idoneità psicofisica dei Vigili del Fuoco. Tale decreto, subito denunciato e 
sempre osteggiato dal Co.Na.Po. miete vittime tutti i giorni e, a fronte delle proteste che vi 
sono state, sta portando l’Amministrazione a cercare di salvare il salvabile allestendo il 
primo lotto per la fornitura di 1052 montature di occhiali speciali per coloro che accusano 
deficit visivi. 

L’obiettivo del Co.Na.Po. avverso il predetto D.M. è molto più arduo e mira, in analogia 
a quanto avviene per le Forze di Polizia, a spostare a servizio sedentario  mantenendo la 
qualifica di Vigile del Fuoco il personale inidoneo senza transitarlo nello STAC, o se 
volontariamente e in alternativa concedendogli la scelta dell’Amministrazione nella quale 
transitare.  

Per quanto riguarda gli specialisti nautici è falsa la notizia diffusa ad arte da alcuni 
sindacalisti che le indennità di specializzazione previste per i portuali nella finanziaria 2003 
non verranno erogate e verranno destinate ad altri usi. Di fatto le predette indennità ( per 
Legge ) possono essere liquidate solo se espressamente previste nel contratto di lavoro al 
pari di sommozzatori e elicotteristi. In ogni caso, abbiamo avuto ampie assicurazioni che i 
nautici non perderanno niente in quanto i soldi previsti nella finanziaria rimarranno 
congelati sul capitolo e distribuiti solo dopo aver istituito la nuova indennità contratto di 
lavoro che sarà siglato a breve. 
 Entro la fine dell’anno è prevista l’assunzione in ruolo di 558 unità oltre alle 200 
unità VP che partiranno a settembre. Da queste vanno tolti 7 Assistenti Tecnici 
Antincendio e diverse unità ancora da quantificare nei vari profili professionali dello 
S.T.A.C. 
 Questa O.S. CO.NA.PO. ha richiesto di attingere dalle graduatorie degli idonei dei 
precedenti concorsi con una seria selezione per quanto riguarda l’idoneità psicofisica. 

Il Capo Dipartimento si è impegnato a risolvere il problema sulle carenze di 
organico denunciate da tempo da questa O.S. nel distaccamento di Soverato (Comando di 
Catanzaro) e del Distaccamento di Portoferraio (Comando di Livorno). In caso contrario il 
Co.Na.Po. ha minacciato di esporre i fatti alle procure competenti per quanto sta 
accadendo. 

Per tutto questo il Co.Na.Po. ha avvertito che se non saranno risolti a settembre 
questi grandi problemi del Corpo scenderà in piazza con una grande ed eclatante 
manifestazione di protesta. 

Si precisa inoltre che il Segretario Generale CO.NA.PO. ha dato informazione di 
queste ed altre problematiche anche al Ministro per i rapporti con il Parlamento On.le 
Giovanardi in un apposito incontro tenutosi due settimane fa. 

 L’importanza degli argomenti ha portato il Ministro a riconvocarci nuovamente a 
Settembre per un approfondimento sui temi trattati. 

 

 f.to Il Segretario Generale A. BRIZZI 


