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Alla Segreteria Reg.le CISL (c.a. Sig. Nino Manca)
Comando Prov.le VV.F. Nuoro

Alla Segreteria Reg.le CGIL (c.a. Sig. Marcello Cardia )
Comando VV.F. Prov.le Cagliari

Alla Segreteria Reg.le U.LL. (c.a. Sig. Vincenzo Morgera)
Comando Prov.le VV.F. Cagliari

Alla Segreteria Reg.le CONAPO (c.a. Sig. Mellai Giuseppe)
Comando Prov.le VV.F. Oristano

Alla Segreteria Reg.e CONFSAL (c.a. Dott.Salvatore Sanna)
Comando Prov.le VV.F. Sassari

Al Coord. Reg.le USB (c.a. Sig. Valerio Artizzu)
Comando Prov.le VV.F. Cagliari

Alla Segr.Reg.le APVVF (Ing. Roberto Cancedda)
Sede

Ai Sigg. Comandanti Prov.li VVF
Cagliari — Sassari — Nuoro - Oristano

Oggetto: Trasmissione verbale consultazione sindacale del giorno 4 luglio 2017.

Si trasmette in allegato, il verbale della riunione di consultazione sindacale tenutasi in

data 4 luglic 2017.

IL DIREYTORE REGIONALE
Gaddini
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DIREZIONE REGIONALE DE{ VIGILE DECL FUOCO
SARDEGNA

VERBALE DI CONSULTAZIONE SINDACALE

11 giorno 4 luglio 2017 alle ore 10.30, a seguito di convocazione della Direzione Regionalz VVF
Sardegna prot. n® 12145 del 20 giugno 2017 si sono riuniti in Cagliari, presso il Comando Provinciale
VV.F.

per I’ Amministrazione: /Lﬁ

!/
- 1l Direttore Regionale VV.F. per la Sardegna Ing. Massimiliano Gaddini;
- Il Dirigente di Supporto della Direzione Regionale VV.F. per la Sardegna, Ing. Antonio Gmrdano

- i1 8.D.A.C.E . Giuseppe Melis
- 1l Comandante del Comando Provinciale VV.F. di Cagliari Ing. Luciano Cadoni ,@L
- 1l Dirigente Addetto del Comando Provinciale di Cagliari, Dott. Ing. Stefano Smamotio. g//

per la Segreteria Reg.le C.I.S.L.:
- Sig. Mino Manca, Sig. Gianfranco Marteddu M-\
per la Segreteria Reg.le CG.1L.

- Sig. Marcello Cardia {_/\__ﬁhh

per la Segreteria Regionale UIL:

- Sig. Vincenzo Morgera \J /@&
per la Segreteria Reg.le CONAPO: J‘Q”\f

- Sig, Giuseppe Angelo Mellai, Sig. Pietro Nurra /M / Q/
per la Segreteria Regionale CONFSAL: E

- Dott. Salvatore Sanna

per la trattazione dei seguenti argomenti:

1) Campagna Estiva Antincendi 2017;
2) Elisoccorso 2017,

3) Varie ed eventuali.

09127 Cagliari = Via Antonio Lo Frasso, 4
070528061 = 070521199



Con comunicazione Prot. Dir-Sar 12951 del 4/07/2017 (Lett. Amm. Prot. 2 del 4/07/2017), che si allega,
la Segreteria Regionale USB informa della propria impossibilita a partecipare alla riunione odierna.

1. Campagna Estiva Antincendi 2017.
11 Direttore introduce il tema della Campagna AIB, precisando che, allo stato attuale, non esiste

alcun documento., Momentaneamente esiste solo una bozza di convenzione con la RAS, basato
sull'accordo dell'anno precedente.

Nel documento inviato dalla RAS non comparivano i 170.000 € previsti per gli automezzi. Il
Direttore illustra le problematiche insorte per la parte economica relativa alla mancanza di fondi per
l'acquisto dei mezzi per l'anno scorso, per cui verranno utilizzati quelli dell'anno corrente,
creandosi, cosi, una discrepanza tra i fondi dovuti e quelli che verranno effettivamente erogati.

Il Direttore fa presente alle OO.SS che la proposta di accordo presentata dalla RAS con le loro
richieste di copertura di servizio e dei fondi messi a disposizione & stata inoltrata al superiore
Ministero.

Inoltre, a fronte di 800 discontinui richiesti per la Campagna AIB, ne sono stati concessi 500,
essendo disponibili 2000 per tutta I'Italia, pit i 500 forniti ordinariamente.

La CISL sottolinea, ancora una volta che referente unico per i VV.F. & il Ministero dell'lnterno e
non la Regione Autonoma per la Sardegna.

Pertanto € il Ministero che deve dare risposte ai VV.F. della Sardegna e ai Sardi, onorando gli
impegni sottoscritti dall'Ing. Parisi, Direttore Centrale per le Risorse Logistiche e Strumentali e
dall'allora Direttore Regionale per la Sardegna, Ing. Saffioti il 10/07/2015, con questa O.S. ¢ la
CONFSAL.

Nello specifico sono stati assunti gli impegni per I'assegnazione dei numeri necessari per garantire
l'autonomia operativa del distaccamento porto di Cagliari, e garantire anche l'apertura dei
distaccamenti permanenti di Mandas, Cuglieri e Bono. Sono stati anche assunti impegni per
I'assegnazione dei mezzi necessari per consentire l'autonomia operativa della Sardegna e il
riconoscimento della specificita dell'isola.

Considerato quanto sopra, con decorrenza immediata, proclama lo stato di agitazione e chiede di
sapere quale ¢ lo schieramento operativo attuale, in termini di uomini e mezzi, di ciascun Comando -
Provinciale della Sardegna. /\~
Alla luce delle notizie fornite dal Direttore Regionale sui tagli previsti dalla RAS per il contributo at \Sj
Vigili del Fuoco per la CEA 2017 e il mancato acquisto dei mezzi fuoristrada previsti, la CISL
esprime parere contrario alla sottoscrizione dell'accordo con la RAS. Concorda con la richiesta di
anticipare la richiesta defla mobilitd dei Vigili Permanenti e chiede il trasferimento dei Capi
Squadra sardi ancora presenti nella penisola. Chiede, inoltre, il coinvoigimento dei DOS Vigili del
fuoco, quando stanno operando gli aeromobili VF.

La CIGL concorda con quanto esposto dalla CISL e aderisce allo stato di agitazione. Sottolinea
I'importanza di una risposta dell'’ Amministrazione, sia per il Soccorso Ordinario che per il Soccorso
Straordinario, poiché le criticita si verificano in tutti periodi dell'anno. Pertanto chiedono anche @
l'anticipo della di Vigili Permanenti, e che venga assegnato a copertura dei distaccamenti piu
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importanti (Porto, Mandas, ecc.). Pur comprendendo lo sforzo effettuato per raggiungere degli
accordi efficaci e funzionali, tali sforzi non vengono compresi e attuati dai politici sardi.

La UIL concorda con quanto esposto dalla CISL e aderisce allo stato di agitazione. Appoggia il
lavoro effettuato dalla Direzione Regionale al fine di rendere efficiente il dispositivo di soccorso,
specialmente nel periodo estivo, pur essendo evidente la chiusura istituzionale nel rendere concrete
¢ valide le proposte. Sottolinea la rabbia nel lavorare in queste condizioni da maggio ad oggi.
Evidenzia la difficolta a comprendere il significato attribuito a termini come "Incendi di interfaccia”
e le pretese avanzate nei confronti di interventi in caso di tali fenomeni. Evidenzia la necessita
dell'apporto dei VVD, scarsamente valutato dall'amministrazione, e l'importanza di non fare
affidamento solo su mezzi presi in prestito, che, una volta rimessi in sesto a spese dei VV.F.,
vengono poi riassorbiti dalle amministrazioni di provenienza. Sottolinea l'importanza di emissione
di direttive per quanto riguarda ic emergenze e il richiamo del personale per la formazione delle
squadre. Pertanto é contraria alla convenzione AIB 2017 cosi come proposta dalla RAS.

I CONAPO ¢ contrario alla stipula della Convenzione AIB con la RAS, in quanto non soddisfa le
aspettative del personale operativo dei Vigili del Fuoce della Sardegna, anche in relazione al
verbale di raffreddamento del 16/07/2015 dinanzi al Prefetio di Cagliari e del Direttore Regionale
Ing. Saffioti.

Il CONAPO chiede un impegno straordinario economico di automezzi € di risorse umane da parte
del Dipartimento dei VV.F. per cio che concerne la reale situazione della Regione Sardegna.

Il CONAP($ chiede che la Direzione Regionale si attivi affinché venga incrementato il dispositivo
di soccorso ‘tecnico ordinario tramite il richiamo in straordinario del personale operativo rel periode
maggio—settembre, in caso di bollettino meteo con previsione di Rischio Alto ¢ Estrerno, ai fini
della predisposizione di un dispositivo di soccorso adeguato.

Per quanto riguarda i mezzi di intervento AIB, evidenzia che non sono ancora stati acquistati mezzi
fuoristrada sufficienti con capacita idrica di almeno 4.000 litri.

Attualmente vengono utilizzate APS da strada per interventi AIB.

Sottolinea, inoltre, la carenza di organico Vigili del Fuoco della Sardegna, con squadre depotenziate
rispetto a quanto effettivamente richiederebbero le esigenze operative nella stagione estiva.

Il CONAPO chiede alla Direzione Regionale VV.F. per la Sardegna l'apertura dei distaccamenti
decretati SDR di Cuglieri, Bono, Mandas.

Evidenzia che l'effettivo arco temporale di impegno del personale operativo VV.F. nei confronti |
degli incendi estivi va ben oltre l'effettivo periodo coperto dalla Convenzione AIB. Per questo @
richiede che sia il Dipartimento ad interessarsi perché vi siano le effeltive coperture anche
economiche del dispositivo di soccorso.

Il CONAPO chiede il rendiconto dei fondi stanziati e non utilizzati nel 2015 dal Comando
Provinciale di Sassari. Il Direttore chiarisce I'impiego di tale fondi sia in caso di destinazione per i
personale, che per l'acquisto di mezzi

1l CONAPO chiede alla Direzione Regionale le procedure di utilizzo del personale DOS negli
scenari operativi AIB e chiede che venga emanata una disposizione in merito. Il Direttore Regionale

fornisce tutti i chiarimenti del caso. /
{1 CONAPO chiede alla Direzione di avanzare la proposta al Dipartimento di anticipare la mobilita
nazionale per i Vigili Permanenti della Sardegna prevista per 1'8 settembre e al rinforzo dei

Comandi Provinciali della Sardegna. Il Direttore conferma che avanzera la richiesta. sottolin
V3 A Ag
e
A Al Py7A



/1

I'importanza di puntare sulle peculiarita della regione (insularitd, profilo orografico ecc.) e delle
difficolta che da essa derivano, evidenziando le riserve che possono derivare da situazioni
contingenti presenti in altre regioni (alluvioni, incendi, ecc.).

Si concorda con le altre OO.SS. regionali di attuare lo stato di agitazione unitario di categoria per
I'AIB.

La CONFSAL Sardegna, ricorda che nelle Regioni a statuto ordinario la competenza degli incendi
boschivi nell'anno 2017 ¢ stata attribuita al Corpo nazionale dei vigili del fuoco. Nelle Regioni a
statuto speciale , quale la Regione Sardegna , la competenza degli incendi boschivi & di competenza
della Regione Sardegna. Visto che per I'anno 2017 la Regione Sardegna ha diminuito la quota per
I'apporto della convenzione boschiva, proponendo  solo euro 430.000,00 , non & possibile
accettare la stipula della convenzione boschiva antincendio. Si sottolinea la totale mancanza di
tutela della Regione Sardegna verso la sicurezza dei cittadini sardi nella malaugurata situazione di
incendi boschivi. Inoltre, la CONFSAL richiama il Ministero dell'interno al rispetto dell'accordo
sottoscritto in fase di raffreddamento avuta con la scrivente O. S. E la O.S. CISL in data 10 luglio
2015. Tale accordo prevede l'invio di personale operativo VVF dai Comandi della penisola alla
Sardegna. Poiché tale accordo non ¢ stato rispettato la CONFSAL dichiara con decorrenza
immediata lo stato di agitazione. Altresi, come avviene da circa 10 anni, esprime parere negativo
alla stipula della convenzione boschiva antincendio tra il CNVVF e la Regione Sardegna.

Altresi chiede, visto le imminenti problematiche legate alla stagione estiva, 'anticipo di mobilita dei
Vigili Permanenti prevista per I'8 settembre.

Richiama la classe politica nazionale e regionale alla tutela dei cittadini sardi, che dall'anno 2000
con l'entrata in vigore della legge 335, la quale ha tolto la competenza degli incendi boschivi ai
vigili del fuoco, attribuendo tale competenza alle Regioni, vedono pregiudicato il diritto previsto
dalla Costituzione alla propria tutela personale e dei propri beni.

II Direttore riconosce la carenza di organico, sottolineando che la possibilitd di incremento di
personale viene, pero, decretato dal Ministero. Per quanto attiene le emergenze, non possono essere
richiesti e stanziati fondi in via preventiva da parte del superiore Ministero. Per quanto riguarda
I'apertura dei distaccamenti, il Direttore spiega che la problematica riguarda la copertura dei posti e,
conseguentemente, la necessitd di assunzione di personale. La soluzione alternativa sarebbe
l'apertura dei distaccamenti con copertura su base di lavoro straordinario. Cié comporterebbe
incremento di lavoro, non incremento di personale.

Elisoccorso 2017,

11 Direttore comunica che ¢ stato firmata la Convenzione Elisoccorso a copertura di tutto il 2017,
benché forse sarebbe potuta essere firmata all'inizio dell'anno, senza doverla rinnovare, con tutte le
complicazioni burocratiche che la procedura comporta, a copertura del 2018. La RAS ha
comunicato che eventuali modifiche agli accordi saranno comunicate tempestivamente.

La CISL sottolinea la scarsa convenienza di tale Convenzione per i VVF, in cui la RAS accoglie
solo cid che ritiene maggiormente utile, al di la dei due accordi di programma sottoscritti e lamenta
il mancato pronto impiego degli aeromobili VF a supporto delle squadre VF impegnate in
particolari scenari di intervento. Chiede che per tutta la stagione estiva sia prevista, con fondi
derivanti dalla convenzione dell'e]isocc@ una squadra in turnazione straordinaria di almeno
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cinque unitd qualificate SAF per la ricerca e il soccorso dei dispersi, da posizionare presso il
Comando di Nuoro.

Per la CONFSAL il paradigma fino ad ora servito di accorpare il soccorso tecnico urgente svolto
dai Vigili del Fuoco di concerto con il Pronto Soccorso svolto dall'unita medica ha un valore
aggiunto che garantisce un efficace e sicuro soccorso all'infortunato. Tale esempio non va interrotto,
ma dovrebbe essere un modello esportabile in tutte le regioni d'lItalia. La CONFSAL ritiene che la
Regione Sardegna bene farebbe a non impegnare 92.000.000 di euro dei cittadini sardi nel nuovo
progetto del Soccorso 118. Sarebbe opportuno che la Regione investisse una parte di queste risorse
per dotare i VV.F. di un altro elicottero, cosi da garantire due basi di soccorso nell'isola, cosi,
sicuramente, si risparmierebbe piu della meta della cifra che la Regione Sardegna vorrebbe
risparmiare.

La UIL prende atto della firma della convenzione 118 fino al 31 dicembre 2017 e rimane cosi in
attesa di ulteriori notizie per il 2018. Ribadisce di avere la necessita di avere due basi con due
aeromobili dislocati in due punti strategici dell'isola.

La CGIL, preso atto del prolungamento della convenzione fino al 31 dicembre, chiede che il
servizio, come pil volte richiesto, venga integrato con ulteriore assegnazione di altro velivolo, per
consentire la copertura della zona sud della Sardegna. Si auspica che il servizio anche per il 2018
possa essere prolungato e integrato con la stipula di ulteriore convenzione, escludendo
categoricamente l'eventuale assegnazione a privati tramite appalto del servizio di elisoccorso da
parte della RAS e si attivera presso la funzione pubblica per contrastare tale ipotest.

[I CONAPO prende atto dell'informativa del Direttore sul prolungamento della Convenzione
Elisoccorso fino al 31 dicembre 2017. Come O.S. si sta spendendo sia al livello politico che
mediatico per sensibilizzare tutta la cittadinanza sull'importante servizio reso dai VV.F. che, allo
stato attuale, andrebbe sicuramente potenziato nei velivoli o strategicamente riposizionato per una
copertura piu efficace. Inoltre ¢ da considerare una risorsa economica ed un introito per le risorse
del C.N.VV.F. Invita il Direttore a spendersi a tutti i livelli per la continuita e il miglioramento di
tale apporto. La tipologia sull'attivazione del servizio non deve essere ostativa nei confronti delle
altre attivita di soccorso svolte dai colleghi. Concorda sull'istituzione, con i proventi
dell'elisoccorso, di una squadra in tumazione straordinaria qualificata SAF per la ricerca e il
soccorso dei dispersi, da posizionare presso ogni Comando Provinciale.

Varie ed eventuali. f/)é

Le OO0.SS. si fanno portavoce per le richieste di trasferimento, almeno temporaneo, in attesa di
mobilita, di tre CSE Sommozzatori, la cui documentazione, in allegato, & consegnata al Direttore
Regionale, e chiedono al Direttore di impegnarsi in tal senso.

Il CONAPO rileva difformita sull'applicazione della direttiva regionale prot. 577 del 27/01/2015,
gia formalizzato dalla Segreteria Regionale 7/2017, della quale sono ancora in attesa di riscontro.

La CISL e il CONAPO denunciano il fatto che il Dirigente del Comando di Sassari ha disposto che
il personale in servizio in quel Comando, nello specifico lo specialista del settore TLC addetto




all'autorimessa officina, provveda, personalmente, al trasferimento di tutto il materiale e
attrezzatura in dotazione a questi reparti nei locali messi a disposizione dal Comune di Sassari. Il
Dirigente ha anche disposto che tutti i lavori necessari per la messa a norma dei locali comunali sia
eseguita da personale VVF.

La CISL chiede al Direttore Regionale di accertare quanto denunciato ¢ di intervenire affinché i
lavori siano verificati da ditte esterne.

La runione termina alle ore 14:15 circa.

Cagliari, 4 Luglio 2017
Fatto. letto e sottoscritto: ﬂm
il Diretiore Regionale dei VV.F. Ing. Massimiliano Gaddini;

per la Sepreteria Reg.le C1.8.1.:

Sig. Nino Manca, Sig. Gianfranco Marteddu 2 \{,MPL.__.,
per la Segreteria Reg.ie C.iG.1.L. J
Sig. Marcello Cardia
per la Segreteria Regionale UIL: m‘
- Sig. Vincenzo Morgera I\-] L et T :

per la Segreteria Reg.le CONAPO:

- Sig. Giuseppe Angelo Mellai, Sig. Pietro Nurra AIJM‘Q-!/ %_, Q\/ O
per la Seegreteria Regionale CONFSAL: M

- Dott. Salvatore Sanna




