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CONAPO    SINDACATO AUTONOMO VIGILI DEL FUOCO  

"nella nostra autonomia la Vostra sicurezza"    

uuu 
                                                                                                                       Roma 04 Febbraio 2016 

 

 

                                 A TUTTI I LAVORATORI 
CARI COLLEGHI/E 

COME TUTTI BEN SAPETE, IN QUESTI GIORNI SI STA EFFETTUANDO LA RIFORMA DEL CORPO(DI 

NUOVO A DISTANZA DI 10 ANNI) CI PREME, VISTO ALCUNI COMUNICATI D’ALTRI ,RICORDARE 

ALCUNI PASSAGGI CHE OGGI C’ HANNO PORTATO AD ESSERE GLI ULTIMI IN TUTTO… 

 

1969 OMICIDIO ANNARUMMA(POLIZIA DI STATO)A PRESCINDERE DALLE IDEE POLITICHE, IL 

GOVERNO DI QUEI TEMPI DECISE DI DARE 69 MILALIRE DI AUMENTO ALLE FORZE DELL’ORDINE 

COMPRESI I VIGILI DEL FUOCO…I  BEN PENSANTI  DECISERO DI RIFIUTARE E FAR BUTTARE I 

GRADI AI POMPIERI CON SUCCESSIVA USCITA DAL PUBBLICO IMPIEGO…NEL 1970 …IN PAROLE 

POVERE  -69MILALIRE.(RICORDIAMO CHE I POMPIERI PRENDEVANO CIRCA 70 MILALIRE AL 

MESE) 

 

1978 DECRETO ZAMBERLETTI… IL GOVERNO PROPONE DI METTERE A CAPO DELLA PROTEZIONE 

CIVILE I VIGILI DEL FUOCO CON  500 MILALIRE  DI AUMENTO SULLO STIPENDIO MEZZI NUOVI e 

DIVISE NUOVE…..MA I  BEN PENSANTI ..DECISERO D’ INDOSSARE IL NOMEX ARANCIONE ED 

ANDARGLI A SPUTARE ADDOSSO SU VIA NAZIONALE FRONTE MUSEO CON TENTATIVO ANCHE DI 

RIBALTARGLI LA MACCHINA. DECRETO RITIRATO. 

 

1981  NASCE LA LEGGE 121/81….SMILITARIZZAZIONE DELLA POLIZIA E DI CONSEGUENZA DEGLI 

ALTRI CORPI INSERITI……DIVENTANO CORPI CIVILI…MA I BEN PENSANTI SE NE VEDONO BENE DA 

STARE LONTANO…CHE SIETE MATTI……. 

 

INSOMMA COMPARTO SICUREZZA NO…PROTEZIONE CIVILE NO….MMMMMHHH 

 

1984….ENTRANO A FAR PARTE GLI AMMINISTRATIVI NEL CNVVF…INIZIA LA CROCEVIA DEI BEN 

PENSANTI…..NEL CONTEMPO PRIMA DI QUESTO EVENTO IL GOVERNO AVEVA STANZIATO 5 

MILIARDI DI LIRE PER L’INDENNITA DI RISCHIO DEI POMPIERI…. E I BEN PENSANTI INVECE DI 

CHIEDERE PIU SOLDI,  DECISERO DI DIMEZZARE L’INDENNITA DEI POMPIERI E TRASFORMARLA 

IN INDENNITA PER GLI AMMINISTRATIVI…(SENZA NULLA TOGLIERE ALLE SPECIFICITA’ DEGLI 

AMMINISTRATIVI PERCHE LE MERITANO)…ANCORA UNA VOLTA PERDIAMO SOLDI…(E ANCORA 

TUTT’OGGI NE PAGHIAMO LE CONSEGUENZE). 

 

1990-1999   BATTAGLIA TRA CHI VOLEVA COMPARTO SICUREZZA E CHI PROTEZIONE CIVILE CHE 

SI CONCLUDE CON REFERENDUM, DOVE I POMPIERI ESPRIMONO LA VOLONTA’ DI ENTRARE NEL 

COMPARTO SICUREZZA , E NON DIVENTIAMO PROTEZIONE CIVILE GRAZIE AD UN RICORSO 

BRIZZI ED ALTRI(OPS!!!!!  1995 NASCE IL CONAPO),NON ENTRIAMO NEL COMPARTO SICUREZZA 

PERCHE NON ERAVAMO NEL PUBBLICO IMPIEGO(EH..EH..EH..). 

 

2002  I BEN PENSANTI  VENGONO CONVOCATI PER DISCUTERE DELL’INSERIMENTO NEL 

COMPARTO SICUREZZA DEI VIGILI DEL FUOCO…..MA NIENTE DI FATTO!!!! CHISSA PERCHE???? 
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2005-2006  I VIGILI DEL FUOCO ENTRANO DI NUOVO NEL PUBBLICO IMPIEGO…ALTRA 

POSSIBILITA DI ESSERE EQUIPARATI CON INGRESSO NELLA 121/81….MA DE CHE!!!  I BEN 

PENSANTI  PENSANO BENE DI FAR FARE UNA RIFORMA DEL CORPO SVENTURATA ,ENTRIAMO A 

COSTO ZERO E RETROCEDIAMO TUTTI DI UNA QUALIFICA. 

 

2009  CONTRATTO FIRMATO…ANCORA DOBBIAMO PRENDERE I SOLDI!!!! 

 

2015-2016  SI STA DISCUTENDO DI NUOVO LA RIFORMA DEL CORPO E TUTTO QUELLO CHE ESCE 

FUORI E’ LA VOLONTA DI EQUIPARARE GLI AMMINISTRATIVI AGLI OPERATIVI(SENZA NULLA 

TOGLIERE A NESSUNO ,ANZI VOGLIAMO CHE OGNIUNO VENGA RISPETTATO PER IL LAVORO CHE 

FA E DEVE AVERE IL GIUSTO COMPENSO)..MA E’ IMPOSSIBILE AVERE LO STESSO TRATTAMENTO 

COMPRESA L’INDENNITA’ DI RISCHIO….GIA’ CHISSA’ SE I BEN PENSANTI SI RICORDANO CHE I 

POMPIERI PERDONO LA VITA, SONO SOTTO LE INTEMPERIE ETC ETC ETC. 

 

.RICORDIAMO MOLTO SEMPLICEMENTE DUE ARTICOLI DELLA COSTITUZIONE ITALIANA …  

 

Articolo 36 

Il lavoratore ha diritto ad una retribuzione proporzionata alla quantità e qualità del suo lavoro e in ogni caso 
sufficiente ad assicurare a sé e alla famiglia un'esistenza libera e dignitosa. 

La durata massima della giornata lavorativa è stabilita dalla legge. 

Il lavoratore ha diritto al riposo settimanale e a ferie annuali retribuite, e non può rinunziarvi.  

CHISSA SE I BEN PENSANTI SE LO LEGGONO OGNI TANTO PRIMA DI FIRMARE CONTRATTI!!!! 

 

Articolo 37 

La donna lavoratrice ha gli stessi diritti e, a parità di lavoro, le stesse retribuzioni che spettano al lavoratore. 
Le condizioni di lavoro devono consentire l'adempimento della sua essenziale funzione familiare e assicurare 
alla madre e al bambino una speciale adeguata protezione di lavoro, il diritto alla parità di retribuzione. 

La legge stabilisce il limite minimo di età per il lavoro salariato. 

La Repubblica tutela il lavoro dei minori con speciali norme e garantisce ad essi, a parità di lavoro, 
il diritto alla parità di retribuzione. 

                                E GIA’ STATO SCRITTO… ENTRATO IN VIGORE NEL 1948 

 

QUINDI OGGI VENGONO ANCORA A RACCONTARE CHE COSA????   ORMAI SONO 

FILASTROCCHE…PRIMA CHE CI DANNEGGINO PER SEMPRE….. 

 

    CARI POMPIERI, OGGI SOLO CON IL PASSAGGIO IN 

BLOCCO  AL CONAPO POSSIAMO MANDARLI A CASA E 

FERMARLI 

                           CHE    COSA    ASPETTI???????? 


