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Al Sottosegretario di Stato per 'Interno
On.le Gianpiero Bocci

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
del Soccorso Pubblico e Difesa Civile
Prefetto Francesco Antonio Musolino

Prot. n. 43/16

Al Capo del Corpo Nazionale Vigili del Fuoco
Dott. Ing. Gioacchino Giomi

Al Capo Ufficio Il — Affari Legislativi e Parlamentari
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, S.P. e D.C.
Dott.ssa Roberta Lulli

Al Capo Ufficio Ill - Relazioni Sindacali
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, S.P. e D.C.
Dott. Darco Pellos

Oggetto: Bozza di modifica D.Lgs. 217/05 — Personale ex funzionario R.T.A. attualmente
inquadrato nei ruoli I.A.E./S.D.A.C.E — ruolo direttivo speciale ad esaurimento.

La presente nota in riferimento alla lettera pervenutaci dal Comitato geometri e periti del
C.N.VV.F. ed allegata alla presente, che in tema di revisione della norma di inquadramento del
personale, ha proposto una bozza di rivalutazione e riqualificazione del proprio profilo
sostanzialmente in linea con quanto da tempo dal CONAPO e da ultimo ribadito con nota prot. 312
del 29 dicembre scorso in merito all'inquadramento nell’istituendo ruolo direttivo speciale ad
esaurimento per il personale di cui all’oggetto.

Nel ribadire la condivisione di quanto proposto, con la presente s’invitano nuovamente le
SS.LL. in indirizzo, ognuno per la propria competenza, a voler dare il giusto inquadramento ad una
categoria di appartenenti al Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco quale riconoscimento delle
mansioni effettivamente espletate anche ante D.Lgs 217/05.

La storia scritta dal D.lgs. 217/05 ha sancito che si & perpetrata una erronea
dequalificazione e demansionamento dell’intera categoria che perd e stata lasciata a svolgere
sempre le stesse mansioni e funzioni.

Pertanto ristabilire le cose nel loro giusto ordine costituira una legittimazione della
mansione e funzione svolta dal personale ex R.T.A. oltre a rivalutare |'organizzazione del C.N.VV.F.

Si chiede quindi di fare riferimento alla proposta allegata.

Distinti saluti.

Il Segretario Generale
CONAPO Sindacato Autonomo VVF
I.A. Antonio Brizzi
Allegati: 1 (firma digitale)



Al Sig. Sottosegretario di Stato

On. Gianpiero Bocci

Al Sig. Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco,
del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile

Prefetto Antonio Musolino

Al Sig. Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco

Dott. Ing. Gioacchino Giomi

Al Sig. Direttore Centrale per le Risorse Umane

Prefetto Giovanni Bruno

Alle Organizzazioni Sindacali:
FNS CISL

FP CGIL VV.F.

UIL PAVV.F.

CO.NA.PO.

CONFSAL VV.F.

USB PI VV.F.

UGL VV.F.

CISAL VV.F.

OGGETTO: Ex Funzionari tecnici diplomati, inquadrati nei ruoli del personale non direttivo
e non dirigente del C.N.VV.F. ai sensi del D.Lgs. 217/05.
Articolazione del ruolo direttivo speciale ad esaurimento.

On.le Sottosegretario, Sig. Capo Dipartimento, Sig. Capo del Corpo, Sig. Direttore Centrale per le
Risorse Umane, Spett.li Organizzazioni Sindacali,

gli ex funzionari tecnici diplomati continuano a seguire con attenzione e legittimo interesse le
vicende legate alla modifica dell’ordinamento del personale di cui al D.Lgs. 217/05. Non
intendiamo qui riproporre argomenti a tutti noti, circa la storia ultracinquantennale dei geometri e
periti dei Vigili del Fuoco, né le complesse e del tutto singolari vicissitudini legislative e contrattuali
che hanno da ultimo condotto, con il decreto in parola, a un paradossale quanto avvilente
demansionamento che non trova riscontro in nessuna passata riforma dei Corpi dello Stato, né —
nonostante le scabrosita del fin troppo citato D.Lgs. — in nessun altro ruolo del C.N.VV.F.



Poiché tutto cid emerge, quotidianamente, in ognuna delle strutture del Corpo in cui siamo
chiamati ad assicurare — di fatto — le funzioni di grande responsabilita e rilevanza (in una parola
“direttive”) che assicuriamo da sempre: dal coordinamento del soccorso alla prevenzione incendi,
dalla pianificazione operativa alla formazione, dall’organizzazione interna ai rapporti con gli enti e
con i cittadini.

Dell’evidente problema sembra che ’Amministrazione intenda farsi carico, cosi come larga parte
delle 00.SS. in indirizzo, le quali hanno gia mostrato grande sensibilita al riguardo.
Di cio siamo grati a tutti.

Quanto proponiamo € un appello alla chiarezza formulato con equilibrio e senso delle istituzioni,
che ha preso forma e corpo da innumerevoli confronti tra colleghi di tutta Italia ed e riassumibile
in poche proposizioni, nel pieno rispetto dei limiti di delega al Governo, delle esigenze e della
dignita del nostro, quanto degli altri ruoli e figure che operano nel C.N.VV.F.:

— riconoscimento della natura direttiva del nostro lavoro, in termini giuridici ed economici;
— piena equiparazione funzionale e gerarchica con i colleghi del ruolo direttivo ordinario;

— nessuna interferenza con le carriere dei direttivi ordinari.

Non intendiamo sostituirci agli organi costituzionalmente preposti alla rappresentanza dei
lavoratori, né cavalcare in questo frangente il profondo e diffuso malcontento dei colleghi per fini
corporativi; piuttosto abbiamo voluto — con un non sempre facile esercizio di democrazia diretta —
compendiare il comune sentire della categoria attorno a dei principi ritenuti legittimi quanto
irrinunciabili, coagulandoli in una proposta corretta, concreta e attuabile. E importante, a nostro
parere, sfrondare il campo da equivoci, soluzioni parziali se non false, giochi di parole.

In allegato alla presente, trasmettiamo pertanto alle SS.LL. un articolato che rispecchia i principi
appena enunciati, elaborato a partire dall’'ultima bozza redatta dall’Amministrazione. A corredo,
un commento che esplicita le motivazioni delle modifiche proposte.

Ringraziamo anticipatamente, certi dell’interesse che le SS.LL. vorranno riservare alla questione e
all'improcrastinabilita di una sua definitiva risoluzione.

22/02/2016 Gli ex Funzionari tecnici diplomati del C.N.VV.F.



Adesioni pervenute al 22 febbraio 2016:

Massimo Puntorieri massimo.puntorieri@vigilfuoco.it Reggio Calabria, Michele Pullo michele.pullo@vigilfuoco.it Roma, Carmelo Triolo carmelo.triolo@vigilfuoco.it
Reggio Calabria, Vincenzo D’Aqui vincenzo.daqui@vigilfuoco.it Reggio Calabria, Clemente Corigliano clemente.corigliano@uvigilfuoco.it Reggio Calabria, Romolo
Antonio Stilo romoloantonio.stilo@gmail.com Reggio Calabria, Marcello Deon marcello.deon@gmail.com Bari, Ignazio Scozzari ignazio.scozzari@vigilfuoco.it Verona,
Claudio Casaccia claudio.casaccia@Vvigilfuoco.it Pescara, Nicola Porcarelli nickporcarelli59@gmail.com Agrigento, Damiano Pinto damiano.pinto@Vvigilfuoco.it Brindisi,
Luigi Errico luigi.errico5@gmail.com Novara, Tommaso Marsicola tomarsicola@libero.it Roma, Orlando Bove orlando.70@libero.it Bergamo, Gerando Caporale
gerarndo.caporale@vigilfuoco.it Bari, Giuseppe lele giuseppeiele@libero.it Salerno, Roberto Palladino robpalla@tin.it Genova, Giuseppe Aglione
giuseppe.aglione@Uvigilfuoco.it Caserta, Rodolfo Ridolfi rodolfo.ridolfi@tin.it Verona, Simone Giani simone.giani@vigilfuoco.it Pisa, Roberto Trapassi
roberto.trapassi@vigilfuoco.it Grosseto, Fabiola Cencini fabiola.cencini@vigilfuoco.it Grosseto, Giorgio Sgherri giorgio.sgherri@vigilfuoco.it Grosseto, Fabrizio
Vestrucci fabrizio.vestrucci@vigilfuoco.it Pistoia, Luigi Ricci info@catanzarovela.it Catanzaro, Paolo Muneretto paolo.muneretto@vigilfuoco.it Venezia, Francesco
Camilletti francesco.camilletti@vigilfuoco.it Brescia, Mario Sanguinetti sanguinetti.mario@vigilfuoco.it Foggia, Paolo D’Angelo paolo.dang@viriglio.it Pescara, Giorgio
Seu seu.giorgio@gmail.com Cagliari, Giuseppe Bove giuseppe.bove@vigilfuoco.it Benevento, Pietro Silvano pierosilvano@gmail.com Trapani, Giovanni Calcaterra
giovanni.calcaterra@vigilfuoco.it Trapani, Bruno Genco bruno.genco@uvigilfuoco.it Trapani, Antonio Salzano a salzano@Uvirgilio.it Massa Carrara, Luigi Desogus
luigi.desogus@vigilfuoco.it Cagliari, Mario S lego mario.sesselego@vigilfuoco.it Cagliari, Alberto Sbisa albsbisa@libero.it Trieste, Domenico Catalucci
domenico.catalucci@vigilfuoco.it Ascoli Piceno, Giuseppe Patarnello giuseppe.patarnello@vigilfuoco.it Brescia, Marcello Lanfranca marcello.lanfranca@vigilfuoco.it
Vibo Valentia, Domenico Ferito domenico.ferito@vigilfuoco.it Vibo Valentia, Ubaldo Agosti ubaldo.agosti@vigilfuoco.it Foggia, Antonio Campanella
antonio.campanella@vigilfuoco.it Foggia, Silvio Tricarico silvio.tricarico@vigilfuoco.it Foggia, Antonio Scopece antonio.scopece@vigilfuoco.it Foggia, Luigi Panarese
luigi.panarese@Uvigilfuoco.it Foggia, Giuseppe Melis giuseppe.melis@vigilfuoco.it Cagliari, Wilson Sorcinelli wilson.sorcinelli@vigilfuoco.it Pesaro, Ezio Placido
ezio.placido@vigilfuoco.it Roma, Franco Magrin franco.magrin@vigilfuoco.it Belluno, Marco Lambruschi marco.lambruschi@vigilfuoco.it Ascoli Piceno, Augusto
Russo augusto.russo@vigilfuoco.it Genova, Antonio Sgro antonio.sgro@vigilfuoco.it Reggio Emilia, Paolo Carraresi paolo.carraresi@vigilfuoco.it Firenze, Sauro
Mazzanti sauro.mazzanti@vigilfuoco.it Cagliari, Fabrizio Finuoli fabrizio.finuoli@vigilfuoco.it Parma, Fabio Perrino fabio.perrino@vigilfuoco.it Parma, Eugenio
Bagnarol eugenio.bagnarol@vigilfuoco.it Udine, Loris Barneschi loris.barneschi@vigilfuoco.it Siena, Giuseppe Sparaneo giuseppe.sparaneo@vigilfuoco.it Benevento,
Antonino Settimo antonino.settimo@vigilfuoco.it Palermo, Stefano Felicioni efelix72@uvirgilio.it Sondrio, Giuseppe Loberto giuseppe.loberto@vigilfuoco.it Forli,
Michele  Salis michele.salis@vigilfuoco.it ~ Vercell,  Alessandro Polimeno  alessandro.polimeno@vigilfuoco.it Lecce, Massimo Becherucci
massimo.becherucci@vigilfuoco.it Firenze, Antonio Frusone antonio.frusone@vigilfuoco.it Roma, Lucio Mallus lucio.mallus@vigilfuoco.it Cagliari, Maurizio Fattorini
maurizio.fattorini@vigilfuoco.it Perugia, Luigi Castellini luigi.castellini@vigilfuoco.it Perugia, Francesco Santucci francesco.santucci@vigilfuoco.it Perugia, Simone
Romolini simone.romolini@vigilfuoco.it Perugia, Giovanni Di Stefano giovanni.distefano@vigilfuoco.it Ragusa, Luciano Fiacconi |uciano.fiacconi@vigilfuoco.it Roma,
Giuseppe Mangione giuseppe.mangione@vigilfuoco.it  Palermo, Giuseppe Corrado giuseppe.corrado@vigilfuoco.it Pesaro, ~Antonio  Cecere
antonio.cecere@vigilfuoco.it Pesaro, Pietro Abbate pietro.abbate@uvigilfuoco.it Palermo, Luca Quintaba luca.quintaba@vigilfuoco.it Ferrara, Francesco Sirchia
francesco.sirchia@Uvigilfuoco.it Palermo, Fabio Sambati fabio.sambati@Uvigilfuoco.it Lecce, Giovanni Campanella giovanni.campanella@vigilfuoco.it Foggia, Roberto
Galluzzo roberto.galluzzo@Vvigilfuoco.it Brindisi, Massimo Campanella massimo.campanella@vigilfuoco.it Foggia, Andrea Soffritti andrea.soffritti@vigilfuoco.it Roma,
Claudio Felicioni claudio.felicioni@vigilfuoco.it Roma, Cesare Conte cesare.conte@vigilfuoco.it Lecce, Dario De Vergori dario.devergori@vigilfuoco.it Lecce, Michele
Lafratta michele.lafratta@vigilfuoco.it Campobasso, Nicola Pulze nicola.pulze@vigilfuoco.it Padova, Giuseppe Quintano giuseppe.quintano@vigilfuoco.it Asti,
Rodolfo Milani rodolfo.milani@vigilfuoco.it Ancona, Giulio Benedetti giulio.benedetti@vigilfuoco.it Latina, Alessandro Savarese alessandro.savarese@vigilfuoco.it
Oristano, Nevio Turco nevio.turco@vigilfuoco.it Varese, Marco Rosso marco.rosso@vigilfuoco.it Verbania, Fabrizio Gianni fabrizio.gianni@vigilfuoco.it Rieti, Paolo
Ghelardi paolo.ghelardi@vigilfuoco.it Livorno, Ernesto Pisaneschi ernesto.pisaneschi@vigilfuoco.it Roma, Giuseppe Altobello giuseppe.altobello@vigilfuoco.it Bari,
Leonardo Mormandi  leonardo.mormandi@vigilfuoco.it Roma, Gianluca Graniero  gianluca.graniero@vigilfuoco.it Roma, Salvatore  Conte
salvatore.conte@vigilfuoco.it Lecce, Gian Carlo Moreschi giancarlo.moreschi@vigilfuoco.it Genova, Claudio Miano claudio.miano@vigilfuoco.it Catania, Sabrina
Dessy sabrina.dessy@vigilfuoco.it Roma, Dario Cuppone dario.cuppone@vigilfuoco.it Genova, Fabio Bursomanno fabio.bursomanno@vigilfuoco.it Lecce, Primino
Pareglio primino.pareglio@Vvigilfuoco.it Vercelli, Andrea Formentini andrea.formentini@vigilfuoco.it Vicenza, Vincenzo Valeri vincenzo.valeri@vigilfuoco.it Vicenza,
Alessandro Lanciotti alessandro.lanciotti@vigilfuoco.it Vicenza, Fabio Bernardi fabio.bernardi@vigilfuoco.it Livorno, Sergio Amato sergio.amato@uvigilfuoco.it Lecce,
Gian Marco Marchi gianmarco.marchi@vigilfuoco.it Prato, Ciro Luongo ciro.luongo@vigilfuoco.it Napoli, Valter Betti valter.betti@vigilfuoco.it Latina, Luigi Conti
luigi.conti@vigilfuoco.it Latina, Sebastiano Di Maria sebastiano.dimaria@vigilfuoco.it Latina, Giuseppe Macri giuseppe.macri@vigilfuoco.it Latina, Angelo Pacicco
angelo.pacicco@vigilfuoco.it Latina, Massimiliano Guidotti massimiliano.guidotti@vigilfuoco.it Treviso, Antonio Pizzolanti antonio.pizzolanti@vigilfuoco.it
Caltanissetta, Francesco Turco francesco.turco@vigilfuoco.it Caltanissetta, Mario Colacchi mario.collacchi@vigilfuoco.it Caltanissetta, Mario Scatola
mario.scatola@vigilfuoco.it Roma, Giuseppe Torri giuseppe.torri@vigilfuoco.it Roma, Nicolo Bellinghieri nicolo.bellinghieri@vigilfuoco.it Messina, Camillo Perugini
camillo.perugini@Uvigilfuoco.it Roma, Giovanni Cavallari giovanni.cavallari@vigilfuoco.it Teramo, Carlo Cardinali carlo.cardinali@vigilfuoco.it Milano, Maurizio Di
Stefano maurizio.distefano@vigilfuoco.it Teramo, Fabio Fabiani fabio.fabiani@vigilfuoco.it Genova, Gennaro Senatore gennaro.senatore@Uvigilfuoco.it Prato, Luigi
Agostinone luigi.agostinone@vigilfuoco.it Torino, Stefano Carli stefano.carli@vigilfuoco.it Roma, Andrea Di Lena andrea.dilena@vigilfuoco.it Roma, Edgardo Moroni
edgardo.moroni@vigilfuoco.it Roma, Antonio Mura antonio.mura@vigilfuoco.it Sassari, Riccardo Monni riccardo.monni@Uvigilfuoco.it Terni, Massimiliano De Santis
massimiliano.desantis@vigilfuoco.it Rieti, Giuseppe Chiricotto giuseppe.chiricotto@vigilfuoco.it Viterbo, Paolo Albino paolo.albino@vigilfuoco.it Genova, Cosimo
Argentieri cosimo.argentieri@vigilfuoco.it Roma, Massimiliano Falcioni massimiliano.falcioni@vigilfuoco.it Roma, Antonio Micarelli antonio.micarelli@vigilfuoco.it
Roma, Carlo Nico carlo.nico@vigilfuoco.it Roma, Alessandro Perlini alessandro.perlini@vigilfuoco.it Roma, Marco Piergallini marco.piergallini@vigilfuoco.it Roma,
Alfonso Zincone alfonso.zincone@vigilfuoco.it Roma, Carlo Zelinotti carlo.zelinotti@vigilfuoco.it Roma, Paolo Parlani paolo.parlani@vigilfuoco.it Roma, Angelo
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Ronconi andrea.ronconi@vigilfuoco.it Genova, Fabrizio Vitelli fabrizio.vitelli@vigilfuoco.it Roma, Francesco Di Felice francesco.difelice@vigilfuoco.it Roma, Italo
Bacoccoli jtalo.bacoccoli@vigilfuoco.it Roma, Claudio Laghi claudio.laghi@vigilfuoco.it Forli, Marco Guerra marco.guerra@vigilfuoco.it Pesaro, Domenico Battaglia
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Massimo Manti massimo.manti@vigilfuoco.it Lecce, Antonino Costantino antonino.costantino@vigilfuoco.it Reggio Calabria, Salvatore Maltese
salvatore.maltese@vigilfuoco.it Cosenza, Luigi Terdoslavi luigi.terdoslavi@vigilfuoco.it Ravenna, Raffaele Capocotta raffaele.capocotta@vigilfuoco.it Roma,
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angelo.difiordo@vigilfuoco.it Viterbo, Renato Severi renato.severi@vigilfuoco.it Rieti, Riccardo D'Agostino riccardo.dagostino@vigilfuoco.it L’Aquila, Oreste Pennelli
oreste.pennelli@vigilfuoco.it L’Aquila, Angelo Molinari angelo.molinari@vigilfuoco.it Ancona, Massimo Carducci massimo.carducci@vigilfuoco.it Ancona, Pasquale
Sellitto pasquale.sellitto@vigilfuoco.it Ancona, Gennaro De Filippis gennaro.defilippis@vigilfuoco.it Varese, Gaetano Tinari gaetano.tinari@vigilfuoco.it Roma,
Carmine Andracchio andracchio@alice.it Catanzaro, Carlo lammarino carlo.iammarino@Uvigilfuoco.it Macerata




Proposta di testo articolato RDS - febbraio 2016

Art. ...

Istituzione del ruolo dei direttivi speciali in ruolo ad esaurimento

1. E istituito il ruolo ad esaurimento dei direttivi speciali costituito da tre qualifiche:
a) vice direttore in ruolo speciale ad esaurimento;
b) direttore in ruolo speciale ad esaurimento;

c) direttore vice dirigente in ruolo speciale ad esaurimento.

2. E inquadrato nella istituita nuova qualifica di vice direttore in ruolo speciale ad esaurimento il
personale che riveste la qualifica di sostituto direttore antincendi e il personale inquadrato ai sensi
dell’articolo 151, in servizio alla data di entrata in vigore del presente decreto, che negli ultimi tre
anni non abbia riportato una sanzione disciplinare piu grave del rimprovero scritto e nei precedenti
tre anni non abbia riportato una sanzione disciplinare piu grave della sanzione pecuniaria. Il
personale inquadrato ai sensi dell’articolo 151 ¢ inquadrato nel ruolo con decorrenza giuridica ed
economica dalla data di entrata in vigore del presente decreto e si colloca in ruolo dopo il personale
che riveste la qualifica di sostituto direttore antincendi.

3. E inquadrato nella istituita nuova qualifica di direttore in ruolo speciale ad esaurimento il
personale che riveste la qualifica di sostituto direttore antincendi capo, in servizio alla data di
entrata in vigore del presente decreto, che negli ultimi tre anni non abbia riportato una sanzione
disciplinare piu grave del rimprovero scritto € nei precedenti tre anni non abbia riportato una
sanzione disciplinare piu grave della sanzione pecuniaria.

4. E inquadrato nella istituita nuova qualifica di direttore vice dirigente in ruolo speciale ad
esaurimento il personale che riveste la qualifica di sostituto direttore antincendi capo denominato
“esperto”, in servizio alla data di entrata in vigore del presente decreto, che negli ultimi tre anni non
abbia riportato una sanzione disciplinare piu grave del rimprovero scritto e nei precedenti tre anni
non abbia riportato una sanzione disciplinare piu grave della sanzione pecuniaria.

5. E escluso dall’inquadramento nel ruolo di cui al comma 1 il personale sottoposto a procedimento
penale per reati non colposi. In caso di proscioglimento, 1I’inquadramento nel ruolo sara effettuato
con effetto retroattivo.

6. La promozione alla qualifica di direttore in ruolo speciale ad esaurimento ¢ conferita a ruolo
aperto, secondo I’ordine di ruolo, a coloro che, alla data dello scrutinio, abbiano compiuto due anni
di servizio nella qualifica di vice direttore in ruolo speciale ad esaurimento, e che nel biennio
precedente lo scrutinio non abbiano riportato una sanzione disciplinare piu grave del rimprovero
scritto.

7. La promozione alla qualifica di direttore vice dirigente in ruolo speciale ad esaurimento ¢
conferita a ruolo aperto, secondo I’ordine di ruolo, a coloro che, alla data dello scrutinio, abbiano
compiuto cinque anni e sei mesi di servizio nella qualifica di direttore in ruolo speciale ad
esaurimento, che nell’anno precedente lo scrutinio non abbiano riportato la sanzione disciplinare



della sanzione pecuniaria, € nei tre anni precedenti lo scrutinio non abbiano riportato una sanzione
disciplinare piu grave della sanzione pecuniaria.

8. E sospeso dagli scrutini il personale rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi per i delitti
di cui all'articolo 10, comma 1, del decreto legislativo 31 dicembre 2012, n. 235. Nei confronti di
tale personale si applicano le disposizioni contenute nell’articolo 95 del Decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni.

9. Ad eccezione degli incarichi inerenti I’assunzione di responsabilita dirigenziali nell’ambito di
funzioni vicarie, di sostituto del dirigente dell’ufficio, di reggente di uffici dirigenziali
temporaneamente vacanti, il personale direttivo speciale svolge le funzioni del personale direttivo di
cui all’articolo 39.

10. Ai fini della sovraordinazione funzionale, il personale di cui al comma 1 ¢ equiparato, secondo
le corrispettive qualifiche, al personale direttivo di cui all’articolo 39. Il personale direttivo
nell’esercizio di funzioni vicarie, di sostituto del dirigente dell’ufficio, di reggente di uffici
dirigenziali temporaneamente vacanti, ¢ sovraordinato al personale del ruolo dei direttivi speciali.

11. L’anzianita nel ruolo ad esaurimento del personale inquadrato ai sensi del presente articolo
decorre dalla data di immissione nel ruolo stesso.

12. Per quanto non diversamente specificato nel presente articolo, al personale inquadrato nel ruolo
di cui al comma 1 si applicano gli istituti giuridici ed economici previsti per il personale del ruolo
dei direttivi, con esclusione degli articoli 45, 70, 71 e 72.

13. Fino alla cessazione dal servizio del personale inquadrato nel ruolo di cui al comma 1, il
corrispondente numero di posti ¢ reso indisponibile nella dotazione organica del ruolo degli
ispettori tecnici antincendi.

14. Le disposizioni di cui al presente articolo non si applicano nei confronti del personale
inquadrato nei ruoli aeronaviganti, salvo il personale gia appartenente ai profili professionali di
assistente tecnico antincendi, collaboratore tecnico antincendi, collaboratore tecnico antincendi
esperto e collaboratore tecnico antincendi capo, di cui al previgente ordinamento, che ¢ inquadrato,
a domanda, nel ruolo dei direttivi speciali in ruolo ad esaurimento, secondo le modalita di cui al
presente articolo, con permanenza nelle strutture e nei reparti di volo, continuita dell’esercizio delle
funzioni svolte in ambito aeronavigante e mantenimento dei relativi brevetti e licenze.
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Note a commento delle modifiche proposte

(i commenti si riferiscono alle modifiche rispetto ai contenuti della bozza dell’Amm.ne del 22/01/2016;
la numerazione segue invece l’articolato qui proposto)

1. Sono state modificate le denominazioni, onde renderle omogenee con le qualifiche del ruolo dei direttivi
ordinari, mantenendo il suffisso che distingue le due carriere.

2. Le modalita di esclusione disciplinare per I’accesso al ruolo sono state armonizzate con le altre due qualifiche.

3. E stata ridotta 1’estensione temporale del periodo di osservazione disciplinare per 1’accesso al ruolo, in
quanto sproporzionata e disarmonica con il contesto generale.

4. Idem.

5. L'esclusione dal ruolo ¢ stata limitata agli aspetti penali, introducendo una caratterizzazione, onde
salvaguardare le eventuali posizioni di coloro i quali — in assenza di condanna — risultassero comunque
coinvolti in procedimenti per reati di natura colposa; ovvero non accusati di comportamenti che per
intenzionalita e gravita si rivelassero moralmente ed eticamente pregiudizievoli per il prestigio dell’Istituzione.

6. Le modalita per l'avanzamento alle qualifiche superiori sono state armonizzate con quelle previste per il
ruolo dei direttivi ordinari, tenuto anche conto dei tempi d'immissione in ruolo.

7. Idem.
8. Armonizzate anche le cause e le modalita di sospensione dagli scrutini.

9.(a) L’esclusione dalla direzione di distretti ¢ ingiustificata ¢ incomprensibile: nel D.Lgs. 217/05 tale
incarico era gia accessibile ai SDACE. Se escludessimo qualunque incarico potenzialmente “premiante”
riguardo 1’accesso alla dirigenza dei direttivi del ruolo ordinario, cid potrebbe estendersi a qualsiasi fattispecie.

9.(b) La prevenzione incendi sui rischi rilevanti ¢ solo una delle molte attivita per la quale viene richiesta una
preparazione tecnico-scientifica, non certo ’unica. Si propone di eliminare la voce, rimandando eventualmente ad
atto di natura regolamentare la specifica dei requisiti, quali titoli di studio ¢/o0 superamento si appositi corsi interni.

9.(c) Il riferimento alle funzioni espletate in “tempo di lavoro” ¢ allo stato vago e comunque generico;
potrebbe raccogliere una moltitudine di incarichi di natura non dirigenziale dai quali, ingiustificatamente,
resterebbero esclusi i direttivi speciali. Tra l'altro, qualora ne ricorressero le circostanze e a giudizio del
dirigente preposto, il tempo di lavoro sarebbe pacificamente applicabile al RDS, a costo zero ¢ senza
discapito per i direttivi ordinari.

9.(d) La continuita dell’esercizio delle funzioni del ruolo di provenienza va assolutamente eliminata, in quanto
lesiva nel principio e inutile nell’applicazione: i compiti attualmente svolti dai futuri direttivi speciali sono quelli
gia ricompresi nella declaratoria delle funzioni dei direttivi ordinari, cui giustamente deve farsi riferimento.

10. Giail D.Lgs. 217/05 mancava di un chiaro riferimento gerarchico generale e intercategoriale. E necessario,
in relazione all’istituendo RDS, introdurre formalmente 1’equiparazione gerarchica, salvaguardando nel
contempo le posizioni di vicariato e di reggenza, riservate ai direttivi ordinari.

12.(a) E improponibile che il trattamento giuridico ed economico sia quello degli ispettori (viceversa, la
riqualificazione perderebbe ogni senso); va invece tenuto conto della parita funzionale attraverso un “ponte
normativo” come qui proposto, che permetta ai direttivi speciali di beneficiare di istituti di incentivazione e
garanzie analoghe a quelle dei direttivi ordinari, restando nell'ambito della delega al Governo. Si tenga conto
al riguardo che i costi dell’operazione saranno assolutamente trascurabili: 1’unico incentivo economico di
rilievo potrebbe essere ’auspicato riconoscimento del trattamento dirigenziale per i direttivi ai 13 e 26 anni,
incentivo che ben pochi tra gli interessati giungerebbe in ipotesi a percepire, € non prima del 2029.

12.(b) E stata esplicitata I’esclusione dall’accesso alla dirigenza (art. 45) e norme correlate.

14. Vanno salvaguardate e distinte le posizioni del personale aeronavigante gia appartenente ai profili
professionali di ATA, CTA, CTAE CTAC di cui al previgente ordinamento, permettendo loro 1'accesso, a
domanda, all'istituendo ruolo direttivo speciale. Nondimeno, tali risorse dovrebbero essere ancora utilizzabili
in ambito aeronavigante, per non disperdere un importante patrimonio per il C.N.VV.F.




