Allegato all’oggetto n. 20 Interpellanza dei Consiglieri Ferrero e
Cognetta

REGIONE AUTONOMA VALLE D’AOSTA

Adunanza del Consiglio regionale in data 25 e 26 marzo 2015

Prot. n. 68/15 Aosta, 13 marzo 2015

Al Presidente del
Consiglio regionale
SEDE

I sottoscritti Consiglieri regionali del Gruppo “Movimento 5 Stelle”, La pregano
di iscrivere all'ordine del giorno del prossimo Consiglio la seguente

INTERPELLANZA

PREMESSO che in relazione ad impegni assunti in sede consiliare da parte del
Consiglio regionale, in data 4 marzo 2015 ¢ stato approvato un verbale di accordo tra il
Presidente della Regione, 1l Comandante del Corpo valdostano dei vigili del fuoco e il
Presidente del Consiglio del personale volontario dei vigili del fuoco;

CONSIDERATO che i contenuti del citato verbale appaiono controversi in quanto
vanno nel senso di appesantire le procedure di intervento mediante l'allertamento
automatico alla ricezione di una chiamata del distaccamento comunale piu prossimo al
luogo del sinistro;

PRESQO ATTO altresi che dall'adozione delle nuove procedure risulterebbe un aumento
dei costi a carico dell' Amministrazione per il rimborso di quanto previsto a favore dei
volontari o comunque un aggravio legato alla loro assenza dal servizio nell'ipotesi di
dipendenti pubblici coinvolti negli interventi e che sarebbe stato stabilito un nuovo
compenso a favore del presidente e del vice-presidente del Consiglio del personale
volontario da determinare in base a deliberazione della Giunta regionale;

RITENUTO altresi che, in violazione di quanto era stato concordato in sede di
Consiglio regionale, ¢ mancato totalmente il coinvolgimento nella stesura del
documento dei lavoratori che avevano tra l'altro evidenziato le criticita nel
coordinamento tra vigili del fuoco professionisti e volontari;

1 sottoscritti Consigliere regionali
INTERPELLANO

il Governo regionale per sapere:

1) a quanto ammonta il compenso orario corrisposto ai vigili del fuoco volontari e
quello complessivo sostenuto nell'anno 2014;

2) se ¢ stata quantificata la spesa complessiva supplementare che sara sostenuta in base



a tale allertamento automatico;

3) se ¢ intendimento del Governo regionale provvedere all'annullamento del citato
accordo coinvolgendo direttamente nella sua stesura, conformemente a quanto era
stato definito nella risoluzione a suo tempo adottata dal Consiglio regionale, un
rappresentante di ogni livello professionale dei lavoratori del Corpo regionale dei
vigili del fuoco valdostano al fine di addivenire ad un testo condiviso che tenga conto
dell'indispensabile apporto a livello di esperienza professionale e competenza dei
medesimi.

F.to: Stefano FERRERO
Roberto COGNETTA



VERBALE DI ACCORDO

L'anno duemilaquindici, il giorno 4 marzo 2015 alle ore 11,30, presso la Presidenza della Regione
Autonoma Valle d'Aocsta, si sono incontrati per l'esame delle problematiche poste dalla
componente volontaria dei Vigili del fuoco i signori:

* Presidente della Regione Autonoma Valle d'Aosta, Augusto ROLLANDIN;
* Comandante del Corpo valdostano dei vigili del fuoco, Salvatore CORIALE;
o Presidente del Consigho del personale volontario, Valerio CAPPELLETTL,

Dopo ampio dibattito le parti COMVengono quanto segue:

Si concorda sulla necessitd che sia assegnata al Consiglio dei wolontari un ufficio, sia per
formalizzare che i volontari, ai sensi dell’art, 2 della Lr. 37/2009, fanno parte a tutti gh effetti del
Corpo valdostano dei vigili del fuoco, sia per ragioni pratiche di efficienza dell’attivita
(archiviazione pratiche, protocollazione della corrispondenza, convocatione degli organismi,
rapporti con i distaccamenti, consegna delle divise e dei materiali ). Per tali ragiond F'ufficio idoneo
per consentire ol Consigho dei volontari di riunirsi, dovrd essere localizzato presso le strutture ded
Comando, possibilmente adiacente all'ufficio volontari e allufficio magazzino. Nell'attesa dei
lavori di ristrutturazione della caserma recentemente finanziati dalla Giunta regionale, si individua
provvisoriamente uno dei due local utilizzati dall'ufficio volontari in Regione Amérique.

CARTA INTESTATA

Si approva il modelio allegato del Consiglio ded volontari, fermo restando che, nell'ipotesi in cui la
corrispondenza debba essere firmata sia dal Comandante (o suo delegato) sia dal Presidente (o dai
membri del Consighio) si utilizzerd # modello attualmente utikzzato dal Comandante. Per quanto
riguarda i distaccamenti comunali e gh ispettori di Comunith montana, si concorda sulls necessitd
di uniformare la modulistica, d'intesa con il CELVA.



Si concorda sulla necessitd di un coinvolgimento del Consiglio del volontarl in TUTTI gll argomenti
di LORO COMPETENZA. Cid dovrd sostanziarsi in una calendarizzazione di incontri periodici tra il
Presidente del Consiglio o suo delegato e il Comandante o suo delegato. In particolare, oltre allo
wambio di informazioni rispondenti sia agli aspetti amministrativi che organizzativi, si dovra
procedere a incontri preventivi nelle fasi di predisposizione del bilancio, degh impegni di spesa,
della programmazione della formazione, della manutenzione stracrdinania dei mezzi, nonché della
verifica e controllo dell’attivita effettivamente svolta,

Il Comandante con ordine del glorno n. 60 del 5/08/2014 ha ufficializzato I'organizzazione
delluffico volontari, coordinato nel settore amministrativo da Stefania CANALE e nel settore
operativo da Fabrizio VAUTHIER ¢ i impegna a verificare la possibilith di potenziare ulteriormente
Fufficio con una ulteriore unita,

Fermo restando il ruoclo del Comandante, Il Consiglio del volontari dovrd fare riferimento
esclusivamente alle suddette due professionalitd per le rispettive attivitd di competenza, le quali
dovranno godere di una certa autonomia nella gestione ordinaria.

A seconda della disponibilita del personale, alle riunioni del Consiglio dei volontari dovrd essere
garantita la presenza di un impiegato con funziond di segretario verbalizzante.

Alla ricezione della chiamata, la sala operativa acquisisce le informazioni necessarie, allerta
immediatamente il distaccamento comunale e, nel caso di mancata ricezione, quello dei Comuni
vicind,

Hanno il compito di coordinare le operazioni quando 5000 colnvolth pli distaccamenti ( art. 64 Lr.
37/2009) perd attualmente possono essere scelti pur non facendo parte del personale operativo
dei distaccamenti (art. 54).

Si rende necessario intervenire sulla normativa per precisare che gh stessi debbono essere capl
squadra con almeno cinque anni di anzianitd, previo il superamento di un corso di formazione atto
ad accertare sostanzialmente Fattitudine al comando e le capacith organizzative,

E" importante chiarire che i volontari, quando svolgono attivita di soccorso pubblico (alinterno o
all’esterno del territorio regionale), dipendono dal Comando regionale del VVF.



Quando | volontarl espletano attivita di protezione civile agiscono sotto la direzione dell'autorita di
Protezione civile competente, del Sindaco se in ambito comunale.

Gli uffici competenti del Comando ¢ della Protezione civile forniscono comunque ai volontari il
supporto e I'assistenza tecnica e amministrativa in tutte le fasi connesse agll eventi di cul trattasi.
Con successivi incontrl verranno definite le modalitd operative del soggettl sopra richiamati.

CODICE DI COMPORTAMENTO

Si concorda di predisporre un codice di comportamento per i volontari in analogia a quello del
professionisti.

Si prende atto della richiesta di organizzare | corsi di formazione possibilmente nei fine settimana
o In orari serali 0 in giorate coincidenti con I'attivita di addestramento dei distaccamenti, e si da
mandato alla Scuola regionale antincendi di procedere in tal senso, compatibilmente con
lorganizzazione del lavoro. Nel caso di accertata impossibilita, si concorda di esternalizzare
I'attivita di formazione previo accertamento della congruith del costi.

$i da mandato al Comandante ed al Direttore della Motorizzazione Regionale di dare seguito, in
applicazione al regolamento 3/2009, alla DGR 768/2012, alla DGR 3354/2010, che tra Valtro
approva il modello delle patenti di servizio del Corpo valdostano dei vigili del fuoco, e alla DGR
1864/2011 la quale tra laltro detta disposizioni in fase di prima applicazione per il rilascio delle
patenti di servizio ai volontari che abbiano effettuato ka guida per un periodo non inferiore 2i 6
mesi.

Si da mandato al Comandante ¢ al Dipartimento del Personale di dare disposizioni per ks stampa
dei badges.

Al sensi dell'art. 86, comma 5, @ 96, comma 3 della Lr. 37/2009, agli istruttori, al Presidente, e al
Vice-Presidente spetta un compenso forfettario a titolo di rimborso per le spese sostenute da
definire con deliberazione della Giunta Reglonale,



Si concorda di emendare Il comma 6 dell'art. 86 della Lr. 37/2009 escludendo gli enti pubblici di
cul alfart. 1 della Lr. 22/2010, dalla possibilitd di richiedere # rimborso degh emolumenti versati al
lavoratori, fermo restando F'obbligo di assicurare la disponibilitd dei propri dipendenti per ko
svolgimento del servizio.

ATTIVITA” DI PRESIDIO IN AMBITO LOCALE
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occasione di manifestazioni organizzate dal Comuni, Ufficio del turismo, Pro Loco, associazioni di
volontari, fondazioni, parrocchie, ecc.
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dell'art. 20, comma 2 punto b della I.r. 37/2009.

EQUIPAGGIAMENTI OPZIONALI
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distaccamento, potrebbero essere dati in dotazione al volontari per le varie attivitd, definendone
le tipologie (s, scarponcini da montagna, berretti, glacche a vento per soccorso in valanga),

REVISIONE DEI MEZ2)

Si chiede di concordare ghl orari delle revisioni con la Motorizzazione civile e, per la bassa valle, di
avvalersi della struttura esistente convenzionata con ka suddetta struttura.
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