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Segreteria Generale Roma, 14 Dicembre 2015
Vico del Fiore, 21/23 - 54011 - Aulla (MS)
Tel. 0187-421814 - Fax 06-98380115
Cell. 320-0692863 _ Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
e-mail: nazionale@conapo.it del Soccorso Pubblico e Difesa Civile

sifontermet. unww.conapo.It Prefetto Francesco Antonio MUSOLINO

Al Capo del Corpo Nazionale Vigili del Fuoco
Dott. Ing. Gioacchino GIOMI

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane
Prot. n. 303/15 Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubbl. e Dif. Civ.
Dott. ssa Marlisa MAGNO

Al Direttore Centrale per le Risorse Logistiche e Strumentali
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubbl. e Dif. Civ.
Dott. Ing. Guido PARISI

All'Ufficio Ill - Relazioni Sindacali
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Socc. Pubbl. e Dif. Civ.
Dott. Darco PELLOS

ep.c. Al Sottosegretario di Stato per I'Interno
On. Gianpiero BOCCI

Oggetto: D.Lgs n. 80/2015 modifiche normative relative al congedo parentale; mancato
adeguamento del sistema informatico SIPEC.

Con il consueto ed incomprensibile ritardo ( e solo dopo il sollecito del CONAPO) codesta
Amministrazione ha finalmente emanato in data 8 ottobre 2015 la circolare avente ad oggetto
“D. Lgs. n. 80/2015 Modifiche al testo unico delle disposizioni legislative in materia di tutela e
sostegno della maternita e della paternita (D. Lgs n. 151/2001)” con cui si comunicavano le novita
normative introdotte per la fruizione del congedo parentale.

Come aveva anticipato il CONAPO, infatti, il D. Lgs 80/2015 (entrato in vigore il 25 Giugno
2015) si applica a pieno titolo al personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco che puo
beneficiare di alcune sostanziali novita in materia di fruizione dei congedi parentali come ad
esempio I'elevazione del limite da 8 a 12 anni di eta del bambino, I'elevazione da 3 a 6 anni del
congedo parentale retribuito al 30% e la riduzione a 5 giorni del periodo minimo di preavviso.

Oltre al conclamato ritardo nella emanazione della circolare (avvenuta a distanza di oltre
tre mesi dall’entrata in vigore della norma), che ha di fatto pregiudicato o limitato la possibilita di
fruizione del congedo, sembrerebbe adesso che codesta Amministrazione non abbia ancora
predisposto le modifiche necessarie al programma SIPEC per adeguarlo alle nuove norme in
vigore.

Da piu parti, infatti, riceviamo notizie circa le difficolta di concedere e registrare i congedi
per il mancato adeguamento al programma informatico, per il quale alcuni uffici periferici hanno
inoltrato ripetutamente segnalazioni alla Direzione senza tuttavia ricevere nemmeno risposta.

Per quanto sopra esposto il CONAPO chiede di sapere se quanto riferito circa il mancato
adeguamento al programma SIPEC corrisponde al vero; quali sono i motivi di tale ennesimo
ritardo; se vi sono state conseguenze a danno del personale.

Si rimane in attesa di un cortese e celere riscontro e si porgono cordiali saluti.

Il Segretario Generale
CONAPO Sindacato Autonomo VVF
I.LA. Antoni Erizzi
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