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UFFICID

Al Dirigente dell"Ufticio |
Gabinetto del Capo Dipartimento -
Sede

OGGETTO:  Informativa sulle funzioni dirigenziali nel Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco.

Con note del 22 dicembre 2004 ¢ del 15 gennaio 2015 ¢ stata diramata apposita informativa sulle
funzicni dirigenziali disponibili nel Corpo Namionale del Vigilh del Fuoco, ai sensi del decreto
ministeriale del 20 gennaio 2011, concernente i criteri per I'atribuzione degli incarichi dirigenziali.

Mella |1-rE|:|e1ta informativa sono state comunicate le sedi prive di titelare, le sedi che s renderanno
disponibili entro la data del 31/12'20135 e turte quelle che hanno cambiato denominazione e che sono stale
opgetio di fdeterminagione con il decreto ministeriale del 24 scttembre 2014, registrato alla Corte dei
Conti il 13 novembre 2014, concemente il progetto di riording del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco,
la cui attuazione ¢ prevista entro il 30 giogno 2005,

3 opportuno  che anche le 55.LL. stante I'imminente scadenza dell’incarico conferito con decreti
del 9 marzo u.s., esprimano le proprie aspirazioni in merito agli incarichi da Primo Dirigente, di eui al
citato .M., che si allega in copia

A tale riguardo, si sottopone all’attenzione I'elenco delle sedi prive di titolare, di quelle che si
renderanno disponibili entro la data del 311272013 e delle sedi che hanne cambiato denominazione ¢ che
sono state oggetto di rideterminazione (Allegato A).

Per le eventuali richieste potrd essere utilizeato il modello che si allega {Allegato B), nel quale
poiranno essere indicate anche le sedi che, seppure al momento non disponibili, potrebbero rendersi
vacanii a seguito del pians dei movimenti.

Si chiede di voler far pervenire le istanze eniro il 18 maggio p.v., per posta elettronica certificata
all’indirizzo: riv.ufficiosecondo@eert, vigillweo.il .

Copia dells presente informativa, che ha valore di svwviso dell’ovvio del procedimento di
conferimento degli incarichi dirigenziali, ai sensi della legge n. 241/1990 ¢ successive modificazioni ed
integrazioni e dei relativi allegati. sara resa disponibile sulla rete Intranet del Dipartimento del Corpo
Mazionale dei Vigili del Fuoco,

IL DIRETTORE CENTRALE
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ALLEGATO A

SEDIO UFFICT DA PRIMO DIRIGENTE
DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOQCo

| —]
SEDE PRIVA DI TITOLARE
O CHE 51 REMDERA
DISPOMIBILE - SEDE DI
MUICAA ISTITUZIONE

SEDE O UFFICIO DI GLIT AL DM SHTRN2014

ROMA - UFFICIO 0 COLLEGAMENTO DEL CAPG DEL
DIFARTIMENTO DI VIGILI DEL FUDCO DEL SOCCORSO
PUBBLICD E DELLA DIFESA CIVILE E DEL CAPO DEL
CORPO NAZIONALE DEI YIGILI DEL FUOCO: HRIGENTE
DELLUFFICIO DI COLLEGAMENTS

ROMA - UFFICI B STAFF DEL CAPO DEL CORPO
NAZIONALE DEIVIGILI DEL FUOCH: DIRIGENTE
DELL'UFFICIO HORMAZIONE DROINAMENTALE E
TECHICA, COLLEGAMENTS BEMI CLLTURAL E
REFERENTE SICUREZTA E STATITICA

ROMA - DIREZIONE CENTRALE PER L EMERGENZA E IL
SOCCORS0 TECNICO: UFFICID DI GESTIONE E
COORDINAMENTO EMERGENZA: DIRIGENTE DEL
CENTRO OPERATIVO MAZIONALE E DEL SERVIZIO DELLE
TELECOMUMICATICMI
A - DiR E CENTRALE PER L'EMERGENZA E IL 1
SOCCORS0 TECNICO: UFFICIC M GESTIONE E
COORDINAMENTD DELLEMERGENZA: DIRIGENTE DEL
SOCCORSD ANTINCENDIO PORTUALE E
AERCPORTUALE, CONTRASTO AL RISCHIID ACQUATICO
E SERVIZID SCMMOZZATOR]
ROMA - DIREZIONE CENTRALE PEN L EMERGENZA E I
SOCCORS0 TECNICD: UFFICID DI GESTIONE E
COCRDINAMEMTO DELL EMERGENZA: DIRIGENTE
DELL'UFFICIO PER LE COLONNE MOBILI E PER | SERVIZT
SPECIALIZZATI
ROMA - DIREZICINE CENTRALE PER L'EMERGENZA E IL
SOCCORS0 TECNICO: UFFICID Dl COORDINAMENTO DEL
SOCCORS0 AEREC: DIRIGENTE DELL'UFFICIC PER LA
| GESTIONE TECHICO OPERATIVA DELLA FLOTTA AEREA

ROMA - DIREZIONE CENTRALE PER LA PREVENZIONE E
L& SICUREZTA TECHICA: DIRIGENTE DELL'UFFIGIO PER
LA PREVERZIONE INCENDI E RISCHIO INDUSTRIALE

ROMA - DIREFOMNE CENTRALE PER LA PREVEMNZIONE E
LA SICUREZZA TECHICA- DIRICEMTE DELLUFFICIO PER
LA PROTEZIONE PASSIVA, PROTEZIONE ATTIVA

SETTORE MERCEOLOGICOE LABORATORE |
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e =0 o |
ROMA - DIREZIONE CENTRALE PER LE RISOREE [
LOGISTICHE E STRUMENTALI: DIRIGEMWTE PER | 3ERVIZ]
INFORMATICI

ANCONA - DIREZIONE REGIONALE MARCHE
DIRIGENTE REFERENTE DEL SOCCORSO PUBELICO,
DELLA COLONNA MOBILE REGIONALE E DELLA
PREVEMNZIONE E SICUREZZA TECNICA.

BARI - DIREZIONE REGIONALE PUGLIA:

DIRIGENTE REFERENTE DEL SOCCORSD PUBBLICO,
DELLA COLONMA MOBILE REGIOMALE E DELLA
PREVEMZIONE E SICUREEEA TECHICA,

BOLOGHA - MREZIONE REGIOMNALE EMILLA ROMAGMA:
MRIGENTE REFERENTE DEL SOCCORSO PUBBLICO E
DELLA COLONNA MOBILE REGIONALE

BOLOGNA - DIREZIONE RECIONALE EMILIA ROMAGHNA-
DIRIGENTE REFERENTE DELLA PREVEMNZIONE E
SICUREZZA TECNICA,

CAGLIARI - DIREZIONE REGIONALE SARDEGHA
DIRIGENTE REFERENTE DEL SOCCORSD PLBBLICO,
DELLA COLONMA MOBILE REGIOMALE E DELLA
PREVEMZIDME E SICUREZZA TECMICA

CAMPOBASS0 - DIREDONE REGIONALE MOLISE:
DIRIGENTE REFERENTE DEL SOCCORSE0 PLAEBLICO,
DELLA COLONNA MOBILE REGIONALE E CELLA,
PREVEMNZIONE E SICUREZZA TECNICA

CATANZARD - DIREZIONE REGIONALE CALABRIA:
DIRIGENTE REFERENTE DEL S0CCORSO PUBBLICD,

DCELLA COLONNA MOBILE REGIONALE E DELLA,
PREVENZIONE E SICUREZZA TECNICA

FIRENZE - DIREZIONE REGIONALE TOSCANA:
DIRIGENTE REFERENTE DEL SOCCORSE PUBBLICD E
DELLA COLONMA MOBILE REGIOMALE

FIRENZE - DIREZIONE REGIOMALE TOSCANA:
DIRIGENTE REFERENTE DFLLA PREVENZIONE E
SICUREZZA TECMICA

GENOVA - DIREZIONE REGIONALE LiGURLA:
DHRIGENTE REFERENTE DEL SOCCORSOD PLIBELICC
DELLA COLONMA MCBILE REGIONALE E DELLA
FREVEMZIONE E SICUREZFA TECNICA.

LOACHUILA, - LIHEZIDNE REGIONALE ABRUZSD
CHRIGENTE REFERENTE DEL SOCCORS0 PUBBLICO:
DELLA COLONNS MOBILE REGICNALE E DELLA
FREVEMZIONE E SICUREZZA TECHICA,

MILAND - MREZIOHNE REGIONALE LOMBARDIA
DIRIGENTE REFERENTE DELLA PREVEMZICME £
BICUREZZA TECHICA




—

DIPARTIMENTO DEI VIGIL] DEL FUOQCO, DEL $OCCORSO PUBBLICOE DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

MNAPOLI - DIREZIONE REGIONALE CAMPANLA
DIRIGENTE REFERENTE DEL SOCCORS0 PUBBLICD E
DELLA COLOMNA MORILE REGIDMNALE

NAPOLI - DIREZIOME REGIONALE CAMPAMIA:
DIRIGENTE REFERENTE DELLA PREVEMZIOME E
SICUREZZA TECHICA

PADOVA - DIREZIONE INTERREGIONALE VEMETO E
T.AA DHRIGENTE REFERENTE DEL SUCCORS0
PUBBLICO E DELLA COLONMA MOBILE REGIOMWALE

PADOVA - IREZIONE INTERREGIONALE VENETO E
T-AADIRIGENTE REFERENTE DELLA PREVENZIONE E
BICUREZRS TECHICA,

FALERMO - DIREZIONE REGIDNALE SICILIA:
DIRIGEMTE REFERENTE DELLA PREVENZIIONE E
SICUREZZA TECHICA

PERUGIA - IREZIONE REGIONALE UMBaRIA:
DIRIGENTE REFERENTE DEL FOCCORSO PUBELICO,
DELLA COLONNA MOBILE REGIOMALE E DELLA
FREVENZIONE E SICUREZZA TECNICA,

POTEMZA - DIREFIONE REGIONALE BASILICAT A
DIRIGENTE REFERENTE DEL EOCCORED PUBBLICD,
DELLA COLOMMA MOBILE REGROMALE E DELLA,
PREVENZIONE E SICUREZZA TECHICA

ROMA - DIREZIONE REGIONALE LAZIO:
DIRIGENTE REFERENTE DEL SOCCORSO PUEBLICO E
DELLA COLOMMA MOBILE REGIONALE

ROMA - MREZIONE REGIONALE LAZID:
DIRIGENTE REFERENTE DELLA PREVEMZIOME E
SICUREZZA TECHMICA,

TORING - DIREZVONE REGIONALE PIEMONTE
DIRIGEMNTE REFERENTE DEL SOCCORSD PUBBLICOE
DELLA COLOMNA MOBILE REGIONALE

—

TORING - DIREZIONE REGIONALE PIEMOMNTE:
DIRIGENTE REFERENTE DELLA PREVEMNZIOHE E
SICUREZZA TECMICA,

TRIESTE - DIREZIOHE REGIONALE FRILILI VENEZIA-
GIULIA: (HRIGENTE REFERENTE DEL SOCCORS0
PUBBLICD, DELLA COLONMA MOBILE REGIOMALE E
DELLA MREVENEKINE E SIGLUMEZZA, TECHICA

BARI COMANDO FROVINCIALE - DIRIGENTE ADDETTD:

BOLOGNA COMANDO PROVINCIALE - DIRIGENTE
| ADDETTD
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:Sgll:._lrii!g COMANDO PROVINCIALE - DIRIGENTE B 22015 |
FIRENZE COMAMNDO PROVINCIALE - DIRISENTE

ADDETTO

GENOVA COMANDD PROVINCIALE - DIRIGENTE

ADDETTO

IMPERIA COMANDD PROVINCIALE 15122015

LA SPEZIA COMANDO PROVINCIALE I0DEENS
MASSA CARRARA COMANDO PROVINGIALE 102015 ]
MILANG COMANDD PROVINCIALE - DIRIGENTE ADDETTO IMN220M5
NAPOL| COMANDO PROVINCIALE - DIRIGENTE ADDETTO 151 212015
CRISTANDO COMANDD PROVINCIALE WACANTE DAL 15/05201 4
EEIEEI:_TE COMANDD PROVINGIALE - DIRIGENTE VOB
| PERUMGIA - COMANDD PROVINGIALE - DIRIGENTE

ADDETTO

PESCARA COMANDO PROVINCIALE 30DESA0A 5
RAGUSA COMANDD PROVINCIALE JOAEE01S
';J'H'HECI' COMANDO PROVINCIALE 15M2/2015
SONDRIO COMANDO PROVINCIALE 15215
VENEZIA COMANDD PROVINGCIALE . DIRIGENTE

ADDETTO

VERBAMA COMANDD PROVINCIALE SON0ES2015
VITERBD COMANDD PROVINCIALE V0BG &
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ALLEGATO B

MODELLO DA COMPILARE E ALLEGARE ALLA DOMANDA DI
GRADIMENTO E DISPONIBILITA’ PER INCARICO DIRIGENZIALE

1) Interesse per una o pil sedi o uffici di cui al DM 24/09/2014: a) prive
di titolare, b) disponibili entro la data del 31/12/2015, ¢) che hanno
cambiatoc denominazione e che sono state oggetto di
rideterminazione:

2) Ulteriore preferenza per altre sedi o uffici che, seppure al momento
non disponibili, potrebbero divenirlo per risulta del piano di
mavimenti:

m Elementi attitudinali o di capacita professionale utili in base ai criteri
stabiliti dal D.M. 20/1/2011, sulla base di:

» esperienza professionale acquisita durante lo svolgimento degli incarichi
dirigenziali precedenti;
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3)

DIRELIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMAMNE

pluralita degli incarichi dirigenziali svolti e dei risultati conseguiti con
riferimento agli obiettivi prefissati, nonché di particolari e dimostrati
nsultati, funzionali agli interessi dellAmministrazione, anche se
conseguiti al di fuon degli obiettivi assegnati ma preventivamente
concordati con Amministrazione;

natura delle funzioni svolte e degli ambiti territoriali di riferimento,
considerando anche la durata, il livello e la complessita degli incarichi
precedenti;

qualita del servizio prestato, tenende conto anche degli esiti della
valutazione annuale effettuata ai sensi dellart. 70 del D. Lgs.
13/10/2005, n. 217, nonché della qualita dei rapporti interni ed esterni:
conoscenza di specifici aspetti tecnici utili per le caratteristiche del
territorio,

ulteriori incarichi ricoperti quali reggenze di uffici dirigenziali conferite
con atto formale:

particolari  obiettivi e programmi da realizzare attribuiti  con
provvedimento formale;

complessita dell'ufficio desunta, oltre che dalla graduazione delle
funzioni dirigenziali, anche da specifici aspetti interni od organizzativi
derivanti dal numero di personale, dal numerc e tipologia dei
distaccamenti, o da specifiche condizioni ambientali anche di natura
antropica.

Interesse alla conferma nell'incarico attuale (elementi cbiettivi a
sostegno):

4)

Interesse ad incarichi temporanei di reggenza per le sedi di:

(e
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= Elementi attitudinali o di capacita professionale utili in base ai criteri
stabiliti dal D.M. 20/1/2011, sulla base di:

» professionalita ed esperienze possedute, tenendo conto anche della
conoscenza del territorio, ovvero del servizio gia prestato nell'ufficio da
conferire,

» caratteristiche professionali complessive quali emergono dalle
procedure annuali di scrutinio di promozione alle qualifiche di Primo
Dirigente e di Dingente Superiore.




