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OGGETTO: PROCEDURE CONCORSUALI PER | PASSAGGI DI QUALIFICA A CAPO SQUADRA E A CAPO
REPARTO PRECLUSE AL PERSONALE SOMMOZZATORE IN SERVIZIO PRESSO | NUCLEI
“SOTTO OSSERVAZIONE” E NECESSITA’ DI CHIAREZZA PER | RESTANTI NUCLEL.

Siamo costretti, nostro malgrado, a ritornare su un argomento che la nostra 0.S Conapo
aveva gia affrontato verso la fine del 2013, con nota nota prot.300/13, e che riguarda una
situazione di mortificante, oltre che estremamente discriminante e vessatoria, perpetrata nei
confronti del personale specialista sommozzatore, in servizio presso le c.d. sedi “sotto
osservazione” nonché nelle sedi di nucleo sommozzatori previsti “in chiusura” che deve essere
messo in condizione di avere chiarezza sul proprio futuro onde consentire loro anche di
ponderare la scelta dei prossimi passaggi di qualifica a Capo Squadra e Capo Reparto.

Come appunto gia sottolineato a suo tempo (ed é stato anche questo uno dei motivi per
i quali il Conapo non ha firmato il piano ministeriale di riordino delle dotazioni organiche) il
personale in parola si vedra costretto a rinunciare al legittimo diritto di una progressione di
carriera a meno che non decidera di non rientrare piu presso la sede in quel momento occupata
la quale spesso coincide, come normale che sia, con la propria residenza e tutto cio a causa di
una scelta scellerata di riorganizzare/razionalizzare delle risorse del CNVVF, riorganizzazione
che questa 0O.S. Conapo non ha mai ne avallato, ne condiviso (né firmato).

Tanto premesso, in virtu di quanto esposto, indipendentemente dal risultato finale di
questa singolare “osservazione” dei nuclei, questa O.S. Conapo chiede il regolare passaggio di
qualifica degli aventi diritto, giacché qualora anche uno solo dei nuclei in oggetto dovesse,
come si spera, essere rivalutato, il personale verrebbe nuovamente penalizzato.

Stessa cosa per i nuclei in chiusura, o si consente la progressione di carriera e i posti
disponibili sino alla effettiva chiusura dei nuclei sommozzatori, o si diano alternative chiare a
tale personale sommozzatore come, ad esempio, la possibilita di ricollocazione a domanda trail
personale operativo generico nella medesima sede.

Data I'importanza che la questione riveste ai fini del diritto di scelta degli interessati nei
prossimo passaggi di qualifica, ci auguriamo chiarezza da parte del Dipartimento.

Distinti saluti. Il Segretario Generale
CONAPO Sindacato Autonomo VVF
C.S.E. Antahi prizd
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http://www.conapo.it/2013/SG_300-13_smzt.pdf

