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UFFICIO [TI: RELAZIONI SINDACALI
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ALL O.8. CONAPO
Vico del Fiore, 21/23

241004 UL L 4 (MS)

OGGETTO: Manuali USAR.

Con riferimento alla nota di codesta Organizzazione sindacale, del 2 maggio scorso,
concernente 1’oggetto, si trasmette 1'unito appunto pervenuto dalla competente Direzione

Centrale per I'Emergenza ed il Soccorso Teenico.
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUGCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

DIREZIONE CENTRALE PER L’EMERGENZA ED IL SOCCORSQ TECNICO

APPUNTO PER L’UFFICIO RELAZIONI SINDACALI
Oggetto: Osservazioni della O.5. CONAPO sui manuali USAR.

Questa Direzione Centrale ha predisposto gli schemi dei manuali destinati agli operatori
incaricati di far parte dei moduli USAR Light ¢ USAR Medium. I predetti manuali sono ancora
in fase di perfezionamento ¢ condivisione € nell’ambito di tale processo sono stati discussi con
referenti indicati da alcune Direzioni Regionali che hanno maturato esperienze nel settore.

Le osservazioni formulate ed 1 contributi offerti dai referenti delle Direziom Regionali sono in
-~ fasedianalisi ¢ Valutazione da parte dégli estensori dei manuali e, nel rispetto di principi tesia
valorizzare il processo di condivisione, saranno adeguatamente recepiti, qualora ritenuti
migliorativi ¢/o integrativi degli elaborati prodotti.

Anche le osservazioni formulate dalla Organizzazione Sindacale CONAPQ, alcune delle quali
gia emerse al tavolo di discussione, sono state oggetto di approfondimento e, ove ritenuto
opportuno, hanno determinato un adeguamento dei contenuti degli schemi di manuale USAR-L e
USAR-M..

E ovviamente interesse di questa Direzione arrivare alla definizione di manuali che sintetizzino
le “best pratics” dispomibili nel settore ¢ che costituiscano efficaci strumenti di lavoro al fine di
perseguire obiettivi volti a conseguire un apprezzabile miglioramento della qualiti dei servizi
erogati.

In tal senso si assicura che ogni propositivo contributo ¢ stato, e continuera ad essere, oggetto di
attenta analisi ¢ valutazione nel rispetto dei ruoli e delle funzioni a ciascuno assegnati
dall’ ordinamento.

Roma, 15 maggio 2014
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