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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE RISORSE UMANE

APPUNTO

Con riferimento alla richiesta di estendere anche al personale Direttivo gmmco­

sportivo il riconoscimento del periodo lavorativo pregresso ai fini della promozione a Direttore

Vicedirigente, si rappresenta quanto segue.

La deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 14/2/2013 è stata assunta

conformemente al parere reso dall' Avvocatura dello Stato in merito ad alcune promozioni alla

qualifica di Direttore Vicedirigente.

Tale parere ha riguardato solo i funzionari inquadrati in prima applicazione ai sensi

dell"art. 154, commi I e 2, del decreto legislativo n. 217/2005, che abbiano compiuto 5 anni di

servizio effettivo nella qualifica di Direttore all'I/l/2011, ma abbiano almeno 7 anni e sei mesi

complessivi di servizio in qualsiasi qualifica di questa Amministrazione.

Per il personale che, all"attualità. è inquadrato con la qualifica di Direttore ginnico­

sportivo dal 13/9/2009 il percorso di carriera è fissato nell'art. 65 (5 anni e 6 mesi). e ad esso

non si applica il principio intcrprctativo dell'Avvocatura Generale dello Stato, in quanto i

funzionari interessati risultano inquadrati come Direttori successivamente alla data di entrata in

vigore del decreto legislativo n. 217/05.

Pertanto per i Direttori ginnico-sportivi nominati con decorrenza 13/9/2009 la

promozione a DVD, per effetto del combinato disposto degli artI. 64 e 65 del D. Lgs. n.

217/2005, sarà conseguita alla maturazione di 7 anni e 6 mesi.

Conseguentemente, l'attribuzione dello scatto convenzionale avverrà dopo 16 anni di

effettivo servizio, come prescritto dall'art. 79 del d.leg. n. 217/05.
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