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FORTALE DI INFORMAZIONE INDIPENDENTE PER IL COMPARTO SICUREZZA E DIFESA

PENSIONI SICUREZZA E DIFESA: CDM STRALCIA IL PERSONALE DEL COMPARTO

Roma, 9 set - Dal provvedimento che regola I'armonizzazione dei requisiti minimi di accesso al
pensionamento per alcune categorie (personale iscritto presso I'Inps, I'ex Enpals e I'ex Inpdap)
approvato oggi in Consiglio dei Ministri e stato stralciato il personale del comparto Sicurezza e Difesa
e quello dei Vigili del fuoco.

Lo spiega una nota del Dipartimento della Funzione Pubblica, che chiarisce come "al fine di coniugare
le richiamate esigenze di armonizzazione con il riconoscimento della specificita dei comparti
interessati, il coinvolgimento di questi settori potra essere disposto, come indicato dalle competenti
commissioni parlamentari, all'esito di un percorso di confronto e consultazione con le
rappresentanze dei lavoratori dei settori in questione".

"Il coinvolgimento dei sindacati e delle rappresentanze militari sul provvedimento - afferma il
ministro per la Pubblica Amministrazione e la Semplificazione Gianpiero D'Alia - conferma la piena
volonta del governo di riconoscere un'attenzione specifica ai lavoratori di questi comparti e di
trovare attraverso il confronto soluzioni positive per i lavoratori".

Il testo del regolamento, approvato dal Consiglio dei Ministri in via preliminare nell'ottobre del 2012,
e stato sottoposto all'esame del Consiglio di Stato e delle commissioni parlamentari. Queste ultime,
esprimendo il proprio parere favorevole, nel giugno scorso, lo avevano condizionato - per I'appunto -
allo stralcio dei 4 articoli inizialmente dedicati ai comparti della Difesa e della Sicurezza.

Le reazioni del personale interessato sono positive. || SIULP (il sindacato pitu numeroso della Polizia
di Stato) punta adesso alla rimozione del tetto salariale.

«L’esclusione del Comparto sicurezza e difesa dal provvedimento di armonizzazione previdenziale,
approvato dal CDM, e il primo segnale di riconoscimento della specificita degli operatori del
Comparto, peraltro gia prevista da un’apposita norma, e il primo concreto riconoscimento
dell’esecutivo alle donne e gli uomini in uniforme» - ha affermato Felice ROMANO, Segretario
Generale del SIULP - che, «nel commentare positivamente la decisione del CDM circa I'esclusione dei
poliziotti dal regolamento di armonizzazione, sottolinea come questo risultato, ottenuto grazie
all'impegno costante del SIULP sia il primo dei riconoscimenti che i poliziotti attendono dal
Governo».

«Ci aspettiamo ora - conclude Romano, che a questo primo segnale seguano gli altri inerenti il tetto
salariale, il riordino delle carriere e la razionalizzazione del modello che oggi, rispetto alle risorse
disponibili, presenta duplicazioni e in alcuni casi veri e propri sprechi, in modo da garantire una
trattamento dignitoso agli operatori e una funzionalita effettiva ed efficace dell’azione di polizia».

Vigili del Fuoco : «volevano nonni in divisa». «La decisione del governo che oggi ha stralciato vigili
del fuoco, forze di polizia e forze armate dal regolamento che armonizza i requisiti minimi di accesso
al sistema pensionistico voluto dal decreto salva Italia del governo Monti va nella direzione richiesta
dal nostro sindacato per il riconoscimento della specificita lavorativa. Evidentemente il governo ha
capito che non & possibile pensare di avere nonni in uniforme, sarebbe stata pregiudicata anche la
sicurezza dei cittadini oltre ad una diminuzione di nuove assunzioni per il turnover».

E’ il commento di Antonio Brizzi, segretario generale del sindacato autonomo dei vigili del fuoco
Conapo, in merito alle decisioni del Consiglio dei Ministro odierno.

«Il Conapo ringrazia le commissioni ed i gruppi parlamentari che hanno dato precisa indicazione al
governo di soprassedere alla riforma, subordinandola ad un piu accurato confronto con i
rappresentanti del personale. Domani siamo convocati al dipartimento della funzione pubblica ove —
spiega Brizzi — incontreremo il ministro D’Alia cui va riconosciuto il merito di aver voluto
approfondire le problematiche e le specificita del personale in uniforme».
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IL PROVVEDIMENTO APPROVATO DAL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Anche marittimi e sportivi
vanno in pensione piu tardi

Nuove regole per alcune categorie che erano rimaste fuori dalla riforma

Stralciata la posizione

delle forze dell’'ordine

IISap: «Riconosciuta

la nostra specificita»
ROMA

La riforma delle pensioni arri-
va anche per alcune categorie
che erano state inizialmente
escluse dal provvedimento.
Marittimi, sportivi professio-
nisti, lavoratori dello spetta-
colo e dei servizi di trasporto
avrahno un innalzamento del-
l'eta pensionabile commisura-
to alla loro specifica categoria
di appartenenza. Il Consiglio
dei ministri ha infatti appro-
vato il regolamento di armo-
hizzazionhe pensionistica per
alcune tipologie di lavoratori.
Lo scorso giugno le com-
missioni parlamentari aveva-
no condizionato I'approvazio-
ne del decreto allo stralcio dei
quattro articoli inizialmente
dedicati ai comparti della dife-
sa e della sicurezza, cosa che
puntualmente si & verificata
come ha confermato ieri il mi-
nistro della Pubblica ammini-
strazione Giampiero D’Alia.
«E un risultato importante
che va nel segho del riconosci-
mento della specificita della
nostra professione» afferma il
segretario del Sap (il sindaca-
to autonomo dijpolizia), Nicola
Tanzi, ringraziando «le com-
missioni competenti e tutti i
gruppi parlamentari che, ac-
cogliendo le nostre indicazio-
hi, hanno stralciato gli articoli
che si riferivano a poliziotti,
carabinieri e militari». Via li-
bera invece per le altre catego-
rie - tra cui il personale viag-
giante dei servizi di trasporto,
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alcuni lavoratori marittimi e
gli sportivi professionisti - per
le quali 1a particolarita dell’at-
tivita svolta richiede «una de-
clinazione specifica dei requi-
siti pensionistici generali e, in
particolare, di quelli anagrafi-
ci e contributivi». Infatti, an-
che dopo l'applicazione del de-
creto, queste categorie di lavo-
ratori beneficeranno di requisiti
di eta e di contribuzione per il
pensionamento significativa-
mente inferiori a quelle tipiche
della generalita dei lavoratori.
11 testo del regolamento era
stato approvato dal Consiglio
dei ministri in via preliminare
nell'ottobre del 2012 per poi es-
sere sottoposto all'esame del
Consiglio di Stato e delle com-
missioni parlamentari. E co-
munque previsto «un limitato
incremento dei requisiti ana-
grafici e contributivi - nella
maggior parte dei casidilo 2
anni». Ad esempio, attraverso
un regime di transitorietd, per
gli iscritti al Fondo lavoratori
dello spettacolo-gruppo ballo, il
requisito di et per la pensione
di vecchiaia passa dai 45 anni
attuali (uomini e donne) a 46.
Per i lavoratori marittimi ad-
detti al servizio di macchina, in-
vece, ai fini del pensionamento
divecchiaia si passa dagli attua-
li 20 anni di effettiva navigazio-
ne e 55 di etd a 20 anni di effetti-
va navigazione e 56 anni di eta,
che verranno gradualmente in-
crementati fino a 58 anni a de-
correre dal 2018.
L’approvazione del decreto -
&la stima di Palazzo Chigi - por-
tera risparmi di spesa significa-
tivi, circa 526 milioni di euro in
dieci anni, che verranno desti-
nati a interventi sempre in ma-
teria previdenziale. [R. TAL]

LR B N T

et ¥
: = - =3 ._!_,.mm Sl
=1 mraae f. e =

s SRR en

ErE T UREEEEREN

Un traghetto della Tirrenia
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