
 

CONAPO    SINDACATO AUTONOMO VIGILI DEL FUOCO  
"nella nostra autonomia la Vostra sicurezza"    

uuu 
Segreteria Generale                  Roma, 17 settembre 2008 
Vico del Fiore, 21/23 - 54011 - Aulla (MS)           
Tel. 0187-421814 - Fax 0187-424008 – Cell. 329-0692863  
e-mail Segretario Generale antonio.brizzi@conapo.it 
e-mail: conapo.it@conapo.it    sito internet   www.conapo.it  
       Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco 
        

Prot. n. 327 / 2008     A Capo del Corpo Nazionale VVF 
        

       Al Direttore Centrale per la Formazione 
       Dipartimento VVF, Socc. Pubbl. e Dif. Civile 
        

     e, p. c.  Al Ministro dell’ Interno         

       Al Ministro per la Pubblica Amministrazione 
       e l’ Innovazione  
 

       Al Sottosegretario di Stato con delega VVF         

       Alla Procura Generale Corte dei Conti Roma 
 
Oggetto: RICHIESTA SOSPENSIONE CONCORSO PER IL 40% DEI POSTI DISPONIBILI DA 

CAPO SQUADRA – ESPOSTO – SOLLECITO RILEVAZIONE DELEGHE SINDACALI. 
 

Evidentemente non bastavano i ben noti problemi a cui già sono sottoposti i Vigili del Fuoco, ora si 
aggiunge anche una prova concorsuale attuata con modi e metodi molto molto discutibili. 
Prima di addentrarci nel problema in oggetto, anche con la presente, sollecitiamo nuovamente ed 
insistentemente la rilevazione delle deleghe sindacali al 31/12/07 nel Comparto Vigili del Fuoco, al 
fine dell’accertamento della rappresentatività sindacale, adempimento che doveva essere fatto entro 
il 31/03/08 e che ad oggi pare non essere priorità del Dipartimento VVF, chissà come mai? 
Per tornare all’ oggetto della presente, stiamo ricevendo una serie interminabile di lamentele da parte 
dei colleghi partecipanti al concorso in oggetto. Tutte le segnalazioni e le proteste racchiudono il 
ragionevole dubbio se i vertici del Corpo, appoggiati da Sindacati, stanno giocando a creare problemi 
e danni ai Vigili del Fuoco ed allo Stato. 
In tal senso parlano anche gli innumerevoli ricorsi presentati dai Vigili in questi anni nei confronti 
dell’Amministrazione. 
Ma arriviamo al dunque: l’Amministrazione con D.M. 2330 del 15/05/2008 ha bandito il concorso per 
il 40% dei posti disponibili da capo squadra decorrenze 2006, di cui alla presente, omettendo di 
chiarire le materie oggetto della prova concorsuale. 
Successivamente, nel bel mezzo di agosto e con tutti in ferie, con circolare prot. n.3652/A2/174CS/B 
del 19/08/2008, ma resa nota successivamente nei Comandi, vengono comunicate le materie 
oggetto delle prove scritte del concorso ma non vengono specificati i testi ove i candidati possono 
prepararsi alla prova e dai quali sarebbero state tratti i quiz, comunicazione non ancora nota a tutti gli 
interessati.  
Inoltre  con circolare prot. n. 4013/A2/CONC/B dell’ 8 settembre 2008 è stato reso noto il calendario 
delle convocazioni per l’esecuzione dei quiz concorsuali, comunicazioni in corso di notifica nei 
Comandi e non ancora note a tutti. 
Solo in data 10 settembre 2008, , a seguito di espressa richiesta di questo Sindacato, 
l’Amministrazione ha reso disponibili sulla intranet le dispense per la preparazione ai quiz, con tutte 
le difficoltà connesse alla distribuzione in tempo utile ai candidati.   
Forse potrà sembrare tutto regolare, ma a noi del Conapo non pare proprio ! 
Innanzitutto i tempi che l’ amministrazione ha lasciato tra l’emissione dei testi e l’inizio delle prove dei 
quiz sono di circa quindici giorni. Se si considera che di questi tempi molti dei Vigili interessati 
possono essere in ferie, malattia, salto turno, oppure che il normale iter di comunicazione tra i 
Comandi Provinciali e le sedi distaccate comporta spesso giorni di tempo, si arriva alla conclusione 
che molti dei partecipanti non avranno accesso, o avranno accesso alle dispense forse a pochi giorni 



 

dai quiz e questo non è equo nei confronti dei partecipanti, visto il tempo che l’ Amministrazione 
aveva a disposizione per provvedere molto prima.  
Dal calendario delle convocazioni notiamo che si parte dalla lettera A per terminare alla Z. 
Da quanto è dato sapere, non sembrerebbe eseguito nemmeno il sorteggio della lettera dell’alfabeto 
da cui iniziare la convocazione, che pare formulata per mero ordine alfabetico, quindi, 
verosimilmente, senza garanzie di pari opportunità concorsuale. 
Non parliamo poi del modo di trattare i partecipanti da parte dell’ Amministrazione, senza fornire 
anticipo di missione o del biglietto del treno da parte dei Comandi, e senza garantire un adeguato 
pasto da parte dell’ Amministrazione Centrale, elargendo al posto del pasto caldo un vergognoso 
“sacchetto pasto” ai partecipanti.   
Tutta questa mancanza di informazione, di equità e di garanzie, porterà inevitabilmente a sicuri 
ricorsi contro le procedure adottate, il tutto con dispendio di risorse dello Stato, e con perdita di 
tempo e a seri ritardi anche potenzialmente a danno del soccorso. 
Tutte queste situazioni non ci paiono rispecchiare “la diligenza del buon padre di famiglia” che la 
Legge richiede a chi amministra la cosa pubblica. Piuttosto, ci paiono sinonimo di improvvisazioni, 
per non dire altro e se porteranno a ricorsi comporteranno più perdita di tempo di quanta ce ne voglia 
ora a mettere le cose a posto. 
Ovviamente, a farne le spese non sono solo i partecipanti al concorso, ma anche i Capo Squadra 
“anziani” che da troppo tempo ormai attendono di poter essere trasferiti, e che vedono allontanarsi la 
data del trasferimento ad ogni problema procedurale relativo al passaggio di qualifica di coloro che 
dovrebbero andare a sostituirli permettendo la mobilità. 
Non a caso vi sono situazioni di protesta che stanno nascendo nei vari Comandi, ove i CR ed i CS 
decorrenza 2005 non vedono spiragli di trasferimento a breve, o addirittura, soffrono il rischio che 
personale neo qualificato possa raggiungere la sede ambita prima degli stessi, mancando i numeri 
per il rimpiazzo presso i loro Comandi di uscita. Una situazione assurda, creata da questo sistema 
assurdo di passaggi di qualifica, sostenuto da chi si è gestito a tavolino le contrattazioni e gli incontri 
relativi al D.Lgs 217/05, infischiandosene delle richieste CONAPO rivolte a prioritariamente effettuare 
una sanatoria sul tipo delle Forze di Polizia, analoga a quella del D.Lgs 197/95. 
Ne sono prova anche le manifestazioni di protesta spontanee che giungono dai vari Comandi d’Italia. 
Pertanto, per quanto sopra esposto questo Sindacato Autonomo CONAPO chiede: 
 

1. che si provveda prima di tutto ad una urgente SANATORIA come lo Stato ha già attuato durante 
la riforma delle Forze di Polizia con il D.Lgs 197/95; 

2. l’immediata sospensione del concorso in oggetto con spostamento dell’inizio delle prove 
concorsuali di almeno 40 giorni dalla data prevista; 

3. l’estrazione della lettera dell’alfabeto da cui iniziare le prove concorsuali a garanzia di imparzialità; 
4. di impartire ai comandi provinciali idonee autorizzazioni anche all’ utilizzo del fondo scorta al fine 

di erogare in anticipo il 75% delle spese di missione come previsto dalla normativa vigente; 
5. che ai partecipanti sia garantito il diritto al pasto come previsto dalla normativa sulle trasferte; 
6. l’ immediato trasferimento, anche in soprannumero, dei CS e CR fuori sede, che non devono 

subire i ritardi provocati da altri, o, in subordine, il rimborso delle ulteriori spese sostenute da 
questi capi squadra “anziani” dovute all’eventuale allungamento dei tempi di trasferimento; 

7. una verifica al fine di stabilire se vi sia stato dolo o colpa grave nella gestione 
dell’Amministrazione, come descritta dal CONAPO nella presente; 

8. l’immediato conteggio delle deleghe sindacali nei Vigili del Fuoco come previsto dalla normativa; 
9. che tutti i Dirigenti eventualmente coinvolti vengano immediatamente rimossi e trasferiti ad altro 

incarico, e che al fine di equità e garanzia, venga sancito e normato il principio che presso gli uffici 
centrali del Dipartimento dei Vigili del Fuoco i dirigenti, nella propria carriera  lavorativa non 
possano avere incarichi di durata superiore ai 5 anni complessivi. 

 

 Certo di un’urgente riscontro, come il caso richiede, si informano le SS.LL. che in 
mancanza di applicazioni serie della vicenda questa O.S. CONAPO darà inizio a forme di protesta. 
 

Resto in attesa e porgo cordiali saluti 
 

Roma, 17 settembre 2008 Il Segretario Generale 
CONAPO Sindacato Autonomo VVF 

C.S.E. Antonio Brizzi 


